
Шановні працівники електроцеху 
Чорнобильської АЕС!

За дорученням учнів та трудового колективу Но-
вооріхівської ЗШ І-ІІІ ст. ім. О.Г.Лелеченка вітаємо вас
із  45 річницею електроцеху! Дозвольте висловити
безмежну вдячність за те, що ви у нас є. Ви прикра-
шаєте наше життя та завжди приходите на допо-
могу.

Завдяки вам реалізовано багато наших планів і за-
думів. У цьому навчальному році ми закінчили рекон-
струкцію музейної кімнати О.Г.Лелеченка, продов-
жуються роботи у кімнаті бойової слави односельців.
Ми щасливі, що делегація електроцеху ЧАЕС є почес-
ними гостями районного турніру з міні-футболу,

присвяченого пам’яті нашого героя-односельця,
та сповнені гордощів, що нас із вами об’єднує важлива
спільна справа. Таке спілкування зароджує в душах ви-
хованців школи найкращі людські  якості, виховує по-
чуття честі, обов’язку; ми пишаємося нашими
зв’язками та віримо у майбутнє. 

Бажаємо вам міцного здоров’я, затишної атмо-
сфери у родинах, розуміння та поваги на роботі, до-
віри у колективі, любові та теплоти у відносинах,
довгих та щасливих років життя!

Від імені шкільної громади 
заступник директора з НВР 

Л.П.Гарнаженко

13 липня
2018 року
№ 13
(1431)

Вітаємо електричний цех 
з 45-річчям!
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Запобігання викраденню радіоактивних 
матеріалів — завдання тренування на ЧАЕС

Працівникам ЧАЕС до тренувань не звикати — на-
вчання, під час яких персонал станції та підрядних органі-
зацій відпрацьовують дії під час надзвичайних ситуацій
різного походження, на промисловому майданчику та в
міських офісах підприємства відбуваються постійно. Втім,
загальностанційне протиаварійне тренування з елемен-
тами радіаційної безпеки, що відбулося 10 липня на май-
данчику Чорнобильської АЕС, рутинним, або навіть зви-
чайним не назвеш. У ньому взяли участь начальник змі-
ни станції, представники відділів аварійної готовності та
реагування, режиму і фізичного захисту, цеху радіаційної
безпеки, цеху поводження з радіоактивними відходами та
інші фахівці підприємства. Крім того, для участі у трену-
ванні були залучені військовослужбовці частини 3041.

Згідно з легендою тренування, на заводі з переробки
рідких радіоактивних відходів (далі ЗПРРВ) проходили ро-
боти з калібрування гамма-спектрометра, під час яких тра-
пилася крадіжка джерела іонізуючого випромінювання
(ДІВ) — було викрадено радіоактивний матеріал Цезій-
137. За командою начальника зміни станції тренування
розпочалося о 10:00. Штаб керівника аварійними підроз-
ділами на підприємстві негайно оголосив про посилення

радіаційного контролю у приміщеннях ЗПРРВ, вхід та вихід з
об'єкта був суворо обмежений. Вже за кілька хвилин на завод
прибула тривожна група військової частини 3041 ЧАЕС, яка
забезпечила перекриття периметру об’єкту та його охорону.

Водночас на ЗПРРВ приїхала бригада швидкої допомоги  з
пункту охорони здоров’я АПК-1: знову ж таки, за легендою під
час викрадення ДІВ один з працівників заводу отримав травму,
іншому стало зле. Будь-яке тренування, звісно, має ігрове під-
грунття, але грати тут варто серйозно, оскільки робота на
ядерному об’єкті потребує постійної готовності до надзвичай-
них сутуацій від усіх служб та підрозділів на промисловому
майданчику. 

Після формування групи пошуку викраденого радіоактив-
ного матеріалу (Цезію-137) розпочалася друга фаза трену-
вання — пошук. Пошук певною мірою нагадував квест по
приміщенням ЗПРРВ, але виконували завдання фахівці,
кожен з яких розумів, наскільки небезпечною може бути по-
дібна ситуація, відбувайся вона в реальному житті. 

За результатами тренування, вже за годину, об 11:04,  керів-
ник аварійними роботами на майданчику доповів, що джерело
іонізуючого випромінювання знайдено та узято під контроль.
Начальник відділу аварійної готовності та реагування Дмитро
Кондратов прокоментував: «Метою тренування було відпра-
цювання практичних навичок аварійного реагування персо-
налу на надзвичайні ситуації. У ході тренування було введено
в дію «План ДСП ЧАЕС реагування на аварії та надзвичайні
ситуації». Усі дії аварійних бригад були узгодженими, викону-
валися оперативно. Пошукова група відпрацювала профе-
сійно, взаємодія з військовою частиною також була ефек-
тивною. Тренування завершилося успішно».
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Протягом першої половини липня за проектом
СВЯП-2 виконувалися наступні роботи:

- вимірювання кутів копіювальних маніпуляторів;
- проведення тестів на герметичність копіювальних маніпуля-
торів;
- балансування копіювальних маніпуляторів;
- повторна ізоляція трубопроводів СПГО;
- перевірка центрування головного гідравлічного штовхача
СМТП під час завантаження і вивантаження макета ДСЕП з
модуля БМХ;
- комплектація виконавчої та здавальної документації;
- пусконалагоджувальні роботи з основного технологічного
устаткування і допоміжних систем; 

- завершено усунення зауважень та налагоджування в
частині СКУ ТП системи вентиляції;
- усування зауважень за результатами випробувань СДК
200-літрових бочок;
- усунення зауважень за результатами комплексних ви-
пробувань з регулятором системи примусового газового
осушування (СПГО), системи вакуумного осушування
(СВО) та системи заповнення гелієм (СЗГ), системи по-
дачі азоту;
- усунення зауважень за результатами контрольного
огляду системи робочого освітлення УПВПЗ;
- усування зауважень за результатами комплексного ви-
пробування комплексу очисних споруд (КОС);
- усунення зауважень за результатами індивідуальних
випробувань системи транспортування пеналів (СМТП
CHT-TD-02);
- усунення зауважень за результатами індивідуальних
випробувань контрольних баків;
- усунення зауважень по всмоктуючому пристрою;
- індивідуальні випробування копіюючого маніпулятора
SFP-TM-05;
- індивідуальні випробування кондиціювання та холодо-
постачання УПОТХ;
- попередні автономні випробування підсистеми СКУ ТП вен-
тиляції "гарячої" камери HCVS;
- індивідуальні випробування столу щодо поводження з по-

шкодженим паливом (СППП);
- індивідуальні випробування ковзаючого тримача SFP-CR-
220.

Генеральним підрядником проекту є компанія «Holtec». Ро-
боти на майданчику виконують залучені «Holtec» субпідрядні
організації: ЦПІ, ЮТЕМ, УТБ, ЗЕМ, ЕПІ, БЕМ, «Крансервіс»,
«Кондиціонер». Усього до робіт було залучено 154 особи. Для
виконання задач на майданчику використовувалася також 1
одиниця вантажної техніки.

ПРОЕКТ СВЯП-2 Новости ЧАЭС

ПРОЕКТ НБК
Станом на 13 липня по проекту будівництва НБК
виконувалися наступні роботи:

Щогли відеоспостереження за блискавками:
- бетонування фундаментів.

Герметизація між Технологічною будівлею і деаера-
торною етажеркою  в осях 63-65, по ряду В1:

-демонтовано 6 стінових керамзито-бетонних панелей ДЕ для
установки сталевих конструкцій, призначених для влашту-
вання опор трубопроводів і герметизації між Технологічною-
будівлею (ТЕЗ) і деаераторною етажеркою в осях 63-65 по
ряду В1.

Технологічна будівля і допоміжні споруди (включно
ШДПП, ЗЕУ, північний і південний вентцентри)

Монтаж наступних систем:
- система електропостачання;
- система вентиляції, газоочистки і кондиціонування;
- система пожежної безпеки;
- система водопостачання, каналізації та стисненого повітря;
- система фізичного захисту і контролю доступу;
- інтегрована система управління і контролю;
- система радіаційного контролю.

Виконуються роботи зі шліфування, грунтування, шпа-
клювання, заливки, фарбування підлог, стін і стель всередині
ТЗ і ШДПП.

Будівля насосної станції пожежогасіння 
з резервуарами

- виконуються електромонтажні роботи;
- фінішне фарбування стін і стель.

Виконуються роботи із влаштування зовнішнього і внутрі-
шнього простору НБК в частині теплоізоляції трубопроводів
та  усунення зауважень згідно з відомостями про недоробки.



11 июля электроцеху испол-
няется 45 лет. Электроцех не про-
сто производственная единица в
составе нашей станции — это
самое большое подразделение ГСП
ЧАЭС,  как по количеству персо-
нала, так и по объему обслуживае-
мого оборудования. 

Для начала немного статис-
тики. Сегодня в цехе работает  291
человек Высшее образование име-
ют 130 работников, неполное выс-
шее —74 человека, остальные —
среднее. По категорийности,  в
електроцехе трудится 48 руково-
дителей, 76 профессионалов, 5 спе-
циалистов, 162 рабочих. По мнению
начальника электроцеха Василия
Ковтуненко, это не много, посколь-
ку объемы работ, выполняемые
подразделением, также очень ве-
лики. 

— Зона ответственности электро-
цеха, наверное, самая большая на стан-
ции - начиная от вводов 750, 330 и 110
киловольт и заканчивая контактами в
розеточной сети. То есть вся система
электроснабжения ЧАЭС —  это зона
ответственности электрического цеха.
Все механизмы и оборудование потреб-
ляют электроэнергию. При минималь-
ном  обесточивании наступает непонят-
ная тишина, становится темно и со вре-
менем может стать холодно. То есть,
главная цель нашей работы — это на-
дежное и бесперебойное электроснаб-
жение потребителей ГСП ЧАЭС. 

За 45 лет своего существования цех
прошел тернистый путь. Если прово-
дить аналогию с человеческой жизнью,

то в 45 лет детство и юность уже давно
позади, зато есть зрелость и определен-
ная мудрость. 

Наше подразделение начало свою
деятельность еще на площадке строя-
щейся Чернобыльской АЭС. Готовились
к включению энергоблоки, в чем персо-
нал цеха принимал самое активное уча-
стие. Были пуски энергоблоков, были
первые киловатты — параллельно с
эксплуатацией уже действующих энер-
гоблоков, строились новые мощности
— и в этом также есть значительная
доля нашего участия.  Уже была начата
подготовка оперативного персонала на
пятый и шестой блоки, когда случилась
Чернобыльская авария. Это страшное
событие, само собой, коснулось и пер-
сонала электроцеха. О первых после-

аварийных днях и особенно — о ночи
аварии рассказано много. Но человеку,
не связанному с атомной энергетикой,
не знающему специфику ЧАЭС, трудно
даже приблизительно представить,
какой ад на самом деле был на станции.
Погасло все. Были порваны линии —
посему персонал цеха был задейство-
ван во всем. Заместитель начальника
электроцеха по эксплуатации Леле-
ченко Александр Григорьевич получил
звание Героя Украины. Было тяжкое
время... Потом были долгие месяцы
ликвидации последствий  аварии,  пуски
блоков — станция снова заработала,
снова появилось приятное ощущение,
когда ты подъезжаешь к Семиходам и
слышишь гул. Это, действительно,
самая красивая музыка, наверное, кото-
рую мне довелось слышать... потом на-

чались поочередные остановы блоков,
пришел и декабрь 2000 года... Жалко,
конечно... Ведь так много было вложено,
в том числе, в безопасность нашей
станции, но жизнь есть жизнь...

... В 90-х на работающей ЧАЭС  ре-
монтом основного оборудования зани-
мались подрядные организации, но
позже эти задачи были возложены на
ЭЦ —   пришлось переобучать персо-
нал и выполнять то, чего раньше не де-
лали. В 2000-х годах произошло еще
одно значимое событие — образование
АРСа. В АРС ушла значительная часть
персонала — причем, ушла с оборудо-
ванием. Если  до создания АРСа у нас
времонтах было задействовано 180 че-
ловек, то после него осталось 70 - на все
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Электроцеху 
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про все, на все ремонтные работы.  
... После останова третьего блока дея-
тельность станции в целом изменилась
принципиально. Но не для электроцеха:
вся схема электроснабжения, включая
ОРУ, трансформаторы, секции 6,04 ки-
ловольта — практически все осталось в
работе. И вновь приходилось делать ре-
организации, вновь переобучать персо-
нал..

... В 2004 произошло объединение
двух электроцехов —  ЧАЭС и объекта
«Укрытие». И с тех пор вся площадка
Чернобыльской АЭС, все электроснаб-
жение этой площадки осталось за ны-
нешней единой структурой —
электроцехом. 

Чем занимается цех на данном
этапе? Генерация прекращена, но есть
задачи снятия с эксплуатации, есть обо-
рудование, которое необходимо экс-

плуатировать, есть персонал, руками
которого можно эксплуатировать это
оборудование, и цех готов выполнять
любые задачи. С учетом ОРУ, на стан-
ции работает 2230 электродвигателей
— почти столько же, сколько персонала
станции. В работе 138 силовых транс-
форматоров, 40 секций по 6 киловольт,
232 выключателя 6 киловольт. Секций
0,4 киловольта — 130, почти 1000 сбо-
рок... А еще распределительные шка-
фы, щитки освещения, выключатели
750, 330, 110 киловольт — все остается
в работе и обслуживается ЭЦ. Кроме
того, продолжаются работы по вводу
новых объектов. Любой объект начина-
ется с выдачи технических условий от
электроцеха — где, что и как  будет под-
ключаться. Затем мы выполняем сопро-
вождение проекта. И посему наша
служба, которая занимается новыми
объектами включена по полной схеме в 
монтаж и строительство новых объ-
ектов. 

Объектов много: и НБК, и ХОЯТ-2,
ХОЯТ-1, котельная НБК, ХВО, АБК, ре-
конструкция АК в городе — везде за-
няты электрики. Это правильно: мы
должны тщательно смотреть, что при-
нимаем от подрядчиков в эксплуата-
цию. У подрядчика своя задача — он
построил, а эксплуатировать нам. 

За 45 лет технический прогресс шаг-
нул далеко вперед. Да, электрический
двигатель, изобретенный в 1890-х годах
изменился мало, но все остальное —
выключатели, автоматы, защиты, осо-
бенно пожарная сигнализация — поме-
нялось кардинально.  К примеру, срав-
ните связь семидесятых годов и связь
нынешнюю — думаю, вы видите раз-
ницу хотя бы по своим гаджетам! — они
меняются каждый день. Или взять за
пример релейную защиту: сейчас мы
имеем высокоинтеллектуальные систе-
мы, и необходимо постоянно повышать
свой профессиональный уровень, что-
бы ими управлять. Поэтому ежегодно 

25-30 работников цеха   — это сту-
денты-заочники университетов, 
институтов, техникумов. 

Электроцех - самое крупное  на стан-
ции подразделение. Действительно, 291
человек — это не мало. Но ведь и ра-
боты у нас разноплановые!  В ЭЦ со-
брано очень много направлений, кото-
рые могут быть выделены в самостоя-
тельные — службы РЗА и СДТУ, защита
электрического оборудования и автома-
тики, службы ремонта, эксплуатации,
связь, участок пожаротушения и пожар-
ной сигнализации, и, наконец, оператив-
ный персонал. И по каждому направ-
лению — множество различного  обору-
дования, требующего эксплуатации и
обслуживания. Ведь только в системе
пожаротушения у нас задействовано 6-
7 видов пожарной сигнализации, каждая
из которых требует своих подходов, зап-
частей, обслуживания и эксплуатации.
Так что не много нас, совсем не много.
Средний возраст работников ЭЦ 44 года
- то есть, в целом, наш коллектив почти
ровесник своему подразделению. К
счастью, последнее время в цех пришла
молодежь, и это отлично, потому что ра-
бота на площадке будет продолжаться
долгие годы, и без электриков — в ши-
роком смысле этого слова — не обой-
тись. С одной стороны,  приход молоде-
жи радует, с другой — есть вопросы к
уровню знаний. Увы, молодые специа-
листы имеют слабую подготовку. Воз-
можно, это вина действующей системы
образования, но проблема-то есть! По-
этому ищем молодежь еще в вузах, го-
товим, временами полгода-год — зада-
ния, собеседования, проверка того, что
он усвоил — и лишь после этого начи-
нает идти речь о принятии на работу. И
это правильный подход, потому что с
электричеством оши-
баться нельзя, это
опасно для жизни.

Новости ЧАЭС
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Электроцеху 
Чернобыльской АЭС  - 45!

В возрасте до 30 лет у нас 46 чело-
век, до 40 лет — 60,  до 50-ти — 70,
свыше 50-ти — 89 человек. Коллектив у
нас в основном мужской: в ЭЦ трудится
только 18 женщин, это, наверное, пра-
вильно: условия работы у нас тяжелые,
что определено спецификой цеха,  а
женщин надо беречь, что мы и стара-
емся делать. 

Я в электроцехе работаю уже более
30 лет, начинал работать в составе опе-
ративного персонала, в течение 10 лет
на разных наших объектах был дежур-
ным электромонтером, с 2002 года был
заместителем начальника электроцеха
по эксплуатации, с 2004-го периодиче-
ски исполнял обязанности начальника
электроцеха, а в августе 2012 года стал-
чальником ЭЦ. За тридцать лет видел
многое. Что могу сказать о работниках
цеха. Коллектив — это люди со своими
проблемами, со своими вопросами, со
своими радостями и горестями. Но этот
коллектив — живое существо,  свое-
образная семья. Мне, как начальнику
цеха, временами и не стоит давать
команды и распоряжения. Я, наверное,
чаще согласовываю решения своего
подчиненного персонала: это их задачи,
они живут этим. При необходимости
люди сразу выходят на работу без лиш-
них слов. Если надо, значит надо — и
не важно, ночь это, день или выходной...
Важно выполнить свою основную за-
дачу — обеспечить электроснабжение
станции. Это дело чести нашего коллек-
тива, а честь, поверьте, эти люди имеют. 

То, что мы коллектив, а не просто
производственная единица, можно уви-
деть и на субботниках: при плане 30 че-
ловек на уборку города выходит сотня
работников ЭЦ. А придите и посмотрите
на наши вечера памяти, на колонну в
День города, на наши корпоративы! Мы
дружный, единый и надежный коллек-
тив! 

Коллеги, 45-летие электроцеха — это
наш с вами общий юбилей, и я вас всех
от души с ним поздравляю. Очень на-
деюсь, что эта праздничная дата в

нашей общей цеховой истории не по-
следняя. Верю, что и полувековой юби-
лей подразделения отпразднуем, и
55-летие, и еще много-много юбилеев.
Для этой моей веры есть все основания:
ну, нельзя на промплощадке без нас,
без электриков! Можно решать многие
задачи, можно разные планы состав-
лять, но без нас, без нашей работы все
остановится! И поэтому хочу всем вам
пожелать, во-первых, здоровья - оно,
как минимум, необходимо чтобы пройти
медкомиссию. Работа у нас непростая,
и посему здоровье должно быть. 

Во-вторых, я хочу вам пожелать уве-
ренности в завтрашнем дне. Пусть каж-
дое завтра будет не хуже, чем сегодня.
Да что там! Пусть каждый новый день
будет лучше предыдущего — чтобы вы
могли спокойно растить  детей, радо-
ваться внукам, планировать жизнь и
жить так, как должен жить нормальный
человек. 

В-третьх, желаю Успехов — именно
так, с большой буквы Успехов. Желаю
иметь... желания, и пусть они непре-
менно исполняются! Удачи желаю,  оп-
тимизма, здравого смысла — его тоже
надо периодически включать (вы это
умеете, вы же специалисты в подключе-
ниях и переключениях), связи желаю —
надежной связи с родными, друзьями,
близкими. Конечно, желаю энергии, да
такой, чтобы била через край, — ведь
мы же электрики, а значит, с энергией
“на ты”! 

Но
во

ст
и 
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Ремонтно-механічний цех. 
Червень 2018

У червні, відповідно до затвердженого графіку  та
заявок підрозділів на усунення дефектів,  ремонтно-ме-
ханічним цехом виконані наступні роботи:

Технічне обслуговування і ремонт (ТОіР)  вантажопідйом-
них машин і ліфтів

 ТОіР вантажопідйомних механізмів (ВПМ) — 175 од.; 
 періодичний огляд ВПМ — 21 од.; 
 поточнийремонт ВПМ, підкранових колій — 51 од.; 
 капітальний ремонт електрочастини ВПМ — 14 од.; 
 технічне обслуговування ліфтів — 81 од.; 
 подготовка устаткування до проведення часткового техніч-
ного огляду ВПМ — 25 од., 
 ремонт, усунення дефектів за заявками — 16 од.

За укладеним з ДП КЕТЦ (м.Київ) договором виконано тех-
нічний огляд 6 вантажопідйомних кранів та 4 ліфтів. 

Технічне обслуговування і ремонт (ТОіР)  обладнання
та систем поводження з ВЯП 

і спеціальними виробами блоків No 1, 2, 3, СВЯП-1
 технічне  обслуговування — 79 од ., огляди — 33 од.; 
 технічний огляд кришок БВК — 1860 од., консолі розвішу-
вання СІ в БВК— 940 од. 

Технічне обслуговування і ремонт (ТОіР) 
 тепломеханічного обладнання ЦЗЕ, ЦПРВ, ЦПВЯП, 

спецобладнання ЗПРРВ, ПКПТРВ 
 технічне обслуговування — 317 од.;  

 поточний ремонт — 44 од., капітальний ремонт — 8 од.; 
усунення дефектів, в т.ч. із застосуванням електрозварю-
вання — 13 од.

Технічне обслуговування і ремонт (ТОіР) первинних
 засобів пожежогасіння та механічного обладнання АУСП
ТОіР первинних засобів пожежогасіння — 64 од.; 
ТОіР механічного обладнання АУСП — 579 од.

Технічне обслуговування і ремонт (ТОіР)  обладнання 
систем тепло-, водопостачання і каналізації ДСП ЧАЕС

 техніческое обслуговування — 10 од.;
 поточний ремонт — 28 од.;
 капітальний ремонт — 4 од.;
 позапланові роботи за заявками — 10.

Персоналом ділянки ТОіР теплових мереж і комунікацій
РМЦ за заявкою ЦЗЕ позапланово виконано демонтаж на-
сосного агрегату ПЖ-2 насосної станції 3-го підйому (НС-3). 

Відновлювальні роботи 
із застосуванням зварювання і обробки металу, монтаж

обладнання та трубопроводів, виготовлення виробів
і металоконструкцій:

У встановлені терміни персоналом ремонтно-монтажної
дільниці по заявці ЦЗЕ викононі роботи із зачищення металу
і зварних з'єднань ресиверів АКС-2; завершені роботи з пере-
трасировкі трубопроводу видачі трапних вод згідно заявки
ЦПРВ.

Підписано Указ про соціальний захист постраждалих 
від Чорнобильської катастрофи

Президент Петро Порошенко підпи-
сав Указ  №196/2018 «Про додаткові за-
ходи з відродження територій, що за-
знали радіоактивного забруднення внас-
лідок Чорнобильської катастрофи, із со-
ціального захисту постраждалих осіб,
безпечного поводження з радіоактив-
ними відходами».

Указ підготовлено за результатами на-
ради, що відбулася 26 квітня 2018 року,
в ході робочої поїздки Глави держави на
Чорнобильську АЕС. Згідно з Указом Ка-
бінет Міністрів Ук-раїни має створити
умови для розвитку та відродження те-
риторій, що зазнали радіоактивного за-
бруднення, в тому числі в рамках утво-
реного Чорнобильського радіаційно-еко-
логічного біосферного заповідника.

Уряду доручено законодавчо врегу-
лювати проблемні питання правового
режиму територій, що зазнали радіоак-
тивного забруднення, та розглянути до-
цільність дальшої дії встановлених об-
межень і заборон на здійснення видів ді-
яльності на таких територіях, а також за-
безпечити підтримку безпосередньо роз-
витку самого Чорнобильського радіацій-
но-екологічного біосферного заповідни-
ка через визначення особливостей його
управління та функціонування.

Особливої уваги в Указі приділено за-
ходам соціального захисту постражда-
лих внаслідок Чорнобильської катаст-

рофи. Уряд має вирішити питання з під-
вищення розміру пенсій по інвалідності
для осіб з числа учасників ліквідації аварії
на Чорнобильській АЕС і пенсій у зв'язку
із втратою годувальника з числа ліквіда-
торів. В документі, зокрема, сказано: 
« — забезпечити поліпшення соціаль-
ного захисту осіб, які постраждали внас-
лідок Чорнобильської катастрофи;
— ужити заходів щодо підвищення роз-
міру пенсій по інвалідності, що настала
внаслідок каліцтва чи захворювання
внаслідок Чорнобильської катастрофи,
для осіб з числа учасників ліквідації на-
слідків аварії на Чорнобильській АЕС, і
пенсій у зв'язку із втратою годувальника
з числа учасників ліквідації наслідків ава-
рії на Чорнобильській АЕС з ура хуван-
ням збільшення показника середньої за-
робітної плати (доходу) в Україні;
— передбачати щорічне фінансування
видатків на виконання програм, пов'я -
заних із соціальним захистом громадян,
які постраждали внаслідок Чор но биль-
ської катастрофи, на рівні, необхідному
для своєчасного проведення виплат та
забезпечення визначених законодавст-
вом гарантій зазначеним особам». 

В Указі окремо визначено необхід-
ність передбачення під час підготовки
змін до Закону України  «Про Державний
бюджет України на 2018 рік» збільшення
додаткової дотації з державного бюд-

жету на забезпечення утримання со-
ціальної інфраструктури м. Славу-
тича.

Також Указ спрямований на вдос-
коналення державної політики в
сфері поводження з радіоактивними
відходами та перетворення об'єкта
«Укриття» на екологічно безпечну си-
стему. Згідно з Указом Глави дер-
жави, уряд зобов’язаний забезпечити
реалізацію невідкладних заходів у
сфе рі поводження з радіоактивними
відходами та щодо перетворення
об'єкта  «Укриття» на екологічно без-
печну систему, зокрема:
— прискорити завершення будів-
ництва та прийняття в установлено-
му порядку в експлуатацію НБК,
СВЯП-2 та щорічно передбачати фі-
нансування витрат на експлуатацію
та утримання цих об'єктів;
— забезпечити фінансування відпо-
відно до обґрунтованих потреб робіт із
демонтажу нестабільних конструкцій
об'єкта  «Укриття» та подальшого повод-
ження з демонтованими конструкціями,
супутніми матеріальними об’єктами, ра-
діоактивне забруднення яких перевищує
встановлені норми, в тому числі через
реалізацію державних інвестиційних
проектів. 

Указ набрав чинності з дня його опуб-
лікування, тобто з 5 червня 2018 року.
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Будьте обережні
на воді!

За вікном справжнє літо. Усе більше хочеться залишити
свою душну оселю та відправитися на природу, здебільшого
– до лісу або річки. Усім відомо, що вода – чудодійний засіб
оздоровлення організму. Купання дає людині фізичне та мо-
ральне задоволення, допомагає позбутися стресів. Але, на
жаль, для декого відпочинок біля води закінчується трагедією. 

Шановні громадяни!
Зважаючи на різке збільшення кількості трагедій на воді,

відділ наглядово-профілактичного обслуговування вкотре на-
гадує всім про правила поводження на водоймах.

Як уникнути трагедії на воді. Варто пам’ятати, що ос-
новними умовами безпеки є правильний вибір і обладнання
місць для купання; навчання дорослих та дітей плаванню, су-

воре дотримання правил поведінки під час купання і катання
на плавзасобах, постійний контроль за дітьми у воді з боку до-
рослих. Відпочинок на воді допускається тільки у спеціально
відведених місцевими органами влади та обладнаних для
цього місцях. Безпечніше відпочивати на воді у світлу частину
доби. Купатися дозволяється в спокійну безвітряну погоду при
температурі води не менше +18, повітря не нижче +24. Не
лізьте у воду в незнайомому для вас місці, уникайте води зі
швидкою течією, не заходьте у воду напідпитку, ніколи не пла-
вайте наодинці, особливо, якщо не впевнені у своїх силах; ку-
паючись на “дикому пляжі” чи у незнайомому місці, не пір най-
те з берега, гірки, дерева. У воду слід входити повільно, обе-
режно обмацуючи дно ногою. Купатися краще там, де є ряту-
вальні служби. Особливо слідкуйте за дітьми: їхня поведінка
у воді не передбачувана; до плавок потрібно прикріпляти шпи-
льку, якщо далеко від берега судома зведе руку чи ногу, укол
шпилькою допоможе відновити еластичність м’язів; утримуй-
теся від далеких запливів: переохолодження — головна при-
чина трагічних випадків. На рівнинних річках є багато ям і ви-
рів. Вони підступно зустрічаються біля піщаних кос, під бере-
гом.

Основною причиною загибелі людей на воді є страх. У біль-
шості випадків тонуть люди, котрі вміють плавати, і з само-
впевненістю запливають далеко від берега. Там вони можуть
потрапити у потік холодної води. Тоді починає зводити ноги і
хапає корч. У цій ситуації головне – не злякатися. Треба зану-
ритися у воду і сильно потягти рукою на себе ступню за вели-
кий палець.

Отже, якщо ви, шановні громадяни, будете уважнішими і
обережнішими та завжди дотримуватися вище вказаних пра-
вил, відпочинок на воді принесе вам лише радість та задово-
лення.

ВОЗ НС ДСП  «Чорнобильська АЕС»
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