
Кодекс етики: працюємо з оновленим текстом
Шановні славутичани!

Експертна група Офісу підтрим­
ки громадських ініціатив готується 
до подальших кроків за процеду­
рою схвалення оновленого тексту 
«Кодексу етики, честі, порядності, 
ефективного та добросовісного 
управління Славутицької територі­
альної громади», зокрема до 
загальноміських громадських слу­
хань. Станом на сьогодні перегля­
нуто 10 розділів, до тексту внесено 
28 змістовних змін, враховані про­
позиції від 540 респондентів, які 
долучалися до навчальних заходів, 
соціологічних опитувань та анкету­
вань, в т.ч. у режимі онлайн. 
Пропонуємо ознайомитись із тек­
стом розділу оновленого Кодексу. 
Зауважимо, що на сторінці Офісу у

«Фейсбуці» з 9 по 29 січня буде 
опублікована інформація щодо 
внесених змін деталізовано по кож­
ному розділу документу. 
Долучайтесь до обговорення в 
режимі онлайн! Якщо у вас виника­
тимуть додаткові пропозиції та зау­
важення до тексту «Кодексу етики», 
будь ласка, пишіть на електронну 
адресу, що вказана нижче, до 29 
січня поточного року.

Адреса Офісу: м. Славутич, про­
спект Дружби народів, 7 (БК 
«Енергія», II поверх). Графік робо­
ти: понеділок -  п’ятниця -  з 9.00 до 
18.00, перерва -  з 13.00 до 14,00. 
Телефони: (04579) 2-22-50, факс 
2-10-90. Ел. адреса для листуван­
ня: slavutich.ofis@gmail.com
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