
ЗВІТ МІСЬКОГО голови  
про діяльність виконавчих органів 

влади у 2009 році
(Початок у №11

У звітний період в частині організації 
діловодства працівниками відділу з питань 
діловодства, звернень громадян та кон­
тролю:

- розроблені та впроваджені в діяльність 
виконавчого комітету та його структурних 
підрозділів:

- Інструкція з діловодства;
- Інструкція з організації контролю;
- Інструкція з організації роботи щодо роз­

гляду звернень громадян;
- Настанова з якості;
- методики загальних процесів: "Внут­

рішній аудит", "Страхування територіальної 
громади м. Славутича від помилок посадових 
осіб місцевого самоврядування", "Підготовка 
та виконання розпорядчих документів", "Роз­
гляд звернень громадян";

- Номенклатура справ виконавчого коміте­
ту на 2010 рік;

- введено в дію класифікатор звернень гро­
мадян;

- здані на постійне зберігання до міського 
архіву документи виконкому по 2005 рік включ­
но;

- взято участь в підготовці та проведенні на- 
рад-навчань працівників апарату та структур­
них підрозділів виконкому;

- надавалася консультаційна допомога 
працівникам апарату виконкому та його струк­
турних підрозділів у частині дотримання вимог 
Інструкції з діловодства та правил українсько­
го ділового мовлення при підготовці проектів 
розпорядчих документів;

- постійно удосконалювалася система кон­
тролю за виконанням управлінських доку­
ментів міської ради та виконавчого комітету.

Робота Центру інформації та зв'язків з гро­
мадськістю в 2009 році спрямовувалась на ре­
алізацію оптимальної інформаційної політики, 
яка дозволяла громаді розуміти логіку дій 
місцевої влади, сприяла довірі та налагоджен­
ню партнерських відносин між владою та гро­
мадою.

Вона будувалась на принципах до­
стовірності, актуальності, загальнодоступ­
ності, системності, наявності зворотного 
зв'язку.

У формуванні громадської думки та 
суспільної свідомості важлива роль ЗМІ. 
Інформування про діяльність органів та поса­
дових осіб місцевого самоврядування 
здійснювалось через місцеві засоби масової 
інформації — КП "Телерадіокомпанія "Славу­
тич", щотижневу газету "Теледень-Славутич", 
інформаційно-аналітичну газету "Комуналь­
ник" та мережу Інтернет.

На шпальтах місцевої газети друкувалися 
статті міського голови Володимира Удовичен­
ка стосовно проблемних питань життєдіяль­
ності міста та України. Серед них: "Економічна

криза. Держава. Суспільство", "Краще завжди 
повинно бути кращим"," О климате человече­
ских отношений", "Славутичу є чого навчити 
Україну" та інші. Прогресивні думки керівника 
міста щодо розбудови місцевого самовряду­
вання, реформування житлово-комунальної 
сфери, створення добротних та якісних умов 
життя, здійснення добросовісного і ефектив­
ного управління владою неодноразово звуча­
ли на центральних телеканалах "УТ-1", "1+1", 
"Інтер", ТРК "Україна", "5 канал", Київської 
державної регіональної телерадіокомпанії. 
Новини Славутича регулярно висвітлювалися 
в обласній газеті "Київська правда" та в про­
грамах радіо "Голос Київщини".

Центр інформації міськвиконкому та 
зв'язків з громадськістю здійснював 
адміністрування офіційного веб-сайту міської 
влади (www.e-slavutich.gov.ua), на якому опри­
люднювалися нормативно-правові акти 
міської ради, її виконавчого комітету, регуля­
торна діяльність, земельні відносини, оренда 
та приватизація комунального майна, бюджет­
ний процес, розміщувалися новини.

За рейтингом 142 офіційних сайтів міст об­
ласного значення, проведеним у 2009 році в 
рамках проекту "Гідна Україна", в частині на­
дання послуг сайт Славутицької громади на 
почесному третьому місці після міст Херсону 
та Хмельницького.

З метою ефективного поширення інфор­
мації на місцевому телебаченні в 2009 році 
проводилися прямі ефіри з керівниками ос­
новних сфер життєдіяльності міста, організо­
вувалися тематичні публічні заходи із запро­
шенням на них представників ЗМІ для подаль­
шого висвітлення, поновлювалася соціальна 
реклама, вийшов з друку новий буклет "Славу­
тич".

2. ЗАЛУЧЕННЯ ГРОМАДИ 
ДО ПРИЙНЯТТЯ 
УПРАВЛІНСЬКИХ РІШЕНЬ

Виконавчий комітет Славутицької 
міської ради застосовує дієві форми 
взаємодії влади та громади.

Для залучення населення до вирішення пи­
тань, віднесених до відання місцевого само­
врядування, у 2009 році проводилися Загальні 
збори громадян за місцем проживання, на 
яких було заслухано звіт міського голови про 
роботу міської ради та її виконавчого комітету, 
звіти керівників підприємств, установ та ор­
ганізацій міста. Поінформовано жителів про 
прийняті управлінські рішення, хід їх виконан­
ня, про перспективи розвитку міста. За ре­
зультатами обговорення цих питань розроб­
лені та затверджені рішенням виконкому захо­
ди по усуненню критичних зауважень, вислов­
лених під час проведення Загальних зборів, які 
на сьогоднішній день виконані в повному об­
сязі.

Ефективно працювала Громадська рада з 
розвитку міста, яка налічує вже 62 члени, 22 з 
яких беруть найактивнішу участь в її роботі. 
Серед членів Громадської ради представники- 
міських організацій політичних партій, гро­
мадських організацій, силових структур, 
міських установ та організацій, молоді міста, 
релігійних конфесій.

У 2009 році проведено 23 засідання Гро­
мадської ради, з них 6 розширених, на яких 
розглянуто 26 питань.

Питанню спеціалізованого медичного об­
слуговування працівників ДСП "Чорнобильсь­
ка АЕС" та жителів міста були присвячені Гро­
мадські слухання в квітні 2009 року за участю 
голови Київської обласної державної 
адміністрації Ульянченко В.І., представника 
Міністерства охорони здоров'я України Пере- 
копайко М.В., представника Наукового центру 
радіаційної медицини Сушко В.О. За наслідка­
ми обговорення відпрацьовані та надіслані до 
вищих інстанцій відповідні рекомендації.

3. ОСНОВНІ НАПРЯМКИ 
РОЗВИТКУ СОЦІАЛЬНО-ЕКО­
НОМІЧНОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ 
МІСТА. БЮДЖЕТНІ РЕСУРСИ. 
РИНОК ПРАЦІ

Протягом 2009 року міська рада та вико­
навчий комітет разом із підприємствами, уста­
новами, організаціями міста спрямовували 
свою роботу на вирішення проблем міста Сла­
вутича та подолання кризових явищ в еко­
номіці. Особлива увага приділялася збере­
женню та розвитку соціальної інфраструктури, 
прискоренню розвитку економіки міста, на­
повненню міського бюджету, створенню нових 
робочих місць, нових промислових рентабель­
них структур, що виробляють конкурентоспро­
можну продукцію, стабілізації роботи 
підприємств усіх форм власності міста, ре­
формуванню, розвитку і належному 
функціонуванню житлово-комунального гос­
подарства, соціальному захисту та медичному 
обслуговуванню населення.

У 2009 році проводилася робота щодо:
- збереження інфраструктури та забезпе­

чення життєдіяльності міста за всіма напрям­
ками (в т.ч.: стабільна робота міських закладів 
освіти, культури та спорту, медичних закладів, 
житлово-комунального господарства, охоро­
ни правопорядку);

- створення нових робочих місць;
- пошук джерел фінансування, кредитуван­

ня, залучення інвестицій для розвитку міста;
- вирішення соціальних проблем та 

соціального захисту працівників Чорнобильсь­
кої АЕС та жителів м. Славутича;

- обґрунтування переваг розміщення в 
м.Славутичі нового науково-дослідного ядер­
ного центру з багатоцільовим дослідницьким 
ядерним реактором НАН України;

- соціального захисту населення, особливо 
дітей та малозабезпечених категорій грома­
дян міста;

- реформування відносин власності та фор­
мування конкурентного середовища;

- передачі об'єктів, що розташовані в 
аміністративно-територіальних межах м. Сла­
вутича та можуть бути використані для ство­
рення додаткових робочих місць, з балансу 
МНС України до власності територіальної гро­
мади міста Славутича;

- розвитку системи соціального партнерст­
ва;

- забезпечення ефективного використання 
комунального майна та експлуатації об'єктів у 
належному інженерно-технічному та санітар­
ному стані;

- підвищення якості соціальних послуг, що 
надаються населенню міста.

Управління економіки та соціального 
розвитку міста

На виконання покладених на управління 
завдань протягом звітного періоду працівни­
ками управління проводились:

- розробка програми соціально-еко­
номічного та культурного розвитку міста Сла­
вутича на 2009 рік та щоквартальний аналіз ре­
зультатів її виконання з підготовкою 
відповідних звітів до міської ради;

- розробка програми соціально-еко­
номічного та культурного розвитку міста Сла­
вутича на 2010 рік в рамках Стратегічного пла­
ну соціально-економічного розвитку м. Славу­
тича до 2020 року;

- розробка міських цільових програм: Про­
грама "Енергоефективне місто" на 2009/13 
роки, Програма забезпечення беззбиткової 
діяльності житлово-комунального господарст­
ва на 2010—2012 роки, Програма благоуст­
рою та розвитку житлово-комунального госпо­
дарства міста Славутича на 2010—2012 роки;

- підготовка аналізу стану виконання нор­
мативно-правових актів щодо соціального за­
хисту працівників Чорнобильської АЕС та жи­
телів м. Славутича у зв'язку із закриттям 
станції та розробка пропозицій до проекту За­
кону України "Про Загальнодержавну програ­
му зняття з експлуатації Чорнобильської АЕС 
та перетворення об'єкта "Укриття" на еко­
логічно безпечну систему" (пропозиції частко­
во враховані та включені до Першочергових 
заходів Загальнодержавної програми, яка за­
тверджена Законом України від 15 січня 2009 
року № 886-VI);

- підготовка пропозицій до Комітету з пи­
тань екологічної політики, природокористу­
вання та ліквідації наслідків Чорнобильської 
катастрофи Верховної Ради України щодо за­
безпечення життєдіяльності м. Славутича та 
виконання програм виведення ЧАЕС з експлу­
атації (пропозиції враховані у рішеннях Коміте­
ту від 04.03.2009 № 41/2 "Про стан справ на 
Чорнобильській АЕС, у зоні відчуження та місті 
Славутич" та від 16.12.2009 № 61/1 "Про хід 
виконання рішення Комітету 04.03.2009 № 
41/2");

- розробка планів діяльності міської ради та 
її виконавчого комітету з підготовки регуля­
торних актів у сфері господарської діяльності, 
здійснення контролю за їх виконанням;

- удосконалення системи планування 
фінансово-господарської діяльності кому­
нальних підприємств;

- аналіз результатів фінансово-господарсь­
кої діяльності комунальних підприємств у 2008 
році та фінансових планів комунальних 
підприємств на 2010 рік;

- аналіз діючих тарифів на житлово-кому­
нальні та інші послуги, підготовка пропозицій 
щодо їх зміни та коригування, зменшення не­
продуктивних витрат виконавців/виробників 
при виробництві послуг;

- реалізація Програми приватизації об'єктів 
комунальної власності територіальної грома­
ди м. Славутича та заходів, спрямованих на 
підвищення ефективності управління майном 
права комунальної власності;

- розробка заходів з метою реалізації енер- 
гоефективної політики та підвищення енергое- 
фективності будівель установ, які фінансують­
ся з міського бюджету;

- організація діяльності Центру з видачі до­
кументів дозвільного характеру за принципом 
організаційної єдності в м. Славутичі;

- удосконалення процесу управління якістю 
"Державна реєстрація юридичних осіб та 
фізичних осіб підприємців" та впровадження 
процесу управління якістю "Видача документів 
дозвільного характеру через Дозвільний 
центр" відповідно до вимог стандарту ISO 
9001-2008.

Управління брало активну участь у ство­
ренні сприятливих організаційно-еко­
номічних умов для підприємницької діяль­
ності, її активізації, а саме у:

- проведенні органами місцевого самовря­
дування міста прогнозованої регуляторної 
політики у сфері господарської діяльності та 
підприємництва;

- розробці заходів щодо підтримки 
підприємництва в умовах фінансово-еко­
номічної кризи;

- наданні методичних та консультаційних 
послуг, роз'яснень щодо положень Закону Ук­
раїни "Про державну реєстрацію юридичних 
осіб та фізичних осіб підприємців" (всього на­
дано 982 консультації) та Закону України "Про 
дозвільну систему у сфері господарської 
діяльності (всього надано 496 консультацій);

- роботі конкурсної (орендної) комісії з пи­
тань надання в оренду суб’єктам 
підприємницької діяльності майна комуналь­
ної власності;

- інформуванні суб'єктів підприємницької 
діяльності про міжнародні, державні, обласні 
конференції, семінари, ярмарки, виставки, 
інвестиційні форуми з метою пошуку парт­
нерів, встановлення зовнішньоекономічних 
зв’язків.

(Далі буде)

http://www.e-slavutich.gov.ua

