
"Партнер" поспішає на допомогу
Ще один соціальний проект під такою назвою має стати у нагоді працівникам ЧАЕС
Проект адаптації працівників та економіки регіонів до 
нових умов життя було започатковано у серпні 
нинішнього року у відповідності з угодою між 
Міністерством праці та соціальної політики України та 
Міністерством праці США. Реалізація проекту 
здійснюється компанією "Уолдвайд Стретеджіз" за 
фінансової підтримки американських партнерів. Про­
ект покликаний на місцевому рівні допомогти малим 
підприємствам побудувати свою діяльність таким чи­
ном, аби вони змогли зберегти існуючі та створити нові 
робочі місця для працівників, які втрачають роботу у 
зв'язку із закриттям Чорнобильської АЕС.

З цією метою учасники проекту "Партнер" разом з 
адміністрацією міста Славутича, міським Центром 
зайнятості та адмін істрацією ЧАЕС створили Центр

адаптації. Тут вивільнені внаслідок закриття станції 
працівники зможуть отримати психологічну допомогу, 
реально оцінити свої здібності та шанси на отримання 
нової роботи, визначитися в доцільності пере­
кваліфікації, а відтак і шукати роботу за допомогою 
міського Центру зайнятості.

Для підготовки кадрів та активу груп підтримки, котрі 
будуть працювати безпосередньо з персоналом, було ор­
ганізовано семінар, який провела досвідчений соціаль­
ний працівник із Міністерства праці Сполучених 
Штатів Америки Лі Шор. Учасники семінару змогли 
поділитися з зарубіжними експертами своїми погляда­
ми на такі важливі аспекти як цілі, організаційна струк­
тура, процедури та практичне втілення діяльності груп 
підтримки, а також визначити їх пріоритетні завдання.


