
ЗА ПІДСУМКАМИ РОБОТИ
За своїм призначенням державна служба 

зайнятості виконує роль посередника на 
ринку праці, тому зрозуміло, що на 
ефективність її діяльності впливає чимало 
чинників, передусім загальний стан 
економіки. Так завдяки активізації роботи по 
зміцненню контактів з роботодавцями 
кількість вакантних робочих місць та посад 
зросла з початку року на 145 і становить на 
1 липня 202 вакансії. За перше півріччя 2001 
року на обліку в центрі зайнятості перебувало 
1513чол., в тому числі 1419 мали статус 
безробітного, 1012 з яких отримували 
допомогу по безробіттю. Сума виплаченої 
допомоги становить 321,3 тис.грн.

В порівнянні з аналогічним періодом 
м и н у л о г о  р о к у  в и р і с  п р о ц е н т  
працевлаштування громадян. За шість 
м і с я ц і в  с л у ж б о ю  з а й н я т о с т і  
працевлаштовано 353 незайнятих громадяни, 
направлено на професійне навчання - 54,
брали участь у громадських роботах - 31, 
працевлаштовано після проходження 
навчання 28 чол.

Особливу увагу служба зайнятості 
приділяє молодим. З початку року на обліку в 
центрі зайнятості перебувало 465 
безробітних віком до 28 років, з них 
працевлаштовано на підприємства та

організціїї міста 130 чол.
З метою інформування безробітних 

громадян щодо послуг центру зайнятості, 
умов реєстрації в державній службі 
зайнятості, виплати допомоги по безробіттю 
фахівцями центру проводяться щотижневі 
семінари. За перше півріччя цього року в 
таких семінарах брало участь 676 чоловік. 
Результатом проведення таких семінарів 
стало працевлаштування 112 громадян, та 
заключення договорів на професійне 
навчання із 26особами.

Не залишається поза увагою і така 
проблема як вивільнення працівників. 
Спеціалістами міського центру зайнятості в 
першому кварталі 2001 року були проведені 
зустрічі з працівниками ВРП ЧАЕС, дитячих 
садків міста та УДДЗ. Взагалі з початку року 
на обліку в центрі зайнятості перебувало 298 
вивільнених громадян міста, з яких 60 - вже 
працевлаштовані.

Важливим напрямком роботи центру 
зайнятості є підтримка розвитку малого 
бізнесу. З початку року трьом безробітним, 
які мали намір відкрити власну справу, 
виплачено одноразово всю суму допомоги по 
безробіттю та ще трьом такі виплати будуть 
здійснені найближчим часом.

В. Ходько 
директор центр) зайнятості



МОЛОДІЖНІ ПРОБЛЕМИ
За останні роки кількість 

навчальних закладів в Україні зросла вдвічі. 
До державних додались і недержавні. 

Отож, рівень молодих українців зростає.
Цьому можна лише порадіти. 

Але є і проблеми. Варто лише заглянути 
на інший ринок -  ринок праці

Негативні тенденції у сфері зайнятості молоді - пошук  першого робочого 
місця, низька можливість працевлаштування за отриманою спеціальністю, 
одержання вільних дипломів. Тому випускники звертаються до нашої 
служби. В нинішньому році на фіксованому ринку праці Славутича 
перебував 71 випускник навчальних закладів освіти. Це майже 5% від 
загальної кількості незайнятих громадян. З них 16 - випускники ВУЗІВ, 
причому 9 з них зареєстровані в минулому році. Всього з даної категорії 
громадян працевлаштовано 8 чол.: на випускників вищих навчальних 
закладів квота на бронювання не розповсюджує ться, а допомога становить 
всього 45 гривень.Та це лише фіксований ринок. А скільки її' не на 
фіксованому?

Ось багато бухгалтерів шукають роботу. Інколи складається враження, що навчальні заклади їх "штампують", не 
переймаючись подальшою долею цих фахівців. Та це стосується не лише цього фаху. Ми зафіксували таке: роботодавці надто 
категорично орієнтовані на фахівців зі стажем. До випускників ставляться упереджено,

Але молодь не лише має теоретичну підготовку найновішого “зразка”, а й набагато 
мобільніша, мислить сучасно, має ширший світогляд. Доводити це роботодавцям, 
долати цю психологічну проблему важко.

Головне, що ускладнює просування молодих фахівців на ринку - немає орієнтації 
на потребу в спеціальностях, необхідних на етапі переходу до ринкової економіки.
Це призводить до помилок у виборі професії, або до опанування надлишкових на 
ринку праці. На обліку перебуває найбільше випускників за фахом: бухгалтер, 
економіст, вчитель, технолог,товарознавець. Ось вам і тенденції.

Від незатребуваності їх, як і інших категорій безробітних, рятує перенавчання, яке 
організовує центр зайнятості. В першому півріччі ми перенавчили лише 2 
випускників.

Найдоцільніший варіант розв’язання проблеми - вивчення попиту і пропозиції на ті 
чи інші спеціальності, щоб з огляду на цс вести підготовку спеціалістів. Аби не було 
марного витрачання часу, зусиль, грошей.

Недостатньо аналізуються пропозиції від фірм, підприємств, організацій, тобто, 
хто замовляє. Аналіз повинен бути всебічним і стосуватися не лише ВУ'Зів. а й тих, 
кому потрібні фахівці з тієї чи іншої спеціальності і на сьогодні, і в перспективі.

Т. Веремецька 
заступник директора 

центру зайнятості

ВАШ УСПІХ- У ВАШИХ РУКАХ
Складні економічні та соціальні умови, які склалися в 

даний час в суспільстві, закриття ЧАЕС. внаслідок якого 
ринок праці м.Славутича значно поповниться незайнятим 
населенням, вимагають заходів, які б сприяли зниженню 
соціальної напруги серед населення міста. Саме тому 
працівниками міського центру зайнятості особлива увага в 
роботі з незайнятим населенням приділяється орієнтації 
безробітних громадян на самозайнятість. До категорії 
самозайнятих відноситься широке коло осіб, які за власні 
кошти створюють робочі місця, організовують власний 
бізнес. Нинішнє законодавство про зайнятість населення та 
соціальне страхування на випадок безробіття дає можливість 
започаткувати власну справу. З метою допомоги безробітним 
громадянам якнайшвидше реалізувати свій потенціал центр 
зайнятості плідно співпрацює з агентством з розвитку бізнесу, 
спілкою підприємців, бізнес-інкубатором профкому ЧАЕС. 
міським відділом економіки та соціального розвитку міста.

Наприкінці минулого року центром зайнятості сімом 
безробітним було надано безвідсоткові кредити на 
започаткування власного бізнесу. Нині при центрі зайнятості 
працює комісія з питань проведення конкурсу по наданню 
безробітним громадянам одноразової виплати допомоги по 
безробіттю для організації ними підприємницької діяльності. 
На сьогоднішній день прийняте рішення про надання 
одноразової допомоги по безробіттю першим шістьом 
безробітним. Хай пощастить їм у втіленні всіх їхніх задумів.

З питань отримання одноразової допомоги по безробіттю 
звертайтеся до місцевого центру зайнятості в кабінет№3 та та 
телефоном 2-37-43

В. Надточій
начальник відділу. 

центру зайнятості





С ЧЕГО НАЧАТЬ?
Прежде чем непосредственно 
заняться избранным делом, 
будущий предприниматель должен 
пройти ряд необходимых формальностей.
Чтобы знать куда и с чем обращаться, 
рекомендуем внимательно прочитать 
этот материал.

В том случае, если решимость приступить к активным 
д е й с т в и я м  по п о к о р е н и ю  б у р н о г о  м о р я  
предпринимательской деятельности достигла своего апогея, 
отважный гражданин оказывается перед необходимостью 
облечь свои действия в официальную форму, т.е. 
зарегистрировать собственный бизнес. Процедура 
государственной регистрации описана в постановлении 
Кабинета министров №740 “О порядке государственной 
регистрации субъектов предпринимательской деятельности" 
от 25.05.98 г. Такими образом, до начала регистрации 
рекомендуется ознакомиться с содержанием настоящего 
документа.
Для непосредственной регистрации заявителю в первую 

очередь необходимо определиться с правовой формой 
будущего предприятия. В настоящее время осуществлять 
коммерческую деятельность могут: индивидуальные 
предприниматели без создания юридического лица 
(далее - ИП), а также частные предприятия (ЧП), общества 
с ограниченной ответственностью (ООО), акционерные 
общества(ЛО). Частное предприятие, также как ООО и АО, 
имеют право осуществлять коммерческую деятельность, 
открывать счета в банках, иметь печать, нанимать на работу и 
делать запись в трудовой книжке. Особенностью 
индивидуального предпринимателя без создания 
юридического лица является то, что обладая правами 
юридического лица он не имеет права принимать на работу, 
и соответственно, делать записи в трудовой книжке.

Для того, чтобы зарегистрироваться в качестве ИП, 
необходимо предоставить в отдел регистрации субъектов 
предпринимательской деятельности соответствующей 
госадминистрации (по месту жительства) следующие 
документы:
-справку из налоговой администрации о присвоении 
идентификационного кода;
-квитанцию об уплате регистрационного сбора;
- две фотографии 3x4 см;
- регистрационную карточку (заполняется на месте и 
является одновременно заявлением ).
С точки зрения законодательства официальная процедура 
регистрации на этом заканчивается. Регистрационный орган 
сам должен информировать соответствующие органы о 
регистрации субъекта предпринимательской деятельности. 
Однако рекомендуется самостоятельно обратиться в 
налоговую администрацию с тем, чтобы получить 
консультацию своего налогового инспектора, ознакомиться с 
особенностями и сроками подачи отчетов о проведенной 
хозяйственной деятельн ости . Кроме этого, для 
осуществления своего права на ведение коммерческой 
деятельности необходимо изготовить печать предприятия

Для этого в РОВД по месту регистрации предприятия 
необходимо получить разрешение на изготовление печати 
Поданные с этой целью документы должны быть обработаны 
в течение двух рабочих дней.

При создании юридического лица список документов 
несколько увеличивается. В таком случае в орган 
регистрации необходимо предоставить следующие 
нотариально заверенные документы:
- учредительный договор собственников, а при 
необходимости- протокол собрания учредителей;
- устав предприятия;
- регистрационную карточку (заполняется на месте и
является одновременно заявлением); 
- квитанцию об уплате регистрационного сбора;
- документ свидетельствующий об уплате собственником 
взноса в уставный фонд в размере, предусмотренном 
законодательством. При этом в уставный фонд м о жно 
осуществлять взносы как в денежной, так и в натуральной 
форме.

Важно отметить, что этап собственно регистрации в  
госадминистрации является начальным при создании 
действующего предприятия. После этого следует 
осуществить такие действия:
- подать копию регистрационной карточки с отметкой о
государственной регистрации в орган государственной
налоговой службы в течение пяти дней с момента 
государственной регистрации:
- подать в пятидневный срок по окончании календарного 
месяца сведения о государственной регистрации в орган 
государственной статистики;
- послать информационное сообщение о регистрации в 
Пенсионный фонд и Фонд социального страхования.
Для изготовления печати предприятие должно получить 

разрешение в РОВД. Процедура идентична случаю с 
индивидуальным предпринимателем.
Функции разъяснительной деятельности и обеспечения 

методической поддержки процессов регистрации 
возложены на Лицензионную палату


