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КИЕВ РУКО П Л Е С КА Л  С ЛА В УТИ ЧУ
9 декабря в столичном Украинском 

доме была презентована большая куль
турно-концертная программа “Славутич 
—  наш дом". Славутич демонстрировал 
столице достижения наших детских худо
жественных коллективов, работающих во 
Дворце детского творчества, детской шко
ле искусств, воспитанников спортивной 
школы. В программе также приняли уча
стие народный эстрадно-духовой оркестр 
“Геликон", коллективы спортивного танца 
“Славутич-стар" и ‘The Best”, хоровой кол
лектив “Дзвони сонця”, ансамбль укра
инской песни TIponicoK”, хореографичес
кий ансамбль “Ялинка" и др. Особое вни
мание зрителей и гостей праздника при
влекла выставка работ учащихся худо
жественной студии “Аква", изделия из 
кожи и соломки, созданные учащимися 
отделения изобразительного искусства 
ДШИ, живописные полотна славутичских 
художников.

Презентация состоялась в рамках 
Всеукраинской акции “Культура малых 
городов". Она проходит при содействии 
Министерства культуры и искусств Укра
ины, Национального комплекса "Экспо
центр Украины”, Украинского культурно
образовательного центра "Дружба”.

Представители Министерства куль
туры и сотрудники Украинского дома, к 
слову, отметили, что такого количества 
зрителей не собирали концерты ни од
ного из трех малых городов, презенто
вавших свои программы до нас. Под
робный фоторепортаж с концерта чи
тайте и смотрите в следующем номере 
газеты.
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КОВДРИ, МАТРАЦИ 
З НАТУРАЛЬНОЇ 
ВОВНИ, ПОСТІЛЬНІ РЕЧІ

н а д ій н і м е б л і;
ДЛЯ КАФЕ, БАРІВ, 
РЕСТОРАНІВ

ЕЛЕКТРИЧНІ 
КОТЛИ

ТОРГОВЕЛЬНО-.ТЕХНОЛОГІЧНЕ 
ОБЛАДНАННЯ Д Л Я * * " « * Щ  
ГРОМАДСЬКОГО ХАРЧУВАННЯ 
ТА МАГАЗИНІВ

м. Чернігів, вул. Любецька, 155 
тел. (04622) 2-41-13,2-41-14

Вы устали от поиска 
деловых партнеров!!

Мы п о м о ж е м  СЭКОНОМИТЬ

(0462)1744-33

А В Т О З А П Ч А С Т И Н И  
М О ТО РН О Ї ГРУ П И

легкових, вантажних 
автомобілів та автобусів, 

а також спеціальної та 
сільськогосподарської 
техніки, деталі кузова, 

оптика, радіатори, 
елементи підвіски 
та багато іншого.

“ Н О  В І Т А ”
пр-т Миру, 50,

тел. (0462) 176-123, т/ф (0462) 176-197, 
e-mail: novita 2OOOI9ls.net.ua

УММ ВАТ
“ЧЕРНІГІВБУД”
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Будівельно-монтажні роботу; 
Покрівельні роботи; 
Сантехнічні роботи;
Г  азифікаційні роботи; 
Послуги транспортуй  
^будівельних механізмів.;
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УКРА ЇН С Ь КИ Й  А ВТО М О БІЛ ЬН И Й  Х О Л Д И Н Г -  н. ЧернігіВі вуп. ЦІ0ЛК0ВСЬК0Г0| 24,
м. Чернігів, пр-т Перемоги 70, т/ф. 10-62-10, 22-1-33 |  тел. 445-88,4-86-13

Шлях з 1000 кроків до щастя, здоров’я, '

успіху, добробуту починається з першого 
кроку. Зробити цей крок разом зі школою ПЕ1Р _ _  
по системі Д.Верещагина можете і ви. *—*  *

П Р О Г Р А М И  С О Ц ІА Л Ь Н О Ї 
Р Е А Б ІЛ ІТ А Ц ІЇ  Т А

А Д А П Т А Ц ІЇ  Л Ю Д И Н И
Запис та додаткова 

інформація на І ступень навчання, 
який відбудеться 20 грудня, 

за телефоном:

8 (0 4 6 2 ) 12-51-12

Система програм 1С:ПІДПРИЄМСТВО
П Р О Д А Ж

Р О З Р О Б К А

В П Р О В А Д Ж Е Н Н Я

Н А В Ч А Н Н Я

м .Чернігів, Комсомольська,43, 
тел: (0462) 10-14-20,10-14-21

Комплексне обслуговування по діловому забезпеченню

1С.ФРАНЧАЙЗИНГ г

^ 1  ПРИХОДЫА СВЯТКУЙ 
СВЯТО РІЗДВА І ПОЧАТОК 

НОВОГО 2004 РОКУ
разом з римсько-католицькою 

парафією Св. Євгена Де Мазенода 
та Ангелів-Хранителів за адресою’ 

Добринінський квартал, №8.

Передріздвяні реколекцїї:

12.12.2003 р. (п'ятниця) о 19:00
13.12.2003 р. (субота) о 18:00
14.12.2003 р. (неділя) о 10:00

24.12.2003 р. - Пастерка о 22:00 (Святвечір).
І н * ^ 2 5 ^ 2 0 0 3  ■ Різдво Христове о 19:00.

31.12.2003 р. - остання служба року о 19:00.
- ***,.^,01.01.2004 р. - перша служба нового року о 19:00.
і . ШЩШ'- т Ж м - ф
СЛУЖ БА БОЖА КОЖНОЇ НЕДІЛ І о 10 :00 .

Пр. Перемоги! 104,
т. 164-619
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ЗАПЧАСТИНИ
ДЛЯ ВАН ТАЖ ІВО К ТА  НАП ІВП РИ ЧЕП ІВ

ТЕХНІКА /дпя\ДОМУ
ОФОРМЛЕННЯ КРЕДИТУ НА МІСЦІ (Кредитка спілка “Добрі справи") 
5000 найменувань товару, привозимо під заказ протягом 3-х днів

Ш аіЖ СЯЙ ВІШ ІР
№ / ж ш ж ш ш т \

ТранССервіс
Чернігів, вул. Щорса, 110 
^тел./факс (0462) 152-409 

mail: Transsw@cdmaua.com

іТ іЕ Л Е В І - З їО Я И
(діагональ 54 смі , -л.

S H A R P
сшзрп)

S A M S U N G * ^
(Самсунг) (плоский екран)

ILG SAMSUNG
(ЕлДжі) (Самсунг)

ДОСТАВКА В СЛАВУТИЧ
БЕЗКОШТОВНО

ЗІЛ П А З  В А З  ГА З  
У А З  ВІС ІЖ УРАЛ
Російське ш пй хоб уд ів вп ьн а  техніка

у с і  м о д е л і  та м о д и ф і к а ц і ї  
н о в і  а в т о м о б іл ь  
п р о д а ж  г а р а н т ія  с е р в і с  
к р е д и т  д о  4 - х  р о к ів

www.aia.com .ua
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датой/- зметете» a я
підприємство корпорації м. Чернігів, вул. 50 років ВЛКСМ , б&'Тел.: (04622) 2-41-43, (0462) 106-331

Шремо АКЩ
Е ід е н т р -е н е р г о З

Ізащіною 90 коп. за ш т |
'

Акції не оподатковуються 
РОЗРАХУНОК В ІДР А ЗІ '

... їфг

8 (04622) 3-24-74 
8 (0462) 10-16-19

Я ?И *'

ТАВРІЯ 
СЛАВУТА 
СЕНС 
ЛАНОС 
НУБІРА 2

Ц -заі Ш Ш ММ ВЩ ОМШ Ш  
O P E L &  

NISSAN 0  
DACIA

Ш т м/Щ Щ Ш ж щ , mm: ВАЗ
м. Славутич, вул. Героїв Дніпра 2, 
КП “Агентство з розвитку бізнесу" 

т. 2-34-15, 2-47-65, 2А 7-80

Автосалони в Чернігові: 
пр-т Миру, 231 8104622) 56190 

вуп. Квітнева, їв  8(04622) 58275

БАТЬКИ, НЕ ДОЗВОЛЯЙТЕ ДІТЯМ ПУСТОЩІВ З ВОГНЕМ!

mailto:Transsw@cdmaua.com
http://www.aia.com.ua
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У Білій Церкві нещодавно пройшов громадський форум всієї Київщини. На 
нього прибуло 798 делегатів з різних регіонів області. З доповіддю на ньому 
виступив міський голова Славутича Володимир Удовиченко.

Володимир Петрович був обраний головою оргкомітету щодо проведення 
цієї акції. Делегати від міст і районів, які взяли участь в обговоренні напрямків 
політичної реформи, зазначали, що потрібен баланс повноважень і відповідаль

ності влади та більша взаємодія владних гілок. Говорилося і про те, що сильна і 
держава —  це насамперед сильна дисципліна. Учасники громадського форуму І 
Київщини прийняли резолюцію, в якій закликали народних депутатів України} 
докласти всіх зусиль для законодавчого закріплення змін політичної системи 
держави. Учасники обласного форуму обрали делегатів Всеукраїнського ф ору-' 
му на підтримку політичної реформи.

Центр інформації міськвиконкому

ГРОМАДСЬКИЙ ФОРУМ -  
ШЛЯХ ДО ОБ'ЄДНАННЯ ЗУСИЛЬ 

ЗАРАДИ УКРАЇНИ
25 червня 2003 року на розшире

ному засіданні Ради Спілки юристів 
України у Харкові була висунута ідея 
проведення Всеукраїнського гро
мадського форуму, що має стати дію
чою формою участі ш ирокої гро
мадськості України у проведенні кон
ституційної реформи, причин^и/якої 
є усвідомлення українською елітою 
ганебного стану суспільних відносин 
в усіх аспектах і складових. Основною 
причиною такого стану є розбрат і 
злість у суспільстві, ігнорування елі

т о ю  перш за все суспільних інтересів 
(особисті понад усе), нехтування істо
рією України від Київської Русі (князів 
Володимира і Данила Галицького), 
Запорізької Січі (гетьмана Дмитра 
Вишневецького — Байди), УНР (Ми
хайла Грушевського) до сучасної Ук
раїни, з одного боку, з величезним 
ресурсним потенціалом, а з другого 
— розвалом і доведенням народу 
України до низького рівня життя.

Величезний природний людський 
інтелектуальний ресурс безумовно в 
Україні є. Для того, щоб його задіяти 
на рівні високої ефективності, а в ре
зультаті отримати рівень життя, дос
тойний українців, потрібно не менш 
ефективний механізм мотивуючих, 
стимулюючих відносин, тобто опти
мальну, відповідну політичну систему

Ідея громадського форуму пере
дусім давала можливість,

по-перше — відійти від надмірної 
політизації при обговоренні важливо
го питання політичної реформи,

а по-друге — залучити, перш за 
все через громадські організації і об
’єднання якнайбільше соціально ак
тивних людей саме до обговорення 
вже безпосередньо складових ре- 

•форми, що дуже важливо з точки зору 
суспільних інтересів.

Практика підготовки до проведен
ня форумів як на місцях, так і облас
них переконливо довела прагма
тичність цієї ідеї. І тому смію підкрес
лити, що навіть якщо б нам не вда
лося вплинути на проведення на
зрілих змін моделі влади через фор
мування суспільної думки, через 
співпрацю з політичними силами, де
путатами Верховної Ради, то саме 
обговорення на різних рівнях, і в тому 
числі громадському, вже сьогодні при
несло неоціниму користь в частині 
підвищення рівня свідомості як само
го суспільства в цілому, так і конкрет
ного пересічного громадянина Украї
ни, до більшої готовності використан
ня унікальних переваг демократії.

І можна стверджувати, що грома
дянська позиція стала Суттєвою. А  це в 
свою чергу означає, що в Україні почи
нає реалізовуватися на практиці древ
ня теорія громадянського суспільства, і 
саме вона стає сьогодні актуальною і 
визначальною для багатьох українців, 
українського суспільства в цілому.

З одного боку, багатоспекторність 
поглядів говорить про значне зрос
тання активності і зацікавленості сус
пільства, а з іншого — демонструє 
протиріччя, незгуртованість і роз- 
дертість його. І саме цей фактор не 
дає можливості об ’єднати зусилля 
заради стрімкого економічного зрос
тання України і на базі його—  підви
щення рівня якості життя людей.

Реалії суспільного життя показу
ють, що в Україні, як і раніше, основ
ними проблемами залиш аю ться 
бідність населення, явне і скрите без
робіття, низький рівень оплати праці 
та пенсій, кризисні процеси у сферах 
охорони здоров’я і культури, корупція 
та економічна злочинність. І що харак
терно, список далеко не остаточний. 
Всі політичні сили (правового, центри
стського, лівого спрямування) визна
ють важливість і необхідність ефектив
ної боротьби з цими явищами, але 
вагомих успіхів у викоріненні причин 
цих бід досягнути не вдалося.

Суть реформи — створити перш 
за все дієву владу та систему відпов

ідальності влади перед суспільством. 
Це можна досягнути через формуван
ня Верховною Радою Уряду за підсум
ками парламентських виборів на основі 
нового виборчого закону (пропорційної 
системи, яка більш конкретно відобра
жає політичні орієнтації і уподобання 
виборців).

Але у світовій історії відсутні прикла
ди, коли в такому розбраті, суспільних 
протиріччях якась країна, нація чи на
род досягни успіху. Прикро, але факт.

Тому політична реформа повинна 
полягати не тільки в тому, щоб провести 
зміни моделі держави і її основних сис
тем, з метою створення системи відпов
ідальності усіх гілок і рівнів влади перед 
суспільством, а й зробити спробу згурту
вати суспільство, сформувати владу, яка 
б слугувала йому і цим заслуговувала 
довіру народу, що у свою чергу є необхі
дною і достатньою умовою для стабіль
ного соціально-економічного розвитку.

На яких головних питаннях, на мій по
гляд, потрібно зупинитися, і перш за все не 
стільки на фаховому рівні, скільки на рівні 
громадської думки, суспільних інтересів:

І. Чи потрібна реформа взагалі і чи 
можна її провести саме в цей час, у час 
президентства Леоніда Даниловича 
Кучми? Непросто, але все-таки дуже 
швидко вдається переконати (і перш за 
все самому переконатись), що рефор
ма політичної системи вкрай потрібна. І 
тут допомагає практика самого життя і 
оцінка дій як центральної, так і місцевої 
влад, а саме:

—  відповідальність різних гілок і 
рівнів влади як один перед одним, так і 
перед народом, за конкретні результа
ти роботи:

—  Президент — Верховна Рада;
—  Кабінет М іністрів —  Верховна 

Рада;
Як би повинно бути: парламентська 

більшість формує Уряд, підтримує його, 
несе взаємну відповідальність з Урядом 
за здійснення внутрішньої і зовнішньої 
державної політики, ефективне впровад
ження відповідних форм і може, відмо
вивши йому у підтримці, відправити Уряд 
у відставку. Тобто політична реформа як 
системний процес повинна передбача
ти не тільки перерозподіл повноважень 
між різними гілками влади, а й зміни до 
виборчого законодавства, законодавства 
щодо незалежності судової влади, місце
вого самоврядування та інше;

—  можливість суспільства впливати 
на оцінку роботи влади в цілому і на 
прийняття важливих рішень;

—  рівень розвитку регіонального і 
місцевого самоврядування як основно
го механізму реалізації принципу субси- 
діарності (максимального наближення 
послуг влади до громадян).

Диспут на рівні суспільного життя 
дозволяє зробити спільний висновок: 
політична система в Україні не є доско
налою, не повністю відповідає основ
ним демократичним принципам і є над
мірно централізованою.

А саме політична система створює 
економічну систему, яка і є визначаль
ним конструктором і джерелом соціаль
ної сфери, добробуту і рівня життя. І 
логічно буде зробити висновок, що вик
ривлена політична система створює такі 
ж  викривлені інші системи держави.

Але відповідь на другу частину за
питання, а саме “чи можна здійснити 
очевидні зміни в цей час?”, звучить у 
більшості своїй —  НІ, категорично ні.

Було б доцільно зупинитись більш 
детально на цьому факті. Це є принци
пово важливим.

По-перше.’якщо ми створили держа
ву, де всі сподіваються на Президента і 
вважають, що він і тільки він в усьому 
винний, а “наша хата”, як завжди, “скраю”, 
але разом з тим розуміють, що для цьо
го в нього немає можливостей, то це про
сто жахливо. Це навіть набагато гірше, 
ніж усі сподівались у давнину, коли буду
вались відносини Царя-батюшки і наро
ду, подібного диктаторського типу.

По-друге, ми зациклились на будь- 
яких гаслах і не хочёмо навіть себе чути,

що ініціатива іде саме від Пре
зидента, і чому нас повинно 
цікавити те, чому він зробив 
це, хоча і на це питання Пре
зидент відповів, він сказав:
“...мені не байдуже, як людині, 
яким я залишусь в історії’’1.
Нас повинно цікавити, чи є в 
нас шанс змінити ситуацію в 
державі на краще. Є! Давай
те це використаємо. Давайте 
через об’єднання зусиль при- 
наймі зробимо спробу. Історія 
дає нам черговий шанс, чому 
ж  ми відмовляємося від цьо
го? Тим більше, що вже нія
кий Президент більше ніколи 
не буде ділитись владою.

II. Якій моделі політичної системи— 
парламентсько-президентській чи пре
зидентсько-парламентській — надати 
перевагу? У світі існують різні моделі, 
але більш демократичною є все-таки 
парламентсько-президентська, яка чітко 
конструює і логічно пов’язує законодав
чу і виконавчу влади.

III. Яка система виборів — пропорц
ійна чи мажоритарна? Є дуже багато 
аргументів, і вже з нашої невеликої де
мократичної практики видно, що по
трібно вибирати все-таки пропорційну 
систему, у тому числі і на міському рівні. 
Це визначеність, підвищення ролі партій 
у суспільстві. А  саме вони є однією з 
основних складових демократії. Політик 
м аж оритарної системи — це “кіт у 
мішку”. Ця система не створює навіть 
передумов боротьби виборчих програм 
і їх реалізацію.

І ще на перевагу пропорційної систе
ми, на мій погляд, є два головних докази:

—  підвищення рівня відповідаль
ності;

— сприяння з боку держави парт
ійному будівництву, тим самим зменши
ти роль грошей. А  світ нічого не винай
шов, окрім того, що основною складо
вою демократії є партія.

IV. Як обирати Президента? Є пере
ваги й недоліки і в тій і в тій моделі, але 
якщо відкинути негативні процеси, то ви
бори парламентом є більш демократичні.

V. Терміни. Коли обирати Президен
та? Верховну Раду? Проводити місцеві 
вибори? Питання складне, і для його 
вирішення потрібно спочатку зупинитись 
на певній моделі. Це питання вже більше 
відноситься до форми, ніж до змісту.

VI. Терміни при владі. Моя особиста 
думка— чотири роки для кожного суб’єкта 
і тільки два терміни, і в тому числі, що прин
ципово важливо, для Верховної Ради.

Якщо реалізувати два попередніх 
пункти, то буде непринципово, про це 
говорить Європейська практика.

VII. Чи потрібно регіональне і місце
ве самоврядування взагалі? А якщо так, 
то чому воно сприяє? Знову і знову по
трібно звертатись до світової і євро
пейської практики. Для'України є вели
кою  м ож ливістю  взяти найкращ ий 
досвід для побудови оптимальної мо
делі соціальної, правової, демократич
ної держави Україна і реалізувати стат
тю N91 Конституції.

Самоврядування вирішує стратегічні 
питання, а саме:

— наближає владу до людей (прин
цип субсидіарності, Європейська хартія 
місцевого самоврядування);

—  підвищує контрольованість влади;
— дає можливість громадянам не 

тільки брати участь у розробці управлі
нських рішень на місцевому рівні, а й у 
трансформації їх на державний, а та
кож контролювати хід їх виконання;
. — демократія починається з місце

вої демократії. Від того, як відбуваєть
ся на місцях — так і в державі в цілому;

— сприяє децентралізації як влади 
в цілому, так і управління, зокрема, саме 
подібні системи розкривають людський 
ресурс.

В цілому основні положення спрямо
вані на те, щоб законодавчо врегулювати:

—  перехід до парламентсько-прези
дентської форми державного устрою, 
що передбачає перехід відповідальності

за формування Уряду від Президен
та України до парламенту;

— створення збалансованої сис
теми взаємовідносин між основними 
суб’єктами влади (парламентом, пре
зидентом, урядом, органами виконав
чої влади на місцях);

— проведення наступних виборів 
народних депутатів України на про
порційній основі з метою формуван
ня структурованого парламенту, у яко
му будуть представлені політичні 
партії, пропонуючі конкурентні програ
ми соціально-економічного розвитку 
суспільства;

— встановлення конкретного суб
’єкта, відповідального за діяльність 
уряду (парламентська більшість, що 
його формує) з тим, щоб виборці на 
основі аналізу підсумків реалізації 
П рограм и д іяльн ост і Каб інету 
Міністрів України мали можливість 
або підтримати ті ж партії на наступ
них виборах, або віддати перевагу 
представникам опозиційних сил, які 
також партійно структуровані і здатні 
висувати альтернативні програми 
соціально-економічного розвитку сус
пільства;

— для збереження рівноваги між 
різними гілками влади надання Прези
денту права розпуску парламенту у ви
падках, .коли не вдається сформувати 
парламентську більшість і призначити 
членів Кабінету Міністрів України;

— і навпаки— законодавче закріплен
ня процедури імпічменту Президента;

—  запровадження імперативного 
депутатського мандата, згідно з яким 
забороняється перехід до інших пар
ламентських фракцій та накладаєть
ся відповідальність голосувати відпо
відно до рішення своєї парламентсь
кої фракції;

—  відкриття шляхів для утверд
ження незалежної судової влади;

—  розвиток місцевого і регіональ
ного самоврядування.

Враховуючи особливу вагомість 
нинішнього політичного моменту, коли 
є всі передумови для здійснення пол
ітичної реформи, яка відкриває пози
тивні перспективи для подальшого 
зміцнення демократичних засад роз
витку суспільства, необхідна політич
на консолідація не тільки політичної 
еліти, але й різних верств населення, 
у першу чергу для прийняття Верхов
ною Радою України Закону України 
“Про внесення змін до Конституції 
України” — як керівництва до практич
ної реалізації реформи.

І саме громадськість повинна ска
зати своє вагоме слово на підтримку 
проведення політичної реформи.

Важливо зрозуміти, що від тебе теж 
щось залежить у цьому світі, усвідо
мити, що і ти щось можеш внести в за
гальний вектор творення державі* і 
країни, свого міста, села. Як довести 
собі, що якщо ти цього не робиш, то 
чому за тебе хтось повинен щось ро
бити. І як переконати один одного, в 
незалежності від того, чи ти в опозиції, 
чи ти в більшості, що плуга ефективн
іше і набагато плідніше тягнути гуртом. 
А  в тому, що треба його тягнути, ми 
повинні бути єдині, хоча б заради май
бутнього своїх дітей.

Міський голова 
Володимир УДОВИЧЕНКО

10 ДЕКАБРЯ -  ДЕНЬ 
ПРАВ ЧЕЛОВЕКА

Немного истории
В этот день в 1948 году Ассамблеей 

ООН была принята “Всеобщая декла
рация прав человека” . В 1950 году Ге
неральная Ассамблея предложила 
всем государствам и заинтересованным 
организациям отмечать 10 декабря в 
качестве Дня прав человека.

Стало традицией ежегодно, в День 
прав человека,-отмечать не только при
нятие Всеобщей декларации прав че
ловека, но и работу множества других 
организаций по правам человека, как 
правительственных, так и неправитель
ственных, которые борются за претво
рение этого эпохального документа в 
жизнь всех стран и народов.

Как бы  анекдот
10 декабря представители офици

альной власти обязательно вспомина
ют о правах человека. И тогда скупые 
мужские слезы очень красиво смотрят
ся на их мужественных лицах.

Их есть в нашем городе
В рядах Славутичского городского 

отделения Международного общества 
прав человека на сегодня насчитывает
ся 22 “боевых штыка". Это скорее не
добор, чем перебор. Тем не менее это 
не мешает местным правозащитникам 
играть заметную роль в общественной 
жизни Славутича. На городском сайте 
www.slavutichcity.net Славутичским от
делением открыта собственная элект
ронная страница.

Координаты Славутичского отделе
ния М О ПЧ: В ильню сский кварта;1,
4,кв.40, тел. 2-80-76, ‘ ‘j

e-mail: iqfm@slavutich.kiev.ua
Вектор движения
Анализ деятельности местных правоза

щитников свидетельствует о высокой вос
требованности правовой помощи в в о п р о ; ^ -  
сах защиты прав и интересов местных ж г*"^ 
телей. Основными направлениями дегь~ 
тельности являются благотворительная и 
правозащитная работа. Большинство кол
лективных и индивидуальных обращений 
в организацию связано с вопросами устрой
ства и увольнения с работы, выплаты за
работной платы, пенсий и компенсаций, 
случаями нарушений прав потребителей.

Кроме того, ведется консультацион
но-правовая работа с гражданами, об
ратившимися во властные, судебные и 
государственные структуры, подготав
ливаются документы и выдаются реко- .
мендации для обращений в соответ
ствующие инстанции.

Перспективы
По мнению Вячеслава Пяткова, руко

водителя местных правозащитников, юои- 
дически грамотная молодежь cnocg-g^> 
коренным образом изменить п р а в о с о „^  
ние граждан в лучшую сторону, что позво
лит с полной уверенностью назвать Укра
ину правовым государством. Для решения 
этой задачи, организация стремится нал»- ш 
дить регулярную работу с молодеж’^ т  ’ » /*
том числе через семинары и тренинН?вв*~->^ 
изучению законов. В ближайших планах 
организации создание бесплатной юриди
ческой консультации, в которой сначала на 
добровольной, а со временем и на плат
ной (за счет организации!) основе могли 
бы работать квалифицированные юристы 
и социологи-психологи. На базе такой юри
дической консультации организация хо
тела бы создать правовую юридическую 
библиотеку, проводить юридические семи
нары и тренинги с различными слоями 
населения по законодательству, по право
вой культуре, по ликвидации юридической 
безграмотности.

Понятно, что получить положительный 
результат в решении этой задачи можно 
только взаимодействуяс администрацией 
города и тесно сотрудничая с иными обще
ственными организациями. Для движения 
в этом направлении организация предла
гает создать в Славутиче “Социолотчес- 
кий центр гражданской активности”.

Процессы
С 3 ноября по 4 декабря в Черни

говском областном суде проходили слу
шания по резонансному делу об убий
стве Александра Ивашова. За это вре
мя прошел опрос свидетелей, состоя
лись дебаты сторон, предоставлено 
последнее слово подсудимым и заслу
шано выступление прокурора.

17 декабря должен быть оглашен 
приговор, после чего Славутичское от
деление МОПЧ планирует осветить этот 
процесс более подробно.

А 15 декабря, в 9 часов, в городс
ком суде Славутича состоится судебное 
заседание по иску пенсионера к пред
ставителям фирмы “Палви”, в ходе ко
торого представлять интересы жителя 
города будут общественный корреспон
дент городской газеты Олег Федоренко 
и председатель Славутичского отделе
ния МОПЧ Вячеслав Пятков.

Олег ФЕДОРЕНКО

http://www.slavutichcity.net
mailto:iqfm@slavutich.kiev.ua
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ПОЛТИННИК ДЛЯ Н ЕКО ТО РЫ Х  
ИЛИ ЧЕРВОНЦЫ ДЛЯ В С ЕХ ?

Чего только не писали и не гово
рили по поводу введения минималь
ного уровня заработной платы в 205 
гривен —  это, мол, антинародное ре
шение и обкрадывание наших граж
дан. Интересно, правда, с каких пор 
прибавление к действующему мини
муму дополнительных 20 гривен ста
ло называться обкрадыванием?

Однако ситуация действительно 
неоднозначна, и в ней надо вдумчиво 
разобраться. Весной парламент при
нял закон о том, что с 1 декабря теку
щего года минимальная зарплата дол
жна составлять 237 гривен. Причем ее 
повышение предполагалось осуще
ствить по доплатному механизму, то 
есть без восстановления соотноше
ния в зарплатах специалистов и ма
локвалифицированных работников — 
учитель и уборщица получали бы оди
наково, что, мягко говоря, не соотно
сится с их трудовым вкладом. И если 
у уборщицы возражений по этому по
воду не возникнет, то учитель едва ли 
сочтет такую уравниловку оправдан
ной. Если же учесть, что в каждой шко
ле учителей в несколько раз больше, 
чем техничек, а в больнице —  врачей 
больше, чем санитарок, то нетрудно 

21 зо'ять, что такой вариант устроил бы 
-л иль меньшинство.

В целом, принятие минимально
го уровня в 237 гривен означало бы 
повышение зарплаты только для 
тех, кто сейчас получает меньше 

офиугой суммы, а все остальные оста- 
у—итись бы при своих неудовлетво

ренных интересах.
Компромиссный выход из этого по

ложения состоит в том, чтобы “мини- 
малку” повысить с таким расчетом, 
чтобы оставалась возможность вос
становить междолжностное соотно
шение окладов. В результате введе
ния минимума в 205 гривен рост 
зарплат коснется всех без исклю
чения бюджетников, а, кроме того, 
произойдет это с учетом трудового 
вклада каждого.

Конечно, хорошо было бы и ниж
ний порог зарплаты сделать как мож
но выше, и одновременно тарифную 
сетку возродить, но на все это бюд
жетных ресурсов в стране пока не хва- 
ш г  А  неподкрепленное реальными 

стами повышение — это прямая 
дорога к накоплению задолженностей 
и инфляции, которая сведет на нет 
номинальный рост зарплат. Бюджет—

, .не декларация о благих намерениях,

а закон, все показатели которого дол
жны быть обоснованы экономически 
и обеспечены финансово. Но это об
стоятельство упорно не замечается 
теми, кто пытается сделать из бюд
жетного плана козырную карту в сво
ей политической игре.

А стоило бы вспомнить, к чему 
приводит политизация и популизм 
при определении размеров соци
альных стандартов.

Правительство Ющенко, распро
пагандировав в 2000 году увеличение 
“минималки” и среднего уровня пен
сий, на деле не смогло финансово 
подкрепить эти решения. Мало того 
что кассовый разрыв бюджета соста
вил тогда 7 млрд, гривен, что приве
ло к росту долгов государства перед 
населением, так еще и была допуще
на инфляция в 25,8%, которая про
сто обесценила все эти доплаты.

Была ли от такого повышения 
польза? Была — но только не про
стым людям, а политикам, которые 
сделали себе на нем громкое имя. 
Нынешнее же правительство не го
нится за сиюминутной популярнос
тью, а потому не намерено повторять 
подобных ошибок. Уже повысив в 
этом году и “минималку”, и пенсии, и 
зарплаты бюджетникам, оно смогло 
не только удерживать инфляцию, но 
и не задолжало ни копейки ни граж
данам, ни зарубежным партнерам.

Чтобы и впредь не допустить ин
фляционных витков и появления но
вых задолженностей, а также одно
временно с этим восстановить та
рифную сетку, правительство Януко
вича должно было пойти на невыгод
ный в политическом плане, но разум
ный с точки зрения экономики шаг 
— повышение минимального уровня 
зарплаты до 205 гривен.

Согласно закону, принятому Вер
ховной Радой, эта норма вступает в 
силу с 1 декабря этого года, с 1 марта 
2004 года будет восстанавливаться та
рифная сетка, к минимальному уров
ню в 237 гривен переход осуществит
ся с 1 ноября 2004 года, а уже с нача
ла 2005-го “минималка” составит 262 
гривни. При нынешних условиях толь
ко такое решение может обеспечить 
устойчивость социального развития, 
главным условием которого является 
реальность поставленных задач и не
укоснительное выполнение взятых 
правительством обязательств.

Анатолий ЧЕРНИК

ВНИМАНИЮ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ 

СЛАВУТИЧА!
В июне 2003 года началась реализация социального проекта “Развитие потенциала 

сообщества г. Славутича", который финансируется Министерством торговли и промыш
ленности Великобритании. В рамках этого проекта действует компонент “Улучшение 
системы социальных услуг для жителей г. Славутича", основной задачей которого явля
ется построение оптимальной модели социальных услуг с учетом мнения населения.

Для успешного решения этой задачи были проведены ряд семинаров, в которых 
участвовали различные категории жителей города: молодежь, пенсионеры, пред
приниматели, представители структур поддержки бизнеса, представители испол
нительного комитета, средств массовой информации, представители обществен
ных организаций, работники ЧАЭС, безработные.

На одном из первых семинаров обсухщался вопрос: что считать “социальными 
услугами”, на какие категории жителей распространяется понятие “социальные ус
луги” и было определено, что в этом проекте под термином “социальные услуги” 
понимается весь комплекс услуг, имеющихся в Славутиче.

Итогом первого этапа реализации данного компонента было проведение аудита 
существующей модели социальных услуг и анализ эффективности. Был собран 
обширный фактологический материал, проведены социологические исследова
ния о наличии услуг в городе и их качестве. Анализ собранной информации по
зволяет сделать вывод, что социальные услуги в городе достаточно развиты. 
Однако качество, ассортимент и стоимость этих услуг не в полной мере удовлет
воряют потребности жителей города.

К тому же и жители, и предприниматели недостаточно информированы о фактичес
ком состоянии сферы услуг Поэтому в рамках реализации социального проекта “Разви
тие потенциала сообщества в г. Славутиче” планируется издание справочника “Золотые 
страницы Славутича" (рабочее название справочника) с целью информирования жите
лей, предпринимателей и инвесторов о существующих в городе предприятиях различных 
форм собственности, направлениях их деятельности и предоставляемых ими услугах

Для выполнения этой задачи специалистами проекта изучаются предприятия, оказы
вающие услуги в Славутиче. В настоящее время с целью уточнения имеющейся инфор
мации в телефонном режиме проводится сбор данных о существующих в городе субъек
тах предпринимательской деятельности, организациях и предприятиях, их фактическом 
местонахождении, направлениях деятельности и спектре предоставляемых услуг.

Обращаемся к руководителя^, предприятий всех форм собственности и част
ным предпринимателям с предложением разместить информацию, а также неболь
шую рекламу о вашем предприятии й предоставляемых услугах на страницах дан
ного справочника. Болеё подробную информацию вы можете узнать в Агентстве по 
развитию бизнеса или позвонив по указанным нйже телефонам.

Контактные лица: спУпХ».«
Карпова Валентина Дмитриевна, тел. 2-47-80; 2-47-85,-■
Нелюбова Людмила Алексеевна, тел. 2-94-21 . ' _
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До уваги керівників підприємств 
і підприємців м. Славутича!

Управління Пенсійного фонду України у м. Славутичі доводить до вашого відома, що з 1 січня 2004 року набирає 
чинності Закон України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” .

Закон передбачає запровадження системи пенсійного страхування, яка базується на чіткому розподілі матеріально
го забезпечення в старості залежно від трудової участі громадян у здійсненні соціального внеску до системи пенсійного 
страхування, а саме визначення розміру пенсій від:

> заробітної плати, з якої сплачені внески,
> страхового стажу.
Статтею 24 Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” передбачено, що до страхово

го стажу зараховується період, протягом якого особа підлягала загальнообов’язковому державному пенсійному страху
ванню та за який щомісяця сплачені страхові внески в сумі не меншій ніж мінімальний страховий внесок. Страховий 
стаж, відповідно до вимог Закону, обчислюється за даними, що містяться в системі персоніфікованого обліку.Страховий 
внесок до ПФУ з 01.01.2004 року виведено зі складу єдиного та фіксованого податку.

Враховуючи вищевикладене, застрахованим особам, що перебувають з вами, як з роботодавцем, у трудових відноси
нах, до страхового стажу будуть зараховані як повні тільки ті місяці за які сума сплачених внесків є не меншою ніж 
мінімальний страховий внесок, а саме 32% від мінімальної заробітної плати.

Вся відповідальність за своєчасне та у повному обсязі перерахування страхових внесків до Пенсійного фонду покла
дена на керівників підприємств, організацій та установ.

Управління Пенсійного фонду України у м Славутичі

•  ЦЕНТР ЗАЙНЯТОСТІ ІНФОРМУЄ
Віднині зниженню гостроти проблеми безробіття у Славутичі буде сприяти 

застосування новітніх технологій
Славутицький центр зайнятості завершив впровадження єдиної інформац

ійно-аналітичної системи (ЄІАС). Вона покликана майже повністю автоматизу
вати процеси обслуговування клієнтів служби зайнятості. Не виключено, що 
після впровадження системи по всій Україні ті, хто шукає роботу, Зможуть ро
бити це в режимі реального часу. Спеціалісти називають ЄІАС справжнім ноу- 
хау в соціальній сфері. Ми ж  зможемо дати оцінку навіть не після остаточного 
закінчення процесу впровадження, а після декількох місяців її використання. 
Передбачається, що використання даної системи дозволить розвантажити 
спеціалістів базових центрів зайнятості, зменшивши обіг паперової інформації. 
Ми щиро сподіваємося, що використання ЄІАС допоможе суттєво підвищити 
якість послуг.

Але, на наш погляд, ЄІАС не є панацеєю від усіх бід. В нашій службі голов
ними були і залишаються люди. Як ті, хто потребує допомоги, так і ті, хто її 
надає. Отже, процес співбесіди безпосередньо з клієнтом залишається ос
новним у роботі фахівців служби зайнятості.

Сьогодні системою оволодівають працівники центру, звикають до нових 
елементів обслуговування й клієнти. Як звичайно і буває при застосуванні чо
гось нового, мають місце деякі ускладнення, бо процес остаточного освоєння 
ЄІАС ще не завершився. Але ми маємо надію, що наші клієнти поставляться 
до тимчасових ускладнень з розумінням, ми ж зі свого боку робимо все, аби 
якнайскоріше надавати якісні послуги та своєчасну допомогу тим, хто до нас 
звертається.

Юлія ЮХНОВЕЦЬ, адміністратор ЄІАС центру зайнятості 

ОГОЛОШ ЕННЯ
В центрі зайнятості комплектуються групи на навчання професії КРАВЕЦЬ 

(6 місяців). Навчання проводитиметься на базі Центру професійного розвитку 
м. Славутича. Групи комплектуються з числа безробітних, які перебувають на 
обліку в центрі зайнятості. Початок навчання у січні 2004 року.

МОЛОДЕЖЬ ГОЛОСОВАЛА "ЗА" 
ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ

Как уже писала наша газета, в течение 3-х недель ноября в Славутиче прохо
дила акция “Молодежь за здоровый образ жизни”, цель которой —  профилактика 
негативных явлений в молодежной среде и пропаганда здорового образа жизни.

Актуальность проведения подобной акции, что любопытно, доказали сами славу- 
тичские подростки: в числе самых злободневных проблем в городской молодежной 
среде ребята из молодежного горсовета назвали распространение наркомании. Эту 
беду большинство их них вынесло на первое место. Так, по мнению славутичских 
школьников, проблема наркомании сейчас более значима, чем проблема молодеж
ного трудоустройства, получения высшего образования, малообеспеченное™ и др.

Напомним, что каждая из школ подготовила и провела в рамках акции ряд 
мероприятий, посвященных вопросам профилактики наркозависимости, ал
коголизма, табакокурения, ВИЧ/СПИДа в молодежной среде. /

По итогам акции были определены самые активные ее участники. Все они 
получили подарки и грамоты бюро программы “Здоровые города” городского 
отдела образования и отдела по делам семьи и молодежи горисполкома. На
грады получили агитбригада 4-го курса лицея, команды 7-Б класса школы №4, 
9-Ж школы № 3,11-Б школы № 1,8-Б школы № 4,9-Г класса школы №2 и другие.

Учитывая, что ак
ция была посвящена 
пропаганде здорового 
образа жизни, все на
гражденные получили 
по... тубе витамина С 
в таблетках. Примеча
тельно, что именно 
эта составляющая на
грады вызвала наибо
лее бурное оживление 
в зале и среди побе
дителей.

В СЛАВУТИЧЕ ОТКРОЕТСЯ 
ВЫСТАВКА ВЫШИТЫХ ИКОН

Выставка уникальных вышитых икон на днях откроется в Славутиче: Все 
иконы выполнены Еленой Краюхиной, которая живет и работает на Белоцер- 
ковщине. Иконы госпожи Краюхиной известны и в Украине, и за рубежом. Они 
составляли часть экспозиции, представленной Украиной во время проведе
ния Дней нашей культуры в Москве, а недавно были выставлены во Дворце 
искусств “Украинский дом”.

Техника бисерной мозаики, которой в совершенстве владеет Елена, счи
талась одной из самых сложных в славянском иконодельческом искусстве. В 
мире сохранилось крайне незначительное количество работ, выполненных 
старинными мастерами в этой технике. Современные мастера берутся за них 
крайне редко, поэтому экспонируемая коллекция уже сегодня, при жизни ав
тора, признана культурной ценностью. 17 декабря она будет доставлена в 
Славутич, а 18-го выставка начнет работать. Более подробную информацию 
славутчане смогут получить следя за информационными выпусками славу- 
тичского городского телевидения.

ХРОНИКА БУДУЩИХ 
СОБЫТИЙ

Нынешняя неделя богата собы
тиями. Как прошедшими, так и бу
дущими. О прошедших в большин
стве своем мы уже писали. О бу
дущих — упомянем.

Сегодня, 11 декабря, в Агентстве 
по развитию бизнеса проходит семи
нар на тему “Новое в налоговом за
конодательстве Украины” . В нем при
нимает участие филиал редакции 
журнала “Вестник налоговой службы 
Украины” совместно со славутичской 
"горячей линией” проекта БИЗПРО и 
ведущими специалистами государ
ственной налоговой инспекции в Чер
нигове. Речь пойдет о начислении, 
удержании и оплате (перерасчете) в 
бюджет налогов с дохода работника 
в соответствии со вступлением в дей
ствие с 1 января 2004 года Закона 
Украины “О налоге с дохода физичес
ких лиц” , декларации “О прибыли 
предприятия”, ее особенностях за 11 
месяцев 2003 года, а также особен
ностях составления новых деклара
ций по налогу на добавленную сто
имость. Семинар ориентирован на 
славутичских и черниговских пред
принимателей.

***

Сегодня же состоится 28 сессия 
Славутичского горсовета. В числе 
вопросов, вынесенных на сессию, — 
проект программы приватизации в 
2004 году объектов коммунальной 
собственности, рассмотрение про
граммы по реализации Генерально
го плана застройки города и урегу
лирование земельных отношений, 
вопрос о благоустройстве террито
рии. Предполагается, однако, что 
самым “боевым” будет вопрос о со
гласовании решения исполкома “Об 
утверждении тарифов на услуги во
доснабжения и водоотведения”.

***

Вечером этого же дня в Социаль
но-психологическом центре должно 
состояться заседание, в котором 
примут участие представители всех 
политических партий, зарегистриро
ванных в Славутиче. Участники за
седания намерены обсудить вклад 
каждой из местных партийных орга
низаций в развитие города.

***

12 декабря. Главным событием 
этого дня должно стать открытие го
родского библиотечно-информаци
онного центра. Центр будет работать 
в новом просторном помещении, где 
есть возможность разместить также 
Центр информационных технологий 
“Digital Community Center”, обеспе
ченный оборудованием для функци
онирования компьютерных классов, 
предоставленных компанией “Hewlett 
Packard Corporation”.

***

В этот же день начнет работу мо
лодежный экономический форум 
“Молодежь и современная экономи
ческая наука". Предполагается, что 
участие в нем примут школьники- 
старшеклассники, студенты и рабо
чая молодежь Славутича. Перед уча
стниками форума выступят специа
листы городских служб, непосред- 
■ственно связанных с развитием пред
принимательства. Форум продлит 
свою работу в течение трех дней. 
Закрытие форума состоится в вос
кресенье, 14 декабря.
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МАЙБУТНЄ КОНТРОЛЬНО- 
РЕВІЗІЙНОЇ СПРАВИ ЗА АУДИТОМ

Основним індикативним фактором 
соціально-економічного стану держа
ви є державний фінансовий контроль, 
який в умовах розвитку ринкових 
відносин, впровадження різноманіт
них форм власності, охоплення при
ватизацією різних галузей потребує 
суттєвого вдосконалення. Його розви
ток нерозривно пов’язаний із вирішен
ням актуальних завдань в економіці 
України — збільшенням обсягу вироб
ництва, зниженням собівартості про
дукції, підвищенням продуктивності 
праці, виявленням і використанням 
внутрішньогосподарських резервів.

Саме тому на виконання Програ
ми д іяльності Каб інету М ін істр ів 
“В ід крит ість , д ієв ість , результа
тивність”, у частині підвищення ефек
тивності державних фінансів4уряд ак
тивізував роботу щодо рфроблення 
детального плану конкретних заходів, 
спрямованих на якісне підвищення 
дієвості державного фінансового кон
тролю. В результаті 24 липня на засі
данні Кабінету Міністрів України було 
схвалено Стратегію розвитку держав
ного ф інансового  контролю , що 
здійснюється органами виконавчої 
влади протягом 2003 —  2004 років, 
основні заходи щодо виконання якої 
передбачають і запровадження но
вих, ефективніших форм фінансово
го контролю, які посилять профілак
тичну спрямованість контролю з боку 
держави й дадуть змогу поступово 
перейти від контролю , який 
зд ійсню ється  п ісля заверш ення 
фінансово-господарських операцій, 
до контролю, що запобігає порушен
ням при використанні бюджетних 
коштів. У першу чергу мається на 
увазі широке запровадження в прак
тику контрольно-ревізійної роботи 
аудиту ефективності.

В Бюджетному кодексі України за Дер
жавною контрольно-ревізійною службою 
закріплена нова роль— зовнішнього кон
тролера та аудитора фінансово-госпо
дарської діяльності. Аудит ефективності 
— це форма контролю, яка являє собою 
сукупність статистичних, ревізійних і ана
літичних дій, спрямованих на визначен
ня рівня ефективності державних вкла
день при реалізації запланованих цілей, 
встановлення факторів, які перешкоджа
ють досягненню максимального резуль
тату при використанні визначеного обся
гу трудових, матеріальних і фінансових 
ресурсів, та обґрунтування пропозицій 
щодо підвищення ефективності викори
стання державних ресурсів.

Відповідно, головною метою аудиту 
ефективності є визначення слабких місць 
в організації виконання державних про
грам, впливу цих недоліків на досягнення 
запланованих цілей та обґрунтування 
пропозицій щодо підвищення ефектив
ності використання державних ресурсів.

Виходячи з цього поняття та голов
ної мети аудиту, основні його завдання 
такі:

- визначення дійсного стану виконан
ня державної програми;

- виявлення упущень і недоліків ад
міністративного, нормативно-правового 
та фінансового характеру, які перешкод
жають своєчасному і повному виконан
ню державної програми;

- визначення рівня впливу встановле
них упущень і недоліків на якість виконан
ня державної програми (ефективність 
використання державних ресурсів);

- оцінка доцільності подальшої реалі
зації державної програми, обґрунтування 
пропозицій щодо її припинення чи забез
печення своєчасного та повного виконан
ня із залученням оптимального (або до
даткового) обсягу державних ресурсів.

Аудит ефективності на відміну від 
ревізії, по-перше, не є формою Суто 
фіскального контролю, бо його основ
не завдання не зводиться до виявлен
ня фінансових порушень і розкрадань, 
встановлення винних у цьому осіб та 
притягнення їх до відповідальності; по- 
друге, є більш функціональною, шир
шою формою контролю, яка може вклю
чати в собі і ревізійні дії.

Ця обставина, з одного боку, є пере
вагою аудиту ефективності над ревізією, 
яку проводять державні органи, і доз
воляє залучати керівників та інших пра
цівників об’єктів контролю до пошуку 
слабких місць у виконанні ними держав
них програм.

Д осл ідж енню  методами аудиту 
ефективності передусім підлягають такі 
питання :

- Чи були техніко-економічні обґрун
тування бюджетної програми реалістич
ними і сформульованими таким чином, 
що давали змогу проводити роботу?

- Чи були інші способи досягнення 
мети бюджетної програми?

- Чи немає вузьких місць у правово
му і адміністративному забезпеченні ви
конання бюджетної програми, яких мож
на було б уникнути?

- Чи є застосовані методи роботи 
найбільш раціональними?

- Чи немає необґрунтованого дублю
вання обов’язків виконавцями бюджет
ної програми?

- Чи доцільно було виконувати 
певну роботу в ході виконання бюд
жетної програми?

- Яка якість наданих послуг (вико
наних робіт, придбаних товарів)?

Разом з тим, у ході аудиту ефек
тивності поглиблено досліджуються 
операції, які мають ознаки нераціо
нального, неекономного використан
ня бюджетних коштів, зокрема:

- використання бюджетних коштів 
на ц іл і, що не відповідають бюджет
ним призначенням;

- придбання необхідних товарно- 
матеріальних цінностей (робіт та по
слуг) за цінами, які перевищували 
чинні у регіоні на ідентичні товари (ро
боти, послуги) на час здійснення гос
подарської операції;

- придбання необхідних товарно- 
матеріальних цінностей, які не можуть 
бути використані на заплановані цілі з 
причин: придбання їх у кількості, яка 
перевищує потреби і нормативні запа
си; придбання морально та фізично за
старілих цінностей або таких, що ма
ють прострочені терміни використан
ня; відсутність сертифікату якості або 
документації щодо їх застосування;

- попередня плата необхідних то
варів (робіт та послуг), яка спричини
ла дебіторську заборгованість на строк 
не більше одного місяця, якщо інше не 
передбачено законодавством;

- оплата видатків, які не є першо
черговими, за наявності кредиторсь
кої заборгованості по захищених стат
тях видатків бюджету;

- капітальні вкладення в програми 
і проекти, які не реалізовані і припи
нені через втрату актуальності чи не
достатнє фінансування;

- видатки на утримання основних 
засобів, які не використовуються або 
використовуються частково;

- непропорційне ф інансування 
взаємопов'язаних видатків, від яких 
залежить надання належних послуг.

При наявності таких операцій рев
ізори вивчають зазначені видатки ме
тодами аудиту ефективності на пред
мет виявлення причин їх здійснення 
(чому так сталося, як ці недоліки впли
вають на виконання державної програ
ми, чи можливо ці недоліки упередити 
на майбутнє), а також одержують від 
посадових осіб об’єкта контролю по
яснення та/або розрахунки щодо доц
ільності проведення цих видатків.

Л. ВЕРЕЩАГІНА, начальник
контрольно-ревізійного відділу 

в м. Славутичі

ХТО ПЕРШИЙ
У СЛАВУТИЦЬКОМУ СПОРТІ?

Славутич — наймолодше місто, 
мабуть, не тільки в Україні, а й у світі. 
Разом з розвитком міста розпочалась 
історія великого спорту Славутича. А 
те, що фізкультуру і спорт люблять усі 
славутчани, — аж н іяк не пере 
більшення. В місті культивуються 
близько 20 видів спорту, працюють 
чотири фізкультурно-оздоровчі комп
лекси, є критий тенісний корт, два пла
вальні басейни, шахово-шашковий 
клуб, натхненно працює чималий 
загін талановитих тренерів, учителів 
фізкультури, спортивних організа
торів. Важко також переоцінити допо
могу, яку спортсменам протягом ба
гатьох років надавали міська влада, 
керівницво Чорнобильської АЕС.

Особливо популярними стали за
няття різними видами боротьби, зок-

рема самбо та дзюдо. Славутицькі 
спортсмени не раз ставали чемпіона
ми і призерами чемпіонатів світу, Євро
пи та України. Наприклад, Юлія Анти
пова — триразова чемпіонка світу (1993, 
1994, 1995), чемпіонка Європи 1997 
року з боротьби самбо, перший у місті 
майстер спорту міжнародного класу 
(МСМК); Анастасія Тукмачова— двора
зова чемпіонка світу (1996, 1997) і три
разова чемпіонка Європи (1994, 1995, 
1996) з боротьби самбо, МСМК; Олена 
Косіцина — чемпіонка світу і континен
ту (1995) з боротьби самбо, МСМК. До 
речі, усі вони —  чемпіони серед юнацт
ва і молоді.

А  ось у змаганнях серед дорослих 
видатні досягнення мають двічі майстер 
спорту Сергій Ткаченко —  чемпіон світу 
1996 року з шахової композиції у коман-

дному заліку, Роман Міркін —  пере
можець розіграшу Кубка Європи зі 
спортивних танців, МСМК, та МСМК 
Світлана Мірошниченко —  бронзова 
призерка чем п іонату світу-2002 і 
бронзова призерка чемпіонату Євро- 
пи-2003 з боксу.

І ще трохи спортивної статистики 
Славутича. Упевнений, що її мало хто 
з читачів пам’ятає. Отже, в нашому 
місті виховано 46 майстрів спорту, 73 
кандидати в майстри спорту і більше 
ніж 170 спортсменів-розрядників се
ред дорослих! Це, дійсно, чималий 
потенціал і резерв України для вне
ску в олімпійський рух. Коли ж підго
тує Славутич свого першого олімпій
ця?.. Сподіваюся, час дасть точну 
відповідь.

Станіслав ШЕКСТЕЛО

Нещодавно Центр медико-педагогічної реабілітації дітей-інвалідів провів 
день відкритих дверей для всіх, хто допомагає і в майбутньому бажає 

сприяти його повноцінній діяльності
Ця унікальна багатопрофільна ус

танова для дітей від 3 до 16 років з 
порушенням опорно-рухового апарату, 
захворюванням н(а дитячий цереб
ральний параліч, з хворобою Дауна, з 
органічними ураженнями центральної 
нервової системи створена за сприян
ня виконавчого комітету Славутицької 
міської ради при управлінні праці та 
соціального захисту населення.

Самовіддано працює тут колектив 
професіоналів під керівництвом ди
ректора Ганни Дмитрівни Лутченко. 
Скільки треба мати доброти в серці, 
щоб крок за кроком йти разом з хво
рою дитиною до покращення її рухо-

вих навичок, засвоєння індивідуальних 
програм розвитку особистості.

В аудиторіях закладу по-домашньо
му затишно. Тут все працює на дитину. 
Адже вихованці цього закладу потребу
ють значної медичної допомоги, і вони 
її отримують на сеансах фізіотерапії, 
фітотерапії, інгаляції, масажу, лікуваль
ної фізкультури, бальнеотерапії. їх про
водять кваліфіковані медичні працівни
ки. Індивідуальні особливості та можли
вості кожної дитини враховуються що
денно вчителем-логопедом, вчителем- 
дефектологрм, інструктором з фізично
го виховання,-Таузичним керівником, 
психологомГвмхователем. Мабуть, тому

------------------------------- V. ' ■

є і хороші результати.
Не можна не радіти за успіхи дітей, 

які так наполегливо демонструють 
свої творчі здобутки. В цьому переко
налися і гості, побувавши на концерті 
юних виконавців. Як натхненно діти 
співали, танцювали, навіть підготува- 
ли яскраву лялькову виставу. Дирек
тор закладу подякувала всім людям, 
підприємствам, організаціям, які на
дають посильну допомогу дітям-інва- 
л ідам, і запросила до подальш ої 
співпраці всіх небайдужих до людсь
кого горя.

Лю дмила ЛЮБИВА, 
завідую ча Центром інф ормації

•  ДПІ У М.СЛАВУТИЧІ ІНФОРМУЄ
РОЗ'ЯСНЕННЯ ЩОДО НАДАННЯ, 
ПРИСВОЄННЯ ТА СКАСУВАННЯ 

ІДЕНТИФІКАЦІЙНОГО НОМЕРА ПО 
РЕЛІГІЙНИХ ПЕРЕКОНАННЯХ

Згідно зі статтею 67 Конституції України, “кожен зобов'язаний сплачувати 
податки і збори в порядку і розмірах, встановлених законом."

Усі громадяни щорічно подають до податкових інспекцій за місцем прожи
вання декларації про свій майновий стан та доходи за минулий рік у порядку, 
встановленому законом.

Функції по контролю за дотриманням податкового законодавства, правиль
ністю обчислення, повнотою і своєчасністю сплати до бюджету, державних 
цільових фондів податків та інших обов’язкових платежів покладено на дер
жавні податкові органи.

Надаючи громадянам України ідентифікаційні номери, Державна податко
ва адміністрація України не порушує права віруючих громадян, тому що, у відпо
відності до частини 1 і 2 статті 24 і частини 4 статті 25 Конституції України, 
сплата податків громадянами України —  це обов’язок, який не допускає при
вілеїв за ознакою релігійних переконань.

Державна податкова адміністрація України працює над розробкою норма
тивних документів по запровадженню альтернативної форми обліку громадян, 
які через свої релігійні або інші переконання відмовляються від прийняття іден
тифікаційного номера.

Верховною Радою України прийнято Закон України “Про внесення змін до 
Закону України “Про Державний реєстр фізичних осіб — платників податків” та 
інших обов’язкових платежів” від 16 липня 1999 року №1003-ХІ\/, згідно з яким 
буде запроваджуватись альтернативна форма обліку громадян України —  плат
ників податків та інших обов’язкових платежів, які через свої релігійні або інші 
переконання відмовляються від прийняття ідентифікаційного номера фізичної 
особи-платника податків та інших обов'язкових платежів та офіційно повідо
мити про це відповідні державні органи.

На сьогоднішній день механізм реалізації цього закону розробляється.
До визначення механізму реалізації Закону України “Про внесення змін до 

Закону України “Про Державний реєстр фізичних осіб-платників податків^ 
інших обов'язкових платежів” Державна податкова адміністрація України, 
межах своєї компетенції, йде назустріч побажанням віруючих.

Своїми листами вона дозволила організаціям, підприємствам та устано
вам при поданні квартальної звітності, що повинна містити ідентифікаційні но
мери, для громадян, які через свої релігійні переконання відмовляються їх от
римувати, вказувати замість ідентифікаційного номера паспортні дані, а також , 
призупинила застосування адміністративних стягнень, пов’язаних із невикори-'1 
станням ідентифікаційних номерів у документах на виплату пенсій, доходів за 
місцем основної роботи, при нарахуванні субсидій.

Стосовно порушення конституційних прав віруючих, яке проявляється у тому, 
що вони через непроставлені відмітки в паспортах не мають можливості для 
працевлаштування, отримання пенсій тощо, повідомляємо, що Державна по
даткова адміністрація України ніколи не намагалася і ніколи не буде позбавля
ти громадян права отримувати заробітну плату, пенсії та субсидії, якщо вони 
через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття ідентифікацій
ного номера.

ШКОЛА ЛИДЕРА 
ПРОДОЛЖАЕТ СВОЮ РАБОТУ

Как уже сообщалось ранее, с 1 ноября Центром развития с о о б щ е с т в у .'-  
чата тренинговая программа для общественных организаций, н е ф о р м а л ^ . , 
объединений граждан, представителей органов власти.

Всего за ноябрь было проведено 8 тренингов, общей продолжительностью 
13,5 дня.

Главные задачи программы -  ознакомить участников тренингов с совре 
менными методами управления неприбыльными организациями, п о в ь у .  
уровень результативности работы лидеров, продемонстрировать пути 
ничества органов самоуправления с общественными объединениями, дать 
практические советы по привлечению ресурсов.

ПРОГРАММА ТРЕНИНГОВ НА ДЕКАБРЬ 2003 ГОДА

Дата Время Тема Место проведения
12 декабря 9.30— 17.30 Тренинг личностного роста 

для женщин (для участниц 
конкурса женских инициатив)

Кризисное отделение
социально-психологического
центра

13 декабря 9.30— 17.30 Психология переговоров Кризисное отделение
социально-психологического
центра

19 декабря 9.30— 17.30 Деловое общение Кризисное отделение
социально-психологического
центра

20 декабря 10.00— 18.00 Стратегия разрешения 
конфликтов

Кризисное отделение
социально-психологического
центра

27 декабря 10.00— 18.00 Методология анализа проблем 
и принятия решений

Кризисное отделение
социально-психологического
центра

27 декабря 9.30— 17.30 Технология достижения успеха Социально-психологический
центр

Напоминаем жителям города, что в обучении могут принять участие все 
желающие, кого заинтересовали предложенные темы.

По вопросам участия в тренингах можно обращаться в Центр развития 
сообщества.

Тренинги проводятся бесплатно в рамках реализации проекта “Развитие 
потенциала сообщества в г. Славутиче”.

Адрес: ул. Героев Днепра, 2.
Тел. 2-97-57, 3-00-38.
Координатор проекта Дарнопых Валентина Алексеевна.

К  СВЕДЕНИЮ ПЕНСИОНЕРОВ 
СЛАВУТИЧА!

Для предоставления консультаций по начислению пенсий и сдачи доку
ментов для обновления правовой базы пенсионного дела вводится запись на 
прием с выдачей талонов к специалистам Управления Пенсионного фонда г 
Славутича.

Приемные дни:
Понедельник — с 14.00 до 18.00.
Среда — с 9.00 до 19.00.
Обед —  с 13.00 до 14.00.
Запись проводится го  тел. 2-94-54 (ДК “Энергия”).
Контактное лицо Клинова Л.В.
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ПРИЕМНАЯ СЕМЬЯ -  
НОВАЯ ФОРМА ОПЕКИ

Все дети рождаются для того, чтобы быть счастливыми. Каждый из них, по идее, 
имеет право на свой дом, свою семью, любящих родителей, учебу, полноценный 

отдых — то есть то, что обеспечивает нормальное развитие личности. И все это 
должно даваться человеку просто так, по праву появления на свет

Это —  в идеале. На деле 
все происходит совершенно по- 
другому. Большинство детей 
действительно приходйтв мир, 
который ждет их и рад им. Но 
есть и те, к чьему появлению 
на свет самые близкие, в прин
ципе, люди относятся абсолют
но равнодушно, как к прораста
нию очередного дерева в запу
щенном саду. Есть —  и ладно, 
засохло —  тоже не велика 
беда. В худшем случае их тела 
находят в подвалах, сгоревших 
или нетопленных, насквозь про
мерзших хатах, и на крошечных 
казенных холмиках, как прави

л о , нет даже имени того, кто под 
ним лежит. В лучшем случае 
эти ребятишки оказываются в 
приютах и интернатах.

Причин, почему ситуация в 
Украине складывается именно 
таким образом, —  легион, но ос
новной, считают специалисты, 
является экономические про
блемы, которые сопровождают 
начальный период становления 
украинской государственности. 
Они неизбежно негативно отра
жаются на брачно-семейных от
ношениях, нередко приводя к 
распаду семьи как таковой или 
к нарушению ее социальных 
функций. Прямой результат это
го явления — рост детской бес
призорности и преступности, де
мографический кризис, факти
ческое “отмежевание” ребенка 
от семьи. Иными словами, как 
говорила главная героиня заме
чательного советского фильма 
“Хозяйка детского дома", войны 
нет, а количество детдомов и 
детдомовцев растет.

Специалисты характеризу
ют состояние института брака 
и семьи в Украине как кризис
ное. Статистика разводов сви
детельствует о том, что сегод
ня уже даже не каждая третья, 
как было несколько лет назад, 
а практически каждая вторая 
семья распадается. Если брать 
в процентном отношении, то 
количество заключенных бра
ков к оформленным разводам 
относится как 2:1, то есть 48 
процентов всех семей прекра
щают свое сущ ествование. 
Растет количество неполных 
семей, а также семей, где дег
радировавшие родители не в 
состоянии заниматься воспита
нием детей. В подобных случа
ях горе-родители, как правило, 
лишаются родительских прав, а 
судьбой детей-сирот распоря
жаются органы опеки, которые 
функционируют при структурах 
местного самоуправления. То 
есть в роли опекуна начинает 
выступать государство. Кроме 
того, наблюдается стойкая тен
денция к увеличению количе
ства детей, которые фактичес
ки могут считаться сиротами, 
поскольку их родители, хоть и 
не лишены законом родитель
ских прав, но воспитанием сво
их детей не занимаются. Дети 
из дисфункциональных семей, 
беспризорные, нищие могут 
быть отнесены к категории так 
называемых социальных сирот, 
и их число также растет из года 
в год. Как правило, родители, 
вполне сознательно отказавши
еся от выполнения своего ес
тественного человеческого дол
га в отношении собственного 
ребенка, злоупотребляют ал
коголем, наркотиками, нищен
ствуют, нередко не имеют конк
ретного места жительства.

В числе прочих причин со
циального сиротства — лише
ние родителей свободы за со
вершенные преступления, а 
также рождение детей в непол
ных семьях. К слову, каждый 
четвертый ребенок в Славути-

че рождается вне брака.
Конечно, утверждать, что 

феномен социального сиротства 
возник в наше время — не вер
но, однако сегодня он наиболее 
остро очевиден в связи с тем, 
что государственные органы, 
призванные предоставлять се
мьям помощь в воспитании де
тей, по ряду причин социально- 
экономического характера не в 
состоянии этого сделать. Поэто
му роль семьи в воспитании и 
жизнеобеспечении детей возра
стает многократно.

Учитывая постоянный рост 
количества биологических и со
циальных сирот в Украине и прак
тическую невозможность обеспе
чить детям индивидуальный под
ход, сами сотрудники интернат
ных учреждений предлагают со
здавать и поддерживать альтер
нативные учебно-воспитатель
ные учреждения, в частности дет
ские дома семейного типа.

Впрочем, даже при условии 
оптимальных условий содержа
ния и воспитания детей в интер
натах, их выпускники существен
но отличаются от ребятишек, ко
торые воспитываются в семейных 
условиях. Как правило, эти дети 
значительно тяжелее адаптируют
ся в послешкольной жизни, чем их 
сверстники, имеющие “семейный 
опыт” . Сиротство и интернатная 
казенщина неизбежно сказывают
ся в будущем и на их психологи
ческом развитии, и на самооцен
ке. Таким образом, на фоне со
циальных проблем не только се
мья, но и система государствен
ной опеки над ребенком пережи
вает серьезный кризис. Все это 
весьма чревато для общества в 
целом, потому что на фоне обще
го сокращения числа детей в Ук
раине, количество социальных и 
биологических сирот, “государ
ственных детей”, растет. Следова
тельно, через десяток лет, когда 
сегодняшние ребятишки обретут 
статус взрослых, Украина практи
чески окажется в ситуации, при 
которой значительная часть 
взрослого населения не имеет по
ложительного социального опыта. 
Вряд ли стоит пояснять глобаль
ные последствия такой ситуации.

С подобными проблесками во 
второй половине XX столетия при-. 
___________________________ X .

шлось столкнуться многим стра
нам Европы и мира. Там решени
ем стала фостерная семья. Се
годня эта форма опеки начинает 
активно развиваться и в Украине. 
Приемная семья принципиально 
отличается от семьи, в которой 
ребенок усыновляется. Государ
ство прекращает выполнение сво
ей опекунской функции в отноше
нии ребенка-сироты в тот самый 
момент, когда принято решение 
об усыновлении Приемная семья 
является совершенно иной фор
мой опеки. В нее может быть по
мещен ребенок, у которого есть 
родители, в том числе и не лишен
ные родительских прав, но они по 
каким-либо причинам не могут 
выполнять своих родительских 
обязанностей: больны, находятся 
в местах лишения свободы и так 
далее. Со временем дети могут 
вернуться в родные семьи.

Немаловажным в фостерной 
семье является и то, что государ
ство в период пребывания ребен
ка в подобных условиях не пре
кращает своих опекунских функ
ций по отношению к нему. Отли
чаются приемные семьи и от дет
ских домов семейного типа: в них 
общее количество детей, и род
ных и приемных, не должно пре
вышать пяти. Функции государ
ства в отношении детских домов 
семейного типа и приемных се
мей разнятся и с точки зрения 
материальной поддержки. Пер
вых государство обеспечивает 
ведомственным жильем, обору
дованием, транспортом. Эксплу
атируемое в приемной семье 
жилье, мебель и так далее госу
дарство возмещает частично.

Приемные дети могут воспи
тываться в приемной же семье до 
достижения ими 18-летнего воз
раста, а в случае, если они про
должают обучение, то до его окон
чания. За приемными детьми со
храняются все льготы и государ
ственные гарантии, предусмот
ренные законодательством в от
ношении детей-сирот (алименты, 
пенсии и прочие выплаты). При
емные дети имеют право поддер
живать личные контакты с родны
ми родителями и другими род
ственниками, если, конечно, это 
не противоречит их интересам и 
не запрещено решением суда.

Приемные родители, соглас
но закону, —  это люди, которые 
обязательно пребывают в бра
ке и взяли на воспитание и со
вместное проживание не более 
четырех детей, лишенных роди
тельской опеки. Приемными ро
дителями могут стать любые 
граждане Украины, кроме тех 
случаев, когда хотя бы один из 
супругов не прошел курс соот
ветствующей подготовки, при
знан в установленном порядке 
недееспособным или ограничен
но дееспособным, лишен роди
тельских прав или прав опекун
ства за несоответствующее вы
полнение возложенных на него 
обязанностей, не может воспи
тывать детей по состоянию здо
ровья, а также если на общей 
жилой площади проживают чле
ны семьи, которые больны СПИ
Дом, открытой формой туберку
леза, имеют глубокие органичес
кие поражения нервной систе
мы, психические расстройства, 
склонность к насилию.

Финансирование приемной 
семьи происходит за счет мес
тного бюджета. Ей ежемесячно 
выделяются средства на пита
ние приемных детей, приобре
тение одежды, обуви, игрушек, 
лекарств, предметов личной ги
гиены и так далее. Для хозяй
ственного обслуживания поме
щений и оплаты коммунальных 
услуг из бюджета выделяются 
средства, в соответствии с нор
мами и тарифами, которые дей
ствуют в определенной местно
сти и пропорциональны количе
ству приемных детей. Так, в со
ответствии со сметой расхода 
на содержание одного ребенка- 
сироты в возрасте до трех лет, 
приемной семье в месяц выде
ляется 317 гривен в месяц (3801 
гривня в год). На одного ребен
ка дошкольного возраста — 265 
гривен в месяц (3177 гривен в 
год), на одного ребенка школь
ного возраста —  297 гривен в 
месяц (3554 гривни в год).

Следует отметить, что ин
ститут приемной семьи для Ук
раины — новый, и поэтому об
щественное мнение в отноше
нии необходимости такой фор
мы опеки только формируется. 
В то же время мировой опыт по
казывает, что фостерная семья 
позволяет решить главную про
блему воспитания ребенка — 
сохранение теплых семейных 
отношений вокруг него. Это зна
чит, что процесс социализации 
у приемных детей пройдет в ес
тественных семейных условиях, 
а формирование навыков, не
обходимых во взрослой жизни, 
произойдет в естественных для 
ребенка условиях. Кроме того, 
институт приемной семьи по
зволит в значительной мере сэ
коном ить государственны е 
средства, поскольку в условиях 
интерната на содержание одно
го ребенка расходуется в два- 
три раза больше средств, чем 
в условиях приемной семьи, а 
отдача —  в несколько раз ниже.

Не исключено, что и в на
шем городе есть дети, для ко
торых приемная семья могла 
бы стать спасением от сирот
ства. За более подробной ин
формацией обращайтесь в го
родской центр .социальных 
служб для молодежи по теле
фону 3-01-80 (директор цент
ра Нина Петровна Сердюк) или 
в отдел по делам семьи и мо
лодежи Славутичского горис
полкома по телефону 2-01-80 
(начальник отдела Татьяна 
Александровна Бойко).

Информация предостав
лена городским отделом по

делам семьи и молодежи

У  РАБОТОРГОВЛИ  
-  Ж ЕНСКОЕ ЛИЦО

\ С 25 ноября по 10 декабря в Украине 
традиционно проходит акция "16 дней 

против гендерного насилия"
Особое внимание мирового 

сообщества последнее время 
вызывает рост в мире торговли 
людьми, в основном женщинами 
и детьми. И тех и других прода
ют в сексуальное или трудовое 
рабство. Кроме того, женщин не
редко принуждают к суррогатно
му материнству, а детей делают 
донорами органов. Как сообщи
ли представительницы организа
ции ‘Жінка для жінки”, реализу
ющие в рамках проекта “Гро
мадські ініціативи у подоланні до
машнього насильства та торгівлі 
людьми” Западно-Украинского 
центра "Жіночі перспективи”, про
ходящего при поддержке Винрок 
Интернэшнл и госдепартамента 
США, наша страна сегодня явля
ется лидером по “поставке” сво
их граждан в рабство за рубеж. 
Среди женщин, депортирован
ных из различных стран Европы, 
где они в большинстве своем “ра
ботали по найму” в области пре
доставления секс-услуг, а также 
женщин, вернувшихся домой че
рез Ла-Страду и другие обще
ственные организации, занима
ющиеся данной проблемой, ук
раинок —  подавляющее боль
шинство. По мнению сотрудни
ков органов внутренних дел, еже
годно из Украины в рабство вы
возится не менее 7—  10 тысяч 
женщин. В то же время, за пять 
лет, начиная с 1998 года, через 
судебные инстанции прошло 
всего 404 дела, связанных стор- 
говлей людьми. Практика пока
зывает, что усилий, которые при
лагают правоохранители (прак
тически во всех приграничных 
областях Украины созданы спе
циальные структуры по борьбе с 
торговлей людьми), недостаточ
но. Собственно, и не может быть 
достаточно, потому что правовая 
база Украины не позволяет во 
многих случаях довести заведен
ное уголовноеделодосуда. При
чина подобной ситуации в том, 
что для передачи дела в суд пра
воохранители обязаны доказать, 
что лицо, на которое поступило 
заявление потерпевшей или ее 
родственников, действительно 
организовало вывоз за рубеж и 
передачу за деньги другому лицу. 
В то же самое время на Западе 
давно уже подписан Протокол “О 
предупреждении торговли людь
ми, особенно женщинами и деть
ми”, который дополняет Конвен
цию ООН против транснацио
нальной организованной пре
ступности (декабрь 2000 года, 
Италия, Палермо). Согласно ста
тьям этого протокола, в законо
дательства большинства евро
пейских стран были внесены со
ответствующие изменения, кото
рые позволяют привлечь к ответ
ственности всех, кто принимал 
участие в процессе торговли жи
вым товаром. Ответственность 
наступает не за совокупность 
действий, а за каждое действие 
в отдельности: предоставлял 
торговцам транспорт— отвечай, 
перевозил живой товар — то же 
самое, содержал притон, или пе
ревалочный пункт, или вербовал, 
или оформлял документы, или 
“просто” принуждал рабов к вы
полнению “обязанностей” — за 
все следует определенное тю-

ремное наказание и штрафы. Ук
раиной конвенция не ратифици
рована, поэтому украинские ра
боторговцы практически ничем 
не рискуют. Этим и поясняется 
малое количество доведения 
дел до судов. В то же время чис
ленность подобного рода пре
ступлений, в том числе и заф I 
сированных, год от года yBe>Jxj 
чивается. Если в 2000 году было I 
зарегистрировано 42 подобный 
случая, то в 2001-м —  уже ЭО^ь-^уг
2002- м — 169, а за 9 месяцев г
2003- го— 215. Поданным Глав
ного управления по борьбе с 
организованной преступностью 
МВД Украины, на невольничьих 
рынках Венгрии, Чехии, Герма
нии, Турции, Италии и США ук
раинские женщины пользуются 
наибольшим спросом. Сто
имость одной женщины на рын
ке в Италии и Португалии состав
ляет от 800 до 1000 долларов, в 
Германии —  от 3 тысяч до 30 
тысяч долларов, в Арабских 
Эмиратах — 7 тысяч долларов, 
в Турции— 2 тысячи долларов, 
в Чехии — от 200 до 700 долла
ров. Вербовщик женщин в Укра
ине получает от 200 долларов до 
5 тысяч “за штуку”. Генпрокура
тура Украины сообщает, что 4Г “ ' 
потерпевших от торговли nKTbioJ 
ми не знали, где будут работать, 
но были согласны на любую,реГ,. 
боту. В 25% случаев р а б ^  }  
были уверены, что едут присмат
ривать за больными или за деть
ми. В целом образовательный 
уровень жертв работорговли не
высок. По данным международ
ной организации миграции, толь
ко 19% освобожденных жертв 
имели законченное среднее об
разование, 4% — высшее. Рабо
торговля, по оценкам экспертов 
ООН, ежегодно дает не менее 7 
—  12 миллиардов в год. По ин
формации Интерпола, 2001 год 
был особенно “урожайным”— 19 
миллиардов долларов. По тем 
жеданным, за годы независимо
сти Украины в рабство попало 
более 100 тысяч украинских жен
щин. Интерпол считает, что у ра
боторговли сегодня женское 
лицо, причем явно славянского 
происхождения. Исходя из это
го, акция “16 дней против гендер
ного насилия” 2003 года носит 
выраженную направленность 
против торговли женщинами.

Подготовила 
Майя РУДЕНКО

ПОМОЖЕМ ДЕТЯМ!
Дорогие славутчане! Приближается Новый год, и многие из 

нас будут наводить порядок, пересматривать свои старые вещи. 
С каждым годом количество вещей в наших шкафах и антресо
лях увеличивается, как снежный ком. Многими из них мы уже 
давно не пользуемся. Есть люди, которым эти вещи могут еще 
послужить и порадовать их, особенно тех, кто оказался в тяже
лом положении и испытывает нужду.

Именно в таком положении находятся воспитанники школы- 
интерната для детей с недостатками умственного развития г. Ва- 
силевки Запорожской области. В интернате обучается 180 детей 
от 7 до 15 лет в основном из малообеспеченных семей. Особую 
нужду воспитанники интерната испытывают в одежде и обуви.

Давайте не останемся равнодушными и поможем детям.
Мы ждем вас в С оциально-психологическом  центре 

ежедневно (кроме субботы), 
с 10.00 до 17.00. Тел. для справок 2-94-21.
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ШАНОВНІ

Продовжується передплата на 
першу всеукраїнську спеціальну га
зету “Пенсійний кур’єр".

Газета заснована Пенсійним фон
дом України для надання роз'яснень 
населенню про пенсії: які бувають 
пенсії, хто їх призначає, як їх отрима
ти, як правильно обрахувати розмір 
пенсії, які права мають пенсіонери.

“Пенсійний кур’єр” — це ваш 
порадник.

В газеті ви знайдете оперативні 
найважливіші матеріали про події в 
України, телепрограми, спортивну 
сторінку, гумор, ради-поради, роз
повіді про незвичайні захоплення 
людей, гороскоп і багато інших ціка
вих повідомлень.

Газета виходить щотижня, у п’ят
ницю, розповсюджується тільки по 
передплаті і коштує 40 коп.

Передплатити газету можна у 
кожному поштовому відділенні або 
у листоноші.

Газету можна передплатити на 
місяць, на два місяці, на квартал, на 
півріччя або на рік.

Передплатна ціна 10 грн. 44 коп. 
на півріччя.

Передплатний індекс:
українською мовою — 06840;
російською мовою — 06842.
Передплачуйте свою газету!

^ Й Ь кА В Н И Й  ПОЖЕЖНИЙ 
НАГЛЯД НАГАДУЄ

Наближається одне із самих ве
ликих та веселих свят— НОВИЙ РІК. 

же підготуватися до цього хвилю- 
>т<$чого дня, щоб радість зустрічі НО

ВОГО РОКУ не була засмучена гірко
тою пожежі? Нерідко пожежі трапля
ються в період влаштування ново
річних ялинок. Відомо, що перед на
станням новорічних свят майже в 
кожному будинку (квартирі) встанов
люють і прикрашають красуню ялин
ку. Якщо при цьому не знати і не ви
конувати правил пожежної безпеки, 
то з великою вірогідністю можливе
конувати правил пожежної оезпеки, 
то з великою вірогідністю можливе 
виникнення пожежі. А  правила ці 
дуже прості:

У ялинку завжди встановлюють 
на стійкій підставці;

У прикрашають її тільки за- 
гдом£кими електрогірляндами; 
4 ^ 7  електропроводи не повинні 
мати оголених місць;

У  електричну мережу забезпе
чують надійним захистом від пере
вантажень і короткого замикання за- 

^тьким и електрозапобіжниками, 
ч ^  іри виявленні в електропроводці 
на ялинці іскріння чи нагріву про
водів, необхідно негайно її вимкнути 
і не вмикати, поки не буде з’ясована 
і усунена причина, яка їх викликала.

Відмічаються випадки, коли ялин
ки, прикраш ені ватою, марлею, 
іграшками з паперу, целулоїду, при 
виникненні найменшого вогню спа
лахували.

Участь у святі ялинки дітей і до
рослих, вдягнених у костюми з вати, 
паперу, марлі та подібних легкозай
мистих матеріалів, що не просочені 
вогнезахисною сумішшю, може бути 
дуже небезпечною.

П е т а р 
ди, бен
г а л ь с ь к і  
вогні, хло
павки не 
суть не 
тільки вели
ку небезпе
ку спалаху, 
а також мо
жуть запод
іяти тр а в 
м у в а н н я .
Тому вико
ристовувати 
ронено.

Веселих вам новорічних свят!
Дмитро КОСАКОВСЬКИЙ, 

інспектор 15-СДПЧ

їх у приміщеннях забо-

29 — 30 ноября в Минске состо
ялись крупные международные со
ревнования по спортивным танцам 
MINSK OPEN 2003. В возрастной 
категории юниоры-1 (12 —  13 лет) 2 
место в латиноамериканской про
грамме и 3 место в программе стан
дарт заняли Георгий Лаптий и Свет
лана Советченко, клуб спортивного 
танца “Славутич-Стар".

ЕСЛИ МАЛЫШ ЧАСТО БОЛЕЕТ...
Здоровье ребенка — главная забота родителей.

Они готовы сделать все, чтобы их дети росли крепкими, не болели
Здоровье ребенка предопределяет

ся задолго до его появления на свет, оно 
во многом зависит от состояния здоро
вья родителей, особенно матери, бабу
шек и дедушек, далеких предков... Ины
ми словами, здоровье ребенка склады
вается из содержимого символическо
го ‘‘семейного сундука". Его пополняют 
многие поколения одной семьи.

Пагубное влияние на здоровье и 
воспитание ребенка оказывают алко
голизм, курение и другие укоренивши
еся в семье вредные привычки. Весь 
быт и уклад семьи, ее эмоциональный 
климат, безусловно, сказываются как 
на формировании личности ребенка, 
так и на его здоровье. Воспитание у 
ребенка с раннего детства потребно
сти в здоровом образе жизни — один 
из решающих факторов профилакти
ки многих заболеваний.

К сожалению, есть дети, которые 
болеют, несмотря на профилактические 
мероприятия, проводимые сними. Пе
диатры знают эту категорию детей: ча
сто болеющие дети — так называют их.

Такие дети болеют самыми раз
личными заболеваниями —  простуд
ными инфекционными, воспалитель
ными. Такие заболевания, как грипп, 
острые респираторные заболевания, 
ангина, в детском возрасте встреча
ются особенно часто и создают “фон” 
другим заболеваниям.

Часто болеющего ребенка отли
чишь сразу среди многих детей. Он 
бледен, малоактивен, ослаблен, плак
сив. У него могут быть признаки хро
нической интоксикации: длительный 
субфебрилитет (небольшое повыше
ние температуры), плохой сон, сниже
ние аппетита, быстрая утомляемость, 
такие дети могут отставать в физичес
ком и нервно-психическом развитии. 
Таким образом, получается как бы 
замкнутый круг: острые болезни мо
гут порождать хронические, а хрони
ческие заболевания, что называется, 
выбивая ребенка из колеи, нарушают 
ческие заболевания, что называется, 
выбивая ребенка из колеи, нарушают 
его нормальное развитие.

Каковы же основные причины забо
леваний у детей дошкольного возраста?

Конечно же, они многочисленны, 
многоплановы.

Часто болеют дети, которые роди
лись с наследственными заболевани
ями, генетически обусловленными, от 
нездоровых матерей и отцов. Отяго
щенные роды, искусственное вскар
мливание также могут стать причиной 
ослабления организма ребенка. Такие 
дети обращают на себя внимание уже 
на первом году жизни, они нередко 
продолжают болеть и в детском саду, 
особенно в период адаптации, в хо
лодное время года.

Простудные заболевания чаще быва
ют в холодные месяцы года, когда коле
бания температуры воздуха наиболее вы
ражены, отмечается повышение влажно
сти, имеют место сильные ветры.

Особенно легко простудиться раз
горяченному, вспотевшему ребенку, 
когда он выходит на мороз, сильный 
ветер. При таком резком охлаждении 
тела сразу теряется значительное ко
личество тепла, снижаются защитные 
свойства организма и в результате по
является раздражение слизистых 
оболочек дыхательных путей (начина
ется насморк, кашель, першение в 
горле и т.д.).

Простуде подвержены, как правило, 
малозакаленные, изнеженные дети. 
Нередко простудные заболевания воз
никают при нарушении носового дыха
ния. Дети обычно тяжелее, чем взрос
лые, переносят болезни, и у них чаще 
возникают осложнения. При простуд
ных заболеваниях в воспалительный 
процесс могут вовлекаться различные 
отделы дыхательных путей — нос, па
зухи, горло, трахея, бронхи, легкие. Пос
ле перенесенного вирусного заболева
ния иммунитет (невосприимчивость) 
вырабатывается только к одному виду 
вируса, другой вирус, даже родствен
ный первому, может вызвать новое за
болевание. А  поскольку болезнетвор
ных вирусов очень много, становится 
понятной высокая частота респиратор
ных инфекций, особенно у детей. Наи
более опасным является грипп, извес
тный с древних времен. Его вспышки 
возможны в любое время года, но чаще 
наблюдаются зимой и весной. Грипп — 
это высококонтагиозная инфекция с 
острым циклическим течением и харак
терным сочетанием воспалительных 
изменений в верхних дыхательных пу
тях с достаточно тяжелыми и длитель
ными явлениями общей интоксикации.

Это связано с резорбцией белков 
вируса гриппа в клетки сердечно-сосу
дистой, центральной нервной системы 
и лимфоидно-макрофагальные клетки 
иммунной системы. Вызванная гриппом 
тяжелая интоксикация провоцирует уг
нетение иммунитета, что способствует 
развитию вторичных бактериальных, а 
также вирусных инфекций негриппоз
ной этиологии: пневмонии, трахеоброн- 
хита, среднего отита, гайморита, забо
леваний сердечно-сосудистой и не
рвной систем. При гриппе, как прави
ло, обостряются хронические заболе
вания. Учитывая тяжесть течения грип
па, частоту возникновения серьезных 
осложнений, ограниченные возможно
сти симптоматической противовирус
ной терапии, профилактические мероп- 
сти симптоматической противовирус
ной терапии, профилактические мероп
риятия приобретают особое значение.

Наиболее надежным средством яв
ляется вакцинация.

Каково соотношение риск-польза в 
случае противогриппозной вакцина
ции? Целесообразна ли вакцинация в 
конце осени, когда эпидемия гриппа уже 
не за горами?

В сознании людей сложился стерео
тип относительно сравнительной оцен
ки опасности возникновения инфекци
онного заболевания или осложнений 
после прививки. Люди часто недооце
нивают целесообразности иммуниза
ции, хотя известно, что непривитые бо
леют чаще, а осложнения после вакци
нации возникают гораздо реже по срав
нению с появлением аналогичных па
тологических признаков при инфекци
онных заболеваниях.

Для формирования адекватного им
мунного ответа достаточно двух-трех 
недель, поэтому вполне обоснованным 
является проведение вакцинации за 
месяц до ожидаемой эпидемии. Защит
ный титр антител к вирусу гриппа вы
рабатывается уже к концу первой не
дели после вакцинации, у некоторых он 
достигает максимума спустя 10 —  14 
дней, но у большинства —  через 28 —  
30 дней после иммунизации. Антитела 
сохраняются примерно 12 месяцев, за
тем снова титр антител начинает сни

жаться. Чтобы обеспечить непрерыв
ную защиту от инфекции, необходима 
регулярная повторная вакцинация про
тив гриппа, иными словами, иммуниза
цию нужно проводить каждый год. Хо
рошо зарекомендовала себя вакцина 
против гриппа “Инфлувак”. Ежегодно 
антигенный состав вакцин меняется в 
соответствии с рекомендации ВОЗ, ко
торая прогнозирует штаммы вируса 
гриппа, наиболее актуальные в предсто
ящий эпидемический сезон. Прививки 
против гриппа должны по возможности 
получать все группы детского населе
ния, начиная с 6-летнего возраста, од
нако в первую очередь вакцинации под
лежат дети группы риска: 
нако в первую очередь вакцинации под
лежат дети группы риска:

-  часто и длительно болеющие;
-  с хроническими легочными забо

леваниями, включая больных среднетя
желой и тяжелой бронхиальной астмой;

-  с заболеваниями сердечно-сосуди
стой системы;

-  получающие иммуннодепрессив
ную терапию;

-  больные сахарным диабетом;
-  с хроническими почечными и ме

таболическими заболеваниями;
-  с иммуннопатологией, включая 

ВИЧ-инфекцию.
Кроме того, обязательную вакцина

цию против гриппа следует проводить 
в Домах ребенка, в дошкольных учреж
дениях.

Для предупреждения возникновения 
заболевания гриппом у новорожденных 
и детей в возрасте до 6 месяцев осо
бенно важно иммунизировать взрослых, 
находящихся в тесном контакте с эти
ми детьми.

Противопоказанием к применению 
вакцины “Инфлувак” является индиви
дуальная гиперчувствительность к бел
ку куриных яиц. Следует отложить вак
цинацию больных с субфебрильной 
температурой тела или при острых ин
фекционных заболеваниях. Проводить 
вакцинацию рекомендуется в условиях 
манипуляционного кабинета после ос
мотра врача.

Из других мер профилактики грип
па и ОРЗ большое значение имеет 
ранняя диагностика и изоляция боль
ного. В домашних условиях изоляция 
осуществляется в отдельной комнате. 
Помещение должно регулярно провет
риваться, общение с больным ограни
чиваться. В дошкольных коллективах 
особенно большое значение имеют 
ежедневные утренние осмотры детей. 
При малейших признаках заболева
ния (насморк, кашель, недомогание) в 
организованный коллектив дети не 
принимаются.

В случае если вакцинация не была 
проведена вовремя или невозможна, 
то показано применение других мер

проведена вовремя или невозможна, 
то показано применение других мер 
профилактики. У часто болеющих де
тей хороший профилактический эф
фект достигается с помощью бактери
альных лизатов: ИРС-19, рибомунил, 
бронхомунал. Для экстренной и пла
новой профилактики гриппа и ОРЗ 
можно использовать афлутин, иммун- 
ностимулирующие препараты, сборы 
трав, поливитаминные препараты. 
Рекомендации по их применению вы
можете получить у врачеи-педиатров.

Ежедневное использование в раци
оне свежих овощей и фруктов позволит 
повысить общий иммунитет к вирусным 
заболеваниям. Положительным дей
ствием обладает употребление лука и 
чеснока. Во время эпидемии гриппа 
рекомендуется усилить питьевой ре
жим: полезны настой шиповника, чай с 
лимоном, соки, компоты, морсы.

Важной составной частью профи
лактики простудных заболеваний и 
гриппа является закаливание организ
ма. Те родители, которые, боясь про
студить ребенка, постоянно кутают 
его, дают лишь подогретое питье, 
большую часть времени держат дома, 
рискуют изменить организм малыша, 
понизить его сопротивляемость к лю
бым вредным воздействиям.

Наталия ПАВЛОВА, 
врач-педиатр

НА ДОПОМОГУ СІМ 'Ї ТА ШКОЛІ
Вже шість років у Славутичі здійснює свою діяльність 

міська психолого-медична педагогічна консультація (далі ПМПК)
Консультація створена для вияв

лення, обліку та діагностики дітей і 
підлітків з відхиленнями у розвитку, 
відбору їх до навчально-виховних, 
л ікувальних закладів відповідного 
типу, консультування батьків (осіб, що 
їх замінюють), педагогів з питань на
дання медико-психологічної допомоги 
таким дітям.

Славутицька ПМПК працює у тісно
му співробітництві з підрозділами ос
віти, закладами охорони здоров'я, соц
іального захисту, правоохоронними 
органами, а.також із громадськими 
організаціями міста (фондами, асоці
аціями та ін.) '  - •
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Для ефективного здійснення кон
сультативно-діагностичної, координац
ійної, методичної роботи до складу 
консультації входять кваліфіковані 
фахівці різних напрямків: психологи, 
педагоги, психоневролог, дефектолог, 
медик та інші.

Направлення дітей та підлітків на 
консультацію здійснюється з ініціативи 
закладів освіти за обов'язковою згодою 
батьків, а також з ініціативи батьків при 
наявності таких відповідних документів 
на дитину:

• свідоцтво про народження;
• історія розвитку (хвороби) дитини 

(форма №26);

• розгорнута психолого-педагогічна 
характеристика зі школи чи інш ого 
дитячого закладу, в якому перебуває 
дитина (вимоги до характеристики — у 
психологів закладу);

• зошити з мови, математики (якщо 
дитина вчиться), малюнки.

На підставі даних обстеження дити
ни консультантами робиться висновок 
про характер проблем у її розві тку, 
приймається колегіальне рішення щодо 
форми організації корекційного навчан
ня, виховання і лікування дитини з ура
хуванням її психофізіологічних можли
востей та індивідуальних особливостей.

П едагогам , батькам  даю ться

відповідні рекомендації, які спрямовані 
на оптимізацію навчання та розвитку 
дитини, вирішення питань її соціаль
ного захисту.

Висновок ПМПК носить рекомен
даційних характер і є підставою для 
направлення органами освіти, охоро
ни здоров'я, соціального захисту дітей 
і підлітків до спеціальних навчально- 
виховних чи лікувальних закладів за 
згодою  батьків.

Додаткову інформацію можна отри
мати за телефоном 2-15-80.

Ю рій АКИМЕНКО, 
завідую чий ПМПК, кандидат 

психологічних наук
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