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РЕСТРУКТУРИЗАЦИЯ ЧАЭС: 
ПРОЦЕСС ПОШЕЛ 

Предприятие "Атом-
ремонтсервис" из 

бумажной стихии посте-
пенно вырывается на 

просторы настоящего 
дела. Два приказа, 

появившихся в последние 
дни, помогут "подстег-
нуть" важный процесс. 
В первом из них, изданном 

в Национальной атомной 
энергогенерирующей компа-
нии "Энергоатом" 7 июня с.г. 
за № 469, говорится о пере-
воде работников ОП "Черно-
быльская АЭС" в "Атомремон-
тсервис" (АРС). В нем отме-
чено, что в связи с досрочным 
закрытием Чернобыльской 

| АЭС значительно уменьши-
лись объемы работ и возник-
ла необходимость в сокраще-
нии финансовых затрат на со-
держание персонала. Это 
приведет к высвобождению 
отдельных работников. Для 
решения проблемы, возника-
ющей в связи с высвобожде-
нием персонала, а также с це-
лью повышения управляемо-
сти качеством и эффективно-
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стью ремонтных работ, проводи-
мых на атомных электростанци-
ях, приказом НАЭК "Энергоатом" 
от 29 ноября 2000 г. № 821 было 
создано обособленное подраз-
деление "Атомремонтсервис". 

Необходимым условием эф-
фективного функционирования 
АРСа является наличие высоко-
квалифицированного персонала. 
В данное время это условие мо-
жет быть выполнено при перехо-
де персонала Чернобыльской 
АЭС в обособленное подразде-
ление "Атомремонтсервис". 

Во исполнение Указа Прези-
дента Украины от 25 сентября 
2000 г. № 1084 "О мероприяти-
ях, связанных с Актом закрытия 
Чернобыльской атомной элект-
ростанции" и с целью трудоуст-
ройства высвобождаемых работ-
ников в соответствии с постанов-
лением Кабинета Министров от 
29 ноября 2000 г. № 1748 "О ме-
рах по социальной защите работ-
ников Чернобыльской АЭС и жи-
телей г. Славутича в связи с зак-
рытием станции", а также укомп-
лектования ОП "Атомремонтсер-
вис" персоналом приказано: 
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1. Генеральному директору 
ОП "Чернобыльская АЭС" 
В.К.Толстоногову в связи с пе-
редачей ремонтных функций в 
АРС предложить работникам 
подразделений ЧАЭС (ЦЦР, 
ЦРБ, ЭЦ, ЦТА, ЦТ А И и других 
цехов) перевод по их согласию на 
вакантные должности и профес-
сии в "Атомремонтсервис" и во 
вновь созданные подразделения 
Чернобыльской АЭС согласно их 
штатным расписаниям и в соот-
ветствии со ст. 32 КЗоТ Украины. 

2. Генеральному директору 
станции В.К.Толстоногову и ди-
ректору ОП "Атомремонтсервис" 
В.А.Тонких с целью трудоустрой-
ства высвобождаемых работни-
ков ЧАЭС в срок до 12 июня 2001 
г. разработать и подать на утвер-
ждение структуру и штатное 
расписание соответствующих 
подразделений. Разработать 
мероприятия и графики по вы-
полнению п.1 этого приказа о пе-
реводе работников с ЧАЭС в 
АРС и во вновь созданные под-
разделения станции и в срок до 
20 июня 2001 г. утвердить их у 
исполнительного президента 

НАЭК "Энергоатом" по согла-
сованию с профсоюзным ко-
митетом компании. 

3. Генеральному директо-
ру ЧАЭС В.К.Толстоногову 
предупредить работников о 
возникновении в связи с пе-
реводом существенных из-
менений условий труда и, в 
случае письменного отказа 
от продолжения работы в 
АРСе и во вновь созданных 
подразделениях станции, ос-
вободить работников, не 
давших согласие на перевод, 
по п.6 ст.36 КЗоТ Украины с 
выполнением условий дей-
ствующего законодатель-
ства. 

В случае невозможности 
создания условий для даль-
нейшего трудоустройства 
высвобождающихся работ-
ников ОП "Чернобыльская 
АЭС" обеспечить выполне-
ние мер по социальной защи-
те этой категории персонала, 
предусмотренных постанов-
лением Кабмина Украины от 
29 ноября 2000 г. № 1748. 
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РЕСТРУКТУРИЗАЦИЯ ЧАЭС: ПРОЦЕСС ПОШЕЛ 
(Начало на стр. 1) 

;; 4. Директору "Атомремонт-
I сервиса" В.А.Тонких обеспе-

чить прием работников, пере-
| веденных с Чернобыльской 

|

АЭС, в пределах штатного 
расписания и в соответствии 
с утвержденным графиком. 

Второй приказ, изданный 
14 июня с.г. за № 398 гене-
ральным директором станции, 
вытекает из предыдущего. 

Во исполнение приказа 
НАЭК "Энергоатом".№ 469 от 
07.06.2001 "О переводе работ-
ников ОП "Чернобыльская АЭС" 
и с целью выполнения ранее 
принятых решений о передаче 
ремонтных функций в ОП 

"Атомремонтсервис" приказано: 
1. Изменить организацион-

ную структуру, исключив из схе-
мы управления ЧАЭС следую-
щие подразделения: цех центра-
лизованного ремонта (ЦЦР), цех 
"Теплоавтоматика" (ЦТА), ре-
монтно-строительный цех 
(РСЦ), цех наладки (ЦН), лабо-
раторию металлов (ЛМ), конст-
рукторско-технологический от-
дел (КТО), отдел по подготовке 
и проведению ремонтов (ОППР). 
Начальнику службы качества 
Н.В.Афанасьеву обеспечить 
внесение изменений в структур-
ную схему управления ЧАЭС в 
установленном порядке. 

2. Изменить организацион-

ные структуры в следующих под-
разделениях: 

— в электрическом цехе (ЭЦ) 
исключить участок по ремонту 
электрооборудования ОРУ и 
участок по ремонту трансформа-
торов, которые находятся в под-
чинении заместителя начальни-
ка ЭЦ по ремонту; 

— в цехе тепловой автома-
тики и измерений (ЦТАИ) исклю-
чить лабораторию автоматики и 
технологических защит и лабо-
раторию КИП, находящиеся в 
подчинении заместителя на-
чальника ЦТАИ по ремонту; 

— в цехе вентиляции и конди-
ционирования воздуха (ЦВиКВ) 
исключить участок по ремонту 

вентоборудования и систем кон-
диционирования воздуха,участок 
по ремонту КИПиА, участок по 
ремонту реакторно-турбинного 
оборудования, находящихся в 
подчинении заместителя началь-
ника ЦВиКВ по ремонту, а также 
участок по ремонту вентиляцион-
ного и холодильного оборудова-
ния в г. Славутиче; 

— в учебно-тренировочном 
центре (УТЦ) исключить отдел под-
готовки ремонтного персонала; 

— в производственно-техни-
ческом отделе (ПТО), службе 
качества (СК), реакторном цехе 
(РЦ) произвести реорганизацию 
подразделений с учетом переда-
чи отдельных функций ликвиди-

руемых подразделений ЦН, 
КТО, ОППР, ЦЦР. 

3. Начальнику ЭЦ Ю.М.Юрчу-
ку, начальнику ЦТАИ Н.А.Хоро-
шеву, начальнику ЦВиКВ 
С.Ф.Бондареву , начальнику 
ПТО В.П.Салию, начальнику СК 
Н.В.Афанасьеву, начальнику РЦ 
A.И.Савину, и.о. начальника УТЦ 
B. В. Мединцову привести в соот-
ветствие с требованиями пунк-
та 2 настоящего приказа поло-
жения о подразделениях. 

4. Начальнику ООТиЗ Н.А. 
Лесникову, начальнику ЭЦ Ю.М. 
Юрчуку, начальнику ЦТАИ Н.А. 
Хорошеву, начальнику ЦВиКВ 
C.Ф.Бондареву, начальнику ПТО 
В.П.Салию, начальнику СК 

Н.В.Афанасьеву, начальнику 
РЦ А.И.Савину, и.о. начальни-
ка УТЦ В.В.Мединцову произ-
вести корректировку и пред-
ставить на утверждение гене-
ральному директору ЧАЭС 
штатные расписания подраз-
делений с учетом пункта 2 на-
стоящего приказа. 

...Реструктуризационная 
эволюция, о которой так дол-
го говорилось на различных 
уровнях и в различных доку-
ментах, приобретает все бо-
лее зримые черты. Процесс 
становится необратимым, и 
стрелка компаса реструктури-
зации ЧАЭС сегодня упорно 
указывает на АРС. 

ВЫБИРАЯ МЕЖДУ АРСОМ И ФАРСОМ 
Бессмертная притча 
В половодье одинокий 

старик взобрался на крышу 
затопленной избы и, уст-
ремив взгляд к небу, стал 
просить в отчаянии: "По-
моги!" "Помогу", — отве-
тили небеса. К крыше тут 
же подплыл челн, полный 
односельчан. "Садись к 

І нам!"— "Не надо, меня небо 
спасет". Затем подплыва-
ли второй и третий чел-
ны, но старик не пересел и 
в них. Так и погиб... 

Не то ли получается и с 
теми, кому делает предложе-
ние по трудоустройству ново-
испеченный „"Атомремонтсер-
вис"? 

Переход ремонтного персо-
нала Чернобыльской АЭС в 
АРС обоюдно полезен. Опыт-
ные ремонтники нужны новому 
славутичскому предприятию, 
чтобы "сходу" заявиться на ре-
монтном рынке отечественных 
и российских атомных станций 

* (имеются интересные заявки и 
предложения!), а Чернобыльс-
кая станция, в свою очередь, с 
наименьшими издержками ре-

I шает проблему высвобожде-
| ния части персонала с предос-
: тавлением ей гарантированной 

|| работы и зарплаты на новом 
; МЄСТЄ. 

Так в теории. На практике 
• же все сложнее. Несмотря на 

і| разъяснительную работу, 
выжи-J люди осторожничают, 
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дают, сомневаясь, взвешивают 
все "за" и "против". Они имеют 
на это право. Однако упускает-
ся время. Золотое время. Пото-
му-то, по предложению гене-
рального директора станции 
Виталия Толстоногова, отныне 
на социально-оперативных со-
вещаниях делаются еженедель-
ные доклады об АРСе. С инфор-
мациями выступают сам гене-
ральный, его заместитель по 
кадрам, труду и социальным 
вопросам Ирина Митичкина, 
директор обособленного под-
разделения "Атомремонтсер-
вис" Виктор Тонких, замести-
тель директора АРСа Владимир 
Комаров и другие. 

Как же идет процесс запол-
нения почти 900 вакансий в 
предприятии ремонтников? 

Вот последнее сообщение 
В.Комарова: 

— В "Атомремонтсервисе" 
уже работают 73 человека. За 
исключением четырех (узких 
специалистов), все — бывшие 
работники ЧАЭС. Жителей Сла-
вутича, работающих в других 
организациях, пока не принима-
ем, но сведения о них заносим в 
базу данных. Эта база будет ис-
пользована только в том случае, 
если мы не сможем укомплекто-
вать персонал за счет работни-
ков станции. В соответствии с 
приказом по НАЭК № 469 нами 
разработано штатное расписа-
ние АРСа. Совместно с админи-
страцией ЧАЭС направляем в 
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НАЭК мероприятия и график, 
касающиеся перевода персона-
ла. Фонд зарплаты, степень го-
товности производственных 
площадей и алгоритм перевода 
не позволяют нам взять на ра-
боту сразу 900 человек. График 
сориентирован на ежемесячный 
прием 200 — 250 человек. Про-
рабатываем объемы работ 
"Атомремонтсервиса" на ЧАЭС 
и других станциях Украины. 

В.Комаров подчеркнул, что 
социальные гарантии работни-
ков АРСа обеспечиваются в 
рамках коллективного договора 
НАЭК "Энергоатом". 

Тем не менее у профкома 
ЧАЭС есть некоторые опасения в 
отношении того, чтобы в процес-
се перевода станционников в АРС 
не нарушалось законодательство. 
В частности, зампред профкома 
Евгений Козлов сказал: 

— У нас просматривается 
озабоченность по поводу пере-
хода работников станции в 
"Атомремонтсервис", потому что 
наблюдается административное 
давление со стороны руковод-
ства подразделений. Все долж-
но делаться согласно Кодексу 
законов о труде. Это не дело, 
когда работнику дают только два 
дня на раздумья... 

Озабоченность профактива 
можно понять. Но, наверное, 
надо понять и стремление адми-
нистраций станции и нового 
предприятия создать работоспо-
собный коллектив ремонтников, 
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что без участия рабочих и инже-
нерно-технического персонала 
Чернобыльской АЭС становится 
просто невозможным. 

Прошу прокомментировать 
проблему депутата Славутичс-
кого горсовета, заместителя на-
чальника объекта "Укрытие" по 
науке Владимира Щербину. 

— После выступления на 
производственной оперативке 
ко мне многие обращаются с 
вопросом: "Вы уже в АРС пере-
шли?" И не скрывают при этом 
иронии, — говорит Владимир 
Григорьевич. — Нет, не пере-
шел. У меня еще много работы 
на "Укрытии", я еще долго буду 
востребован. Но в остальных 
подразделениях перспективной 
работы практически нет. Для 
многих перспектива на ЧАЭС за-
канчивается буквально в этом 
году. Поэтому каждый должен 
хорошо подумать и определить-
ся: будет для него впредь рабо-
чее место или нет, способен ли 
он конкурировать за него? И 
если человек реально увидит, 
что на станции место сохранить 
тяжело, а в АРСе ему предлага-
ют оплачиваемую работу ( по 
нашим меркам, хорошо оплачи-
ваемую, на уровне других АЭС!), 
то надо решаться. Ведь у чело-
века в наших условиях выбор не-
велик. Либо переходить в "Атом-
ремонтсервис" — предприятие с 
хорошо известным каждому ра-
ботнику ЧАЭС направлением, 
позволяющее сохранить свою 

профессию, либо идти работать 
в город — в частные структуры. 
Конечно, молодым людям, в 
возрасте до 30 лет, желающим 
попробовать себя в бизнесе, 
можно перейти в предпринима-
тельские структуры Славутича, 
поскольку шансы выжить там 
большие. Но это — жесточай-
шая работа на износ. Успех там 
будет через определенное коли-
чество лет. Однако тем, кто по-
старше, лучше не рисковать, 
оставаться в системе, которая 
тебя вырастила, с которой хоро-
шо знаком и которую в себя впи-
тал. А впрочем, не надо забы-
вать и того, что старыми заслу-
гами новых денег не заработа-
ешь. Необходимо ясно пони-
мать: в любом случае придется 
упорно трудиться. 

Определенное непонимание 
возникает и от того, что человек 
не может адекватно восприни-
мать свой новый социальный 
статус. К этому надо добавить 
неумение руководства АРСа 
проводить разъяснительную ра-
боту. Оно должно очень четко и 
подробно излагать информацию 
о переходе людей, условиях их 
труда и многом другом. Ничего 
страшного в том, что люди опа-
саются решительного шага, нет. 
На каждое опасение надо да-
вать конструктивный ответ. Пер-
соналу необходимо хорошо по-
нимать, что "Атомремонтсервис" 
— государственное предприя-
тие, и он там будет надежно за-

щищен действующим законо- ; 

дательством. В бизнесе, к со-
жалению, пока что такого нет. | 
Там другие законы, и они да- j 
леко не всем по плечу. 

У меня два предложения, | 
две просьбы, — заключает і 
мой собеседник. — К руковод-1 
ству АРСа: существенно уси-
лить разъяснительную рабо- § 
ту, персонал ЧАЭС заслужил, 1 
чтобы с ним обращались ува- f 
жительно. К профсоюзу стан-
ции: занять позицию конструк- [ 
тивного оппонирования 
Профком должен чувствовать 
промахи в действиях руковод- I 
ства "Атомремонтсервиса" и , 
руководящего звена ЧАЭС в 
части перевода персонала и 
поправлять, но не использо- і 
вать промахи только для того, f 
чтобы критиковать позицию 
руководства. Не надо сеять в 
умах и головах иллюзию, что 
сокращение удастся пере-
жить. 

...А что же старик с за-
топленной крыши? 

Попав в мир иной, он 
стал упрекать голос, по-
данный с небес. "Почему 
забыл обо мне, не помог?" • 
— "Так тебе же трижды 
присылали спасительный 
челн..." 

Вот такая притча. 
Выбор — вещь жестокая, j 

Виктор КАПУСТА ^ J 
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ДАЕШЬ ПОК В СРОК! 
Выработал первый пар котел № 4 
производственно-отопительной 

котельной Чернобыльской АЭС 

ЛИДЕР СДПУ(0) ВЫСТУПАЕТ 
ЗА ВОЗВРАЩЕНИЕ ЛЬГОТ ЧЕРНОБЫЛЬЦАМ 

Предстоящий 29 июня с.г. 
ввод в действие новой произ-
водственно-отопительной ко-
тельной, как говорится, не за го-
рами. Но прежде, чем на пром-
площадке ЧАЭС по этому по-
воду появятся многочисленные 
гости, включая представителей 
правительства Украины и по-
сла Соединенных Штатов, ко-
торые с удовлетворением пе-
рережут торжественную лен-
точку, еще надо сделать очень 
много. Пуск парового котла № 
4 — важный шаг к завершению 
работ на ПОК. 

Это событие редакция 
попросила прокомментиро-
вать заместителя главного 
инженера станции Андрея 
Шацмана. 

— Вчера мы приступили к 
проведению комплексных ис-
пытаний на паровом котле 
№ 4, — сказал он. — Днем его 
растопили, провели оконча-
тельную настройку предохра-
нительных клапанов на самом 
котле и около 10 часов вече-
ра подали пар на собствен-
ные нужды Чернобыльской 
АЭС. В настоящий момент 
пар подается на установку 

спецводоочистки. Установка вы-
ходит на режим, и с помощью по-
лученного пара мы будем пере-
рабатывать трапные воды. 

Как сообщил наш собесед-
ник, котел в момент интервью 
работал с нагрузкой 40 процен-
тов. Чтобы нарастить мощность 
до полной величины,понадобит-
ся еще 2,5 — 3 суток пуско-на-
ладочных работ. После этого 
четвертый котел останется в 
режиме, выдавая пар для очис-
тительной установки в нужном 
количестве. Затем будут прово-
диться щелочение и комплекс-
ное опробование пятого парово-
го котла. Те же процедуры ожи-
дают шестой котел. А если хва-
тит времени, то до конца июня 
участники пуска попытаются раз-
жечь водогрейные котлы — с 
первого по третий. Но комплек-
сное их опробование будет про-
водиться с наступлением отопи-
тельного сезона, 15 октября. 

Фанфарам играть еще рано, 
однако работа проведена колос-
сальная. Поэтому просим госпо-
дина Шацмана назвать органи-
зации и подразделения, внося-
щие достойный 'іікявд в соору-
жение и пуск промцш/генно-ото-

1 к , ' 

пительнои котельной. 
— Прежде всего, это гене-

ральный подрядчик — откры-
тое акционерное общество 
"ЮТЭМ" и полтора десятка 
организаций — его субпод-
рядчиков. Большой вклад де-
лают цеха, службы и другие 
подразделения атомной стан-
ции. Полный их перечень бу-
дет очень длинным, поэтому 
назову лишь некоторых. Цех 
тепловых подземных комму-
никаций, который будет зани-
маться эксплуатацией ПОК. 
Электроцех, цех тепловой ав-
томатики и измерений и цех 
централизованного ремонта. 
Отдел надзора, служба охра-
ны труда и служба пожарной 
безопасности, отдел метроло-
гии. И, конечно же, управле-
ние капитального строитель-
ства ЧАЭС. Каждый из них 
внес важный вклад в строи-
тельство, монтаж, курирова-
ние строительно-монтажных 
работ. 

Итак, остается подождать 
29 июня, чтобы пожелать всей 
ПОК: 

— С легким паром! 
Виктор КАПУСТА 

16 июня корреспондент 
"ТС" встречался в прямом эфи-
ре Черниговской областной те-
лерадиокомпании с первым 
вице-спикером украинского 
парламента, лидером социал-
демократов (объединенных) 
Виктором Медведчуком. 

Г-н Медведчук ответил на 
ряд вопросов журналистов ме-
стных СМИ и телезрителей. 
Большинство из них касались 
проблемы правительственного 
кризиса, пережитого Украиной 
в марте — апреле нынешнего 
года. В частности, Виктор Мед-
ведчук опроверг уже ставшее 
классическим утверждение, 
дескать, правительство Ющен-
ко смогло полностью погасить 
задолженность по пенсиям и 
сильно уменьшить задолжен-
ность по заработной плате ра-
ботникам бюджетной сферы. 
По мнению вице-спикера, пре-
дыдущее правительство про-
сто пожало плоды работы сво-
их предшественников: 

Достаточно едко лидер со-
циал-демократов прокоммен-
тировал ситуацию, сложившу-
юся вокруг ареста и последу-
ющего освобождения из-под 
стражи вице-премьер-мини-
стра Юлии Тимошенко, выра-
зив надежду, что граждане Ук-
раины еще станут свидетеля-

ми судебного разбирательства 
по данному делу. 

Виктор Медведчук рассказал 
также и о своем видении разви-
тия ядерной энергетики и реше-
ния проблем работников ЧАЭС 
и жителей Славутича. 

— По просьбе мэра Славути-
ча предприниматели нашей 
партии занимаются созданием 
новых рабочих мест в этом.го-
роде — и в ближайшее время 
такие места будут созданы. В 
последние месяцы BP приняла 
ряд законов, направленных на 
обеспечение чернобыльцев. 
Более того, наша партия на за-
конодательном уровне будет 
требовать восстановления всех 
льгот всем категориям черно-
быльцев — это обязательно 
должно быть отражено в бюд-
жетном процессе 2002 года. В 
противном случае мы просто не 
проголосуем за бюджет — и он, 
естественно, не будет принят: 
коммунисты за него уж точно не 
проголосуют, следовательно, 
многое в его принятии будет за-
висеть от нас, и мы непременно 
это используем. 

Ни для кого не секрет, что ряд 
стран Запада создали такие ус-
ловия, в которых Украина была 
вынуждена закрыть Чернобыль-
скую АЭС. Также не секрет, что 
Запад не выполнил свои финан-

совые обязательства перед 
Украиной — и это несмотря на 
то, что все взятое на себя 
наша страна выполнила. Не 
секрет и то, что бюджет-2001 
принимался под ощутимым 
давлением извне. Это приве-
ло к сокращению ряда льгот 
различным имеющим на них 
право категориям населения, 
в том числе и чернобыльцам. 
При принятии бюджета на сле-
дующий год мы не допустим 
такой ситуации — наша партия 
в целом, и, естественно, ее 
парламентская фракция бу-
дет твердо стоять на этих по-
зициях. 

Майя РУДЕНКО 
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ПОДГОТОВКА РУКОВОДИТЕЛЕМ 
ЭТО ПЕРСПЕКТИВНО 

До распада СССР подго-
товкой руководителей выс-
шего звена управления зани-
мались, с одной стороны, ин-
ституты повышения квали-
фикации (ИПК), а с другой-
высшие партийные школы 
(ВПШ). После 1992 годаВПШ 
исчезли, а ИПК оказались за 
границей — в России. 

Потребность же в подго-
товке руководителей не толь-
ко увеличилась, но и видоиз-
менилась в своих требовани-
ях к содержанию и форме 
проведения. 

Разрозненные, негосудар-
ственные и находящиеся не в 
Украине организации предло-
жили новое содержание под-
готовки и такие формы прове-^, 
дения, как деловые, развива-
ющие и организационные 
игры, тренинги различной на-
правленности, семинары-тре-
нинги, ролевые игры и др. 

Проходила такая подготовка 
в основном в столицах госу-
дарств и в курортных местах и 
была доступна далеко не каждо-
му желающему. 

Отныне такая возможность 
есть и у славутчан. Первым 
практическим шагом можно счи-
тать семинар-тренинг "Введе-
ние в деловое общение ", кото-
рый был проведен 15 и 16 июня 
в ДК" Энергия". 

Участниками семинара-тре-
нинга были работники исполко-
ма, городского отдела образова-
ния, налоговой инспекции и пен-
сионного фонда. 

Открыл семинар менеджер-
директор Социально-психологи-
ческого центра Виктор Одиница, 
Ън представил план "Курса под-
готовки руководителей и госу-
дарственных служащих", объяс-
нил основные положения андра-
гогики - науки об обучении 
взрослых и пожелал всем ус-

пешной работы. 
Проводила семинар психолог 

Социально-психологического 
центра Виктория Ромадина. 
Изложение теоретического ма-
териала, практические упражне-
ния, ролевые игры чередова-
лись сдискуссиями, просмотром 
видеозаписей ролевых игр, об-
суждениями сложных случаев из 
профессионального опыта уча-
стников. 

Использование ведущим 
слайдов и раздаточных матери-
алов делало изложение нагляд-
ным, а методические пособия 
избавляли от записывания, ос-
тавляя время для практических 
упражнений, направленных на 
повышение культуры общения. 

В целом семинар-тренинг 
был оценен весьма высоко. Осо-
бенно понравилась участникам 
атмосфера — свободная, благо-
желательная, учитывающая их 
интересы и мнения 

т ж ш 

Все отмечали основа-
тельную подготовленность, 
насыщенность и практичес-
кую полезность семинара-
тренинга; пожелания по улуч-
шению были следующие: 
планировать семинары не на 
два. а на три-четыре дня, и 
проводить их не эпизодичес-
ки, а систематически и пла-
номерно 

Есть надежда, что поже-
лания участников сбудутся, 
так как семинар-тренинг и 
начинался с инициативы ад-
министрации города, и за-
вершался встречей с мэром 
Владимиром Удовиченко, ко-
торый, внеся свои корректи-
вы в направленность и семи-
нара и "Курса...", в целом 
оценил работу на "хорошо" и 
признал её перспективной. 

Информационная 
служба Социально-

психологического центра 
Ж • ЖЧй' ' " - Е Д И И Н І 

КОЕ-ЧТО 
О ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОМ СЕРВИСЕ 

Начался сезон отпусков, и 
мы — хочешь не хочешь — по-
тянулись за услугами железной 
дороги — единственного вида 

. транспорта, который более или 
> ^ ли менее надежно связывает 

. Славутич с "большой землей". 
Итак, пришли мы на городс-

кой вокзал, стали в очередь — 
и от нечего делать рассматри-
ваем информационные стенды 
'Укрзалізниці". Что первое бро-
сается в глаза? Два квадрати-
ка на месте заклеенных цифр 
комиссионного сбора за брони-
рование и возврат билетов. 
Присмотримся—сквозь тонкую 
бумагу просматривается пре-
жняя стоимость услуг: нынеш-
няя на 1 гривню (по каждому из 
пунктов) выше предыдущей. 
Что ж так? Неужели настолько 
усложнились процедуры офор-
мления брони и сдачи билетов 
с введением единой компью-

J ' l тернои системы на железных 
дорогах Украины? 

Читаем дальше. Ага, оказы-
вается, мы застрахованы на 
время поездки некой фирмой 
(не называю ее лишь потому, 
Jro не желаю делать совер-
шенно излишнюю рекламу). В 
общем, если вы в дороге по-
гибнете, вашей семье выпла-
тят около 1500 гривен — день-
ги невелики,но на погребение 
хватит. 

Если вы получите травму, 
вам полагается сумма помень-

ше — гривен 500 — 800. Зная 
цены на медицинские услуги и 
лекарства, сильно сомневаюсь, 
что этих денег вам хватит на 
лечение. В обоих случаях огова-
ривается, что несчастные слу-
чаи, в результате которых вы 
или ваша семья можете полу-
чить соответствующую страхов-
ку, должны произойти по вине 
железной дороги. Крайне рас-
плывчатая формулировка. А 
если вы споткнулись об отогнув-
шийся край вагонного линолеу-
ма и, упав, сломали ногу, смо-
жете ли вы доказать в суде, что 
в травме виновата "Укрзалізни-
ця", содержащая вагоны в непот-
ребном состоянии? А если в ре-
зультате рывка стопкрана со сте-
ны срывается вещевая полка и, 
падая вам на голову, наносит 
травмы разной степени тяжес-
ти? Кто виноват? Как решится 
вопрос страховки? 

Дальше — больше. Ну-ка, 
внимательные, вчитайтесь: как 
там насчет моральной компен-
сации за полученные травмы? 
Не нашли такого пункта? И я не 
нашла: тут вам не Европа, мы в 
нее пока лишь интегрируемся 
(хорошее слово, малопонятное). 
Кстати, о компенсации за утерю 
или порчу вещей также ни сло-
ва: типа — жив остался, а о тряп-
ках думает! И тут не европейс-
кий подход. 

А! Ваша очередь в кассу по-
дошла! Что это вы в личике из-

менились, за сердечко хватае-
тесь? Да, подорожали билеты в 
полтора раза—так, может, и сер-
вис настолько же улучшился? Вы 
же не знаете—давно не ездили! 
(Подозрения, что "Укрзалізниця" 
просто решает свои проблемы за 
ваш счет, держите при себе — 
что зря сотрясать воздух обсуж-
дением очевидного?) 

Все-таки едете? Тогда пожа-
лейте себя и не делайте пере-
садки в Чернигове — уж лучше 
8 Нежине или Киеве: на обнов-
ленном и красивом черниговс-
ком вокзале вас никто не ждет. 
Вы сразу почувствуете это, если 
приедете электричкой, отправ-
ляющейся из Славутича в 13 
часов 29 минут. На станции 
Чернигов ее вагоны втянутся в 
"коридор" между неизменным 
товарняком на 4-м пути, поез-
дами "Чернигов — Москва" и 
"Киев — С.-Петербург" на 2-м и 
1-м путях соответственно. Вы 
будете пытаться выйти, а мест-
ный народ — войти в поезд. Це-
ремониться входящие не будут, 
и их можно понять — им некуда 
отступать: позади платформа, 
заполненная другими потенци-
альными пассажирами, только 
что с боем протиснувшимися 
через тамбура, перекрывающие 
доступ к вашей, но уже отправ-
ляющейся на Нежин электрич-
ке. Учтите! Здесь зевать нельзя. 
Забудьте, что вы (если вы...) 
интеллигентный человек, и ору-

дуйте вовсю локтями: уж точ-
но живы будете — в против-
ном случае кто-нибудь "по 
судьбе — не по злобе" может 
случайно спихнуть вас с пере-
полненной платформы под 
колеса одного из пока сто-
ящих составов. Кстати, по 
чьей вине, упаси Бог, случит-
ся травма? 

Хотите проверить мои сло-
ва? Тогда прокатитесь указан-
ной электричкой — и убеди-
тесь, что моя ирония куда бо-
лее, чем юмор пессимиста. 
Вы также сможете убедиться 
в богатстве идиоматического 
слоя русского языка — эта 
лексика обильно расточается 
пассажирами-заложниками в 
адрес "Укрзалізниці" в ее ме-
стном проявлении — а имен: 
но, руководства станции Чер* 
нигов. 

Можно "развести" местную 
электричку и поезда дальнего 
следования в расписании? На-
верное, можно. Но... Пере-
фразируя известное высказы-
вание: каждый пассажир зас-
луживает своего поездного и 
вокзального сервиса: я узнава-
л а — у администрации вокза-
ла нет письменных заявлений 
недовольных пассажиров... 
Ах, вы довольны, граждане? 
Тогда в путь. И давайте на вся-
кий случай попрощаемся. 

Иронизировала 
Анна ПОЗНЯК 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

УРА! КАНИКУЛЫ!!! 
ДАВАЙТЕ ПОИГРАЕМ! 

Дорогие друзья! 
Если вам скучно или весело, кто устал и хочет отдохнуть 
или, наоборот, кому не сидится на месте, приглашаем в 

Социально-психологический центр! 
НЕ ДАДИМ СКУКЕ НИ ЕДИНОГО ШАНСА! 

ПРИГЛАШАЕМ ВСЕХ, ВСЕХ, ВСЕХ!!! 
Девочек и мальчиков, маленьких и больших, тех, кто любит 
живое общение, кому знаком и нравится дух соревнования, 

свободное творчество 
и изобретательство! 

ДЛЯ ВАС 
развлечения, забавы и игры -

старинные и новые, отечественные и иностранные, 
подвижные 

и интеллектуальные, 
дворовые и настольные! 

Ну что? ПОИГРАЕМ! 

Мы работаем: 
с 9.30 до 17.00 

перерыв 
с 13.00 до 15.00 

Дополнительная информация 
по телефону 2 - 9 4 - 2 1 " , , 

V ' 
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ПРИЕЗЖАЙТЕ В 
"ВЕРХОВИНУ" 

Продолжаем знакомить читателей с 
местами, где можно успешно пройти 
лечебный или оздоровительный курс 
Санаторий "Верховина", 

расположенный в самом цент-
• ре Карпатских гор, приглаша-

ет на лечение людей с заболе-
| ваниями органов пищеваре-

ния, а также в их комбинации с 
заболеваниями кровеносной, 
дыхательной, эндокринной, 
моче-половой и нервной сис-

| тем, опорно-двигательного ап-
парата. "Верховина" также го-

f това принять на оздоровление 
и реабилитацию как взрослых, 

: так и детей с различными пос-
лерадиационными осложнени-
ями. Кстати, в этом направле-
нии в санатории наработан 
немалый опыт: после аварии 

| на ЧАЭС медперсонал прово-
; дил значительную лечебно-ис-
: следовательскую работу, ре-
зультаты которой отражу !ы 

і более чем в 40 научных рабо-
тах. Обобщив и систематизи-
ровав полученные знания и 
опыт, в "Верховине" с недавних 
пор работает гематологичес-
кое (реабилитационное) отде-
ление. Санаторий предлагает 
своим гостям, прежде всего, 
минеральную воду "Соймы", 

| которая повышает секрецию 
| желудочного и поджелудочно-

го соков, способствует выведе-
нию желчи, образованию фер-
ментов в кишечнике, лечит дис-
бактериоз и анемию. Установ-
лено, что "Соймы" способна 

выводить из организма радио-
активные элементы и соли 
тяжелых металлов. Среди не-
сомненных достоинств "Сой-
мы" — повышение иммуните-
та вследствие минеральной 
стимуляции деятельности им-
мунной системы. Для лечения 
и реабилитации гематологи-
ческих больных применяется 
также минеральная вода "Ка-
лечинская", содержащая зна-
чительно больше железа, чем 
"Соймы". 

Санаторий "Верховина" 
расположен всего в 30 кило-
метрах от знаменитого Сине-
вирского озера, его окрестно-
сти — по словам отдыхавших 
там — сплошной музей дере-
вянного зодчества. Санаторий 
окружен смерековым лесо-
парком. К услугам посетите-
лей 2- и 3-местные номера с 
удобствами. В санатории дей-
ствует "Школа здоровья", есть 
кинозал, постоянно проводят-
ся вечера отдыха, концерты, 
спортивные соревнования. 
Смогут удовлетворить свое 
хобби и любители рыбалки. 

Для получения более 
полной информации жела-
ющие могут обратиться к 
главврачу "Верховины" 
Тимофею Юрьевичу Шу-
берту по телефону (8-031-
46) 9-15-57 или 9-12-25. 

СПОРТ 
15 июня в Борисполе состоялисьV юношеские спортивные 

игры на первенство Киевщины по пляжному волейболу среди 
юношей 1984 — 1985 годов рождения. В соревнованиях приня-
ли участие 10 команд из Борисполя, Барышевского, Володарк-
ского, Ставищенского районов и Славутича. В двух первых 
встречах наши спортсмены выиграли у команд Барышевского 
и Бориспольского районов со счетом 2:0 и 2:1 соответственно. 
В игре за выход в финал славутчане уступили бориспольчанам 
(серебряные призеры Киевской области) со счетом 2:0. Так же 
закончилась и игра за 3-е место. В результате команда Славу-
тича заняла 4-е место в этих соревнованиях. 

• ЗАКОН. ПОДРОСТОК. ПРАВО 

ЮНЫЕ СЛАВУТЧАНЕ ТАКИ 
ПОТРЕБЛЯЮТ 

Бутылки с алкогольными напитками разной степени крепости 
можно увидеть в руках местных подростков достаточно часто 

Наверное, никого этим 
особенно не удивишь: ну, по-
баловался ребенок пивком 
или какой-нибудь там "брен-
диколой" — в них-то и "обо-
ротов" практически нет, а 
пиво — так оно и вовсе полез-
но для здоровья. Вроде бы и 
родители в курсе, что дети-
шек субсидировать оборот-
ными средствами на приоб-
ретение горячительного — не 
стоит, и торговля как бы зна-
ет, что малолеткам прода-
вать спиртные напитки 
нельзя, — но тот, кто не ви-
дел в День города хотя бы 
одного "теплого" дитяти, пусть 
первый бросит в меня камень 

(уверена — если взрослые сла-
вутчане будут честны, побитие 
камнями мне не грозит). 

Осознавая остроту пробле-
мы, во исполнение Указа Прези-
дента Украины "Про додаткові 
заходи щодо запобігання дитя-
чої бездоглядності", в полном 
соответствии с Правилами роз-
ничной торговли алкогольными 
напитками и Законом "О мест-
ном самоуправлении", Славу-
тичский горисполком постано-
вил обязать все службы, так или 
иначе связанные с работой с 
подростками и молодежью, еже-
месячно проводить проверки 
торговых точек, где продаются 
спиртные напитки. По результа-

там проверок (при выявлении 
нарушений) составлять админп-
ротоколы и передавать их на 
рассмотрение в административ-
ную комиссию горисполкома. 
Кстати, нарушителей ожидает не 
только солидный штраф, но и 
приостановление деятельности 
лицензии на продажу спиртных 
напитков, а то и полное ее анну-
лирование. Кроме того, распоря-
жением городского головы отдел 
градостроения и архитектуры 
должен определить границы 
территорий, прилегающих к 
дошкольным и учебным заведе-
ниям, больнице, местам спорт-
соревнований. Добавим, что от-
дел по вопросам торговли будет 

разрешать реализацию спир- j 
тных напитков в городе на ос- | 
новании сделанных расчетов 
и исключительно по разре-
шению горисполкома. 

МайяРУДЕНКО 

V, 
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П Л А Н Е Т Ы 14-20 июня 

Афганистан. Талибан запретил производить в стра 
не и ввозить туда предметы с изображением людей и жи 
вотных, с религиозной символикой, книги и фотографии 
Следующий шаг — запрет видеть все эти вещи во сне. 

Наследный принц Непала Дипендра признан виновным в 
уничтожении почти всей королевской семьи в состоянии глу 
бокого алкогольного опьянения. До смерти он успел побыть 
три дня королем, правда, в состоянии комы. Потом умер, и 
его тут же обвинили. 

Израиль, выполняя план примирения, предложенный ди-
ректором ЦРУ, вывел танки с палестинских территорий. Од 
нако президент Израиля заявил, что против палестинцев 6v 
дет применена вся сила, если они не уймутся. 

Александр Лукаи/енко официально подал в ЦИК Белару-
си заявление о сильном желании баллотироваться в прези-
денты. Пока непонятно, какой страны — то ли Беларуси, то 
ли союза Беларуси и России. 
ІЇШТЇЇНЕИГермания перевела в счет компенсаций за рабс-
кий труд во время войны 4,5 миллиарда долларов. Деньги 
поступили, в первую очередь, на счета Израиля и США. 

Сотрудники израильской ^палестинской служб безопас 
ности обсуждают первые результаты перемирия. Первых ре 
зультатов нет, вторых тоже. 

6 Ґетеборга (Швеция) проходит саммит руководителей 
Европейского Союза. Вокруг бесчинствуют антиглобалисты. 
зовут назад в национальные квартиры, а еще лучше, в пе-
щеры. 

Россия закрыла свое воздушное пространство для все 
авиакомпаний Грузии. Это — глобализм по-российски. 

Президент США Буш прибыл в Варшаву. Произнес речь 
Россия — не друг, не враг, а так, Польша — главный заступ-
ник Украины. 

В столице Словении Любляне состоялась ветре 
ча Путина и Буша. Ни одного из противоречий устранено не 
было, но переговоры были весьма продуктивными. 

В Гетеборге завершился саммит руководителей ЕС. В ре-
зультате разбиты десятки витрин, из магазинов похищено 
все, что возможно, перевернуты полицейские машины, ра 
нены десятки полицейских и демонстрантов. Канцлер ФРГ 
Шредер назвал антиглобалистов отпетыми уголовниками 
ЕС будет расширяться не глядя на любых антиглобалистов 

Челябинские журналисты заказали огромный торт с фо-
тографией Путина. Кондитеры шутки не поняли, но заказ вы-
полнили. Администрация и областной совет возмутились до 
глубины души, и лик президента осквернять не стали, торт 
не ели, хотя слюну глотали. Вынесенный на улицу торт был 

. съеден электоратом. Простые люди Урала любят Путина. 
[|:М>1И»ШЛ!1.ЧЛ Госсекретарь США Пауэлл заявил, что США 

выйдет из договора 1972 года по ПРО только тогда, когда 
ограничения, вытекающие из договора, будут мешать раз-
работке национальной системы ПРО. Пока этому ничего не 
мешает, да и результатов нет — все испытания были не-
удачными. 

Генсек ООН Кофи Аннан завершил поездку по Ближнему 
Востоку. Пытался замирить евреев и арабов. Шарон зами-
ряться не хочет — требует, чтобы первыми прекратили 
стрельбу палестинцы. 

В Болгарии прошли парламентские выборы. Победило 
"Движение царя Симеона". Оно набрало 45% голосов и бу-
дет иметь в парламенте 120 мест из 240-ка. Впервые в ис-
тории Европы премьером будет царь. О Й Е Ш ш Ш Я На Западном берегу Иордана палестинцы за-
стрелили двух израильских поселенцев Израиль пока на-
мерен соблюдать перемирие. Арабы требуют прислать ми-
ротворцев и разместить их на еврейских территориях. Ша-
рон категорически против. 

В итальянском парламенте приведен к присяге Сильвио 
Берлускони, премьер 59-го правительства. Он обещал пре-
образить страну, уменьшить безработицу, ограничить кор-
рупцию, увеличить занятость и вообще, будет "все хорошо, 
прекрасная маркиза". 

Буш считает, что предотвратить скатывание Македонии 
к каосу можно только вместе с Россией Путин с ним соли-
дарен. Развал Македонии может дестабилизировать поло-
жение на Балканах. Куда дальше-то разваливаться — вся 
Македония меньше Черниговской области. 

ji^W'MII'.m Терпение Израиля иссякает. Он готов в односто-
роннем порядке аннулировать мирное соглашение и начать 
охоту на палестинских руководителей. 

В Москве проходит 1-е демократическое совещание, на 
котором представлены все демократы, от социал-демок-
ратов до Союза правых сил. Главные участники — Горба-
чев, Явлинский, Немцов. Подписан меморандум о совмес-
тных действиях. Вот только смогут ли они действовать со-
вместно? 

В России около 300 тысяч человек приняли участие в де-
монстрациях против нового трудового кодекса. Идет склока 
между профбоссами, демонстрируют рядовые члены. Хоро-
шо, что не зима. 

L d i L L t l В Болгарии начались переговоры о создании коали-
ционного правительства. Партии царя Симеона нужен все-
го лишь один депутат. Неужели в Болгарии нельзя его про-
сто купить? 

За последние полгода в России число ВИЧ-инфицирован-
ных возросло вдвое и достигло 120 тысяч человек. Это офи-
циальная цифра. Фактическая — раз в 10 больше. 

Самый богатый человек мира Билл Гейтс пожертвовал 
100 миллионов долларов на борьбу со СПИДом. Призвал 
сделать то же других богачей. Чтобы притормозить рас-
ползание СПИДа по Африке и Восточной Европе, надо в 
100 раз больше. Наберется ли столько щедрых и богатых 
людей? 

Тарас КРИВОПУЗЕНКО 

ЗАКРЫТИЕ И ДИВЕРСИФИКАЦИЯ АЭС 
(УКРАИНА И ОПЫТ ГЕРМАНИИ) 

www r f ld io . cn .ua 
интернет - еженедельник 

(Начало в №№ 10 — 21) 
Одновременно эта же эли-

та должна решить массу со-
циальных проблем, обуслов-
ленных закрытием АЭС. Оп-
тимальный выход (самый ра-
зумный, самый ответствен-
ный и самый патриотичный 
по отношению к своему кол-
лективу) — проведение уп-
равляемой приватизации ос-
новных фондов атомной 
станции, которые непосред-
ственно не вставлены в тех-
нологическую цепочку по сня-
тию ее с эксплуатации. 

Но такая приватизация 
должна удовлетворять 
двум условиям: 

- Возникающие в резуль-
тате приватизации частные 
предприятия должны, в основ-
ном, комплектоваться (а жела-
тельно и принадлежать) быв-
шими работниками станции. 

- Данные предприятия 
для того, чтобы обеспечить 
уровень жизни своему персо-
налу (то есть бывшим работ-
никам АЭС), должны в боль-
шинстве случаев выигрывать 
тендерные торги. 

Выполнение перечислен-
ных требований возможно 
только в одном случае: суще-
ствования неформальных 
(внешне обязательно неза-
метных) связей между эли-
той, оставшейся на такой 
атомной станции, и элитой 
вновь созданных на ее базе 
частных предприятий. 

Да, это процесс деликат-
ный. Да, он требует безупреч-
ного выполнения принятых 
правил игры. И основой его 
является не только личная 
заинтересованность, а тот 
неоспоримый факт, что боль-
шую часть работ в процессе 
снятия атомной станции с эк-
сплуатации (или извлечение 
ядерного топлива из объекта 
"Укрытие") лучше всего (и в 
техническом и в экономичес-
ком отношениях) способны 
выполнить работники Черно-
быльской атомной электро-
станции. 

Именно этими или подоб-
ными им рассуждениями ру-
ководствовались специалис-
ты АЭС "НОРД", когда вклю-
чили проблему приватизации 
в социальную составляющую 
ограничительной компоненты 
организации процесса снятия 
станции с эксплуатации. Бе-
зусловно, острейшие пробле-
мы. всегда имеющие место в 
процессе разгосударствле-
ния собственности, такие как: 
равенство, соревнователь-
ность, честность, надежность 
и другие, имели место и на 
АЭС "НОРД". Тем более мы у 
себя в ОП "ЧАЭС" должны 
изучить их опыт примени-
тельно к нашим условиям и 
нашему менталитету. 

5. Техническая база. 
5.1. Инвентаризация: 
- радиологическая; 
- видов материалов и их 

количества; 
- документации 
5.2. Необходимая обеспе-

ченность, включая здания и 
сооружения. 

5.3. Новые установки для 
обращения с отходами. 

В компоненте "техничес-
кая база" на первом месте 
помещена составляющая 
"инвентаризация" (5.1 .)• 
Профессионалы, которые бу-
дут разрабатывать докумен-
тацию процесса снятия с экс-
плуатации какой-либо атом-
ной станции, или любой ядер-
ной установки, или хранили-
ща радиоактивных отходов, 
должны априори знать, что 
сутью всего процесса, его 
критическим путем является 
извлечение "всех" радиоак-
тивных отходов и ядерноо-
пасных материалов из данно-

го объекта и помещение их на 
контролируемое хранение. 

Следовательно, чем раньше 
мы выясним все характеристи-
ки данных материалов (то есть 
тех, которые подлежат перера-
ботке), тем быстрее, качествен-
нее и оптимальнее мы разрабо-
таем проектную, техническую и 
экономическую документацию. 
Именно поэтому инвентариза-
ция является исходным пунктом 
развертывания технологическо-
го процесса снятия с эксплуа-
тации любых ядерно- и радиа-
ционноопасных объектов, в том 
числе (данное обстоятельство 
необходимо особенно подчерк-
нуть) — объекта "Укрытие". 

Образующая "инвентариза-
ция радиологическая" включает 
в свое содержание все те радио-
логические свойства радионук-
лидов, формирующие данные 
радиоактивные отходы, которые 
необходимы для принятия стра-
тегических и промежуточных 
решений в целях обеспечения 
радиационной защиты персона-
ла, населения, окружающей сре-
ды как в настоящее время, так и 
в обозримом будущем. 

В этом плане уникальной 
особенностью, то есть свой-
ственной только энергоблокам и 
промплощадке ЧАЭС (не говоря 
уже об объекте "Укрытие"), яв-
ляется наличие долгоживущей 
альфа-излучающей компоненты 
активности и, в первую очередь, 
изотопов плутония и америция-
241. По существу, если исклю-
чить некоторые объекты военно-
го использования ядерной энер-
гии, в мире отсутствует промыш-
ленный опыт обращения с таким 
количеством (и по интенсивнос-
ти, и по массе) радиоактивных 
отходов, содержащих плутоний 
и америций, как в случае систе-
мы "ЧАЭС — "Укрытие'. 

Образующая "инвентариза-
ция материалов и их количе-
ства" обязательно необходима, 
поскольку определяет осталь-
ные (кроме чисто радиологичес-
ких) свойства технологического 
процесса снятия атомной стан-
ции с эксплуатации. Для приме-
ра можно указать, что масса 
всех радионуклидов в объекте 
"Укрытие", которые определяют 
его радиоактивную опасность, 
составляет около 1 тонны. В то 
же время физическая масса 
всех радиоактивных отходов, 
находящихся на объекте "Укры-
тие" (точнее, то, с чем придется 
иметь дело в процессе его пре-
образования в экологически бе-
зопасную систему) составляет 
примерно 2 миллиона тонн. 
Сравните сами: 1 тонна и 2 мил-
лиона тонн. (Для полноты изло-
жения данного аспекта укажем, 
что масса чисто ядерных мате-
риалов в объекте "Укрытие" со-
ставляет не более 205 тонн.) 

Таким образом, в плане агре-
гатного восприятия радиоактив-
ных отходов, в плане техноло-
гического обращения с ними, 
они представляют просто неко-
торый набор веществ и матери-
алов с определенными свой-
ствами, которые также необхо-
димо учитывать как при разра-
ботке проектно-технической до-
кументации, так и непосред-
ственно при выполнении работ 
по обращению с радиоактивны-
ми отходами. Упомянутые выше 
свойства РАО могут быть чрез-
вычайно разнообразными и дол-
жны быть детально изучены в 
каждом конкретном случае. Для 
примера можно указать следую-
щие из них: взрыво и пожароо-
пасность, удельная плотность, 
растворимость и выщелачивае-
мость, пылеобразующая способ-
ность, химическая активность, 
токсичность и так далее. 

Из сказанного ясно, что чем 
полнее мы будем знать физи-
ческие, химические, биологичес-
кие и другие свойства радиоак-
тивных материалов и их количе-

ш н н г 1 : ' < Ч К Н 1 

ственные характеристики, тем 
быстрее, полнее и качественнее 
мы разработаем технологичес-
кий процесс обращения с ними. 

Образующая "инвентариза-
ция документации" может пока-
заться скучной, рутинной и ма-
лозначимой работой. Во многом 
это действительно так, но толь 
ко не в отношении малозначимо 
сти. Практическое осуществле-
ние инвентаризации радиоак-
тивных отходов влечет за собой 
определенные индивидуальные 
и коллективные дозовые нагруз-
ки. В общем случае далеко не 
малые. И здесь возникает опре-
деленное диалектическое про-
тиворечие: чем меньшую мы хо-
тим иметь коллективную дозу на 
протяжении всего процесса сня-
тия атомной станции с эксплуа-
тации, тем более качественную 
информацию мы должны иметь 
на этапе разработки проектно-
технической документации. Но 
чем более качественную инфор-
мацию мы хотим иметь о состо-
янии радиоактивных отходов, 
тем более тщательно мы долж-
ны исследовать радиологичес-
кие и общетехнические характе-
ристики самих радиоактивных 
отходов и мест их нахождения. 
Вся эта деятельность в непос-
редственном исполнении требу-
ет дозовых затрат. И, еще раз 
подчеркнем, немалых. 

Поэтому все, что позволяет 
получить необходимую информа-
цию опосредственно, является 
крайне необходимым. По крайней 
мере, в тех социальных системах, 
где любые дозовые нагрузки на 
людей оцениваются крайне нега-
тивно и вследствие этого чрезвы-
чайно дорого обходятся собствен-
никам объектов ядерной и ради-
ационной опасности. 

Но строго говоря, собствен-
ник объекта, обладающего ядер-
ной и радиационной опаснос-
тью, обязан в течение всего сро-
ка эксплуатации объекта, то есть 
от начала и до конца, вести тща-
тельный учет образующих ра-
диоактивных отходов и всех их 
свойств, связанных с требовани-
ем процесса последующего об-
ращения с ними. Как известно, 
это далеко не всегда выполня-
ется, особенно в странах Вос-
точной Европы. И тем не менее 
автор согласен с профессиона-
лами АЭС "НОРД" в том, что "ин-
вентаризация документации", 
относящейся ко всему предыду-
щему циклу деятельности атом-
ной станции, может существен-
но снизить коллективную дозу 
деятельности по обращению с 
радиоактивными отходами лю-
бой АЭС (объекта "Укрытие" так-
же. — Авт.) и риск получения по-
вышенной индивидуальной дозы 
как персоналом, так и населени-
ем, втянутым в орбиту деятель-
ности данной АЭС (объекта "Ук-
рытие" — соответственно). По-
этому инвентаризация всей до-
кументации атомной станции (а 
в условиях ЧАЭС — и объекта 
"Укрытие") должна проводиться 
самым тщательным и организо-
ванным образом. 

В заключении рассмотрения 
данной составляющей подчерк-
нем, что такая инвентаризация 
должна носить максимально уг-
лубленный характер. Здесь по-
чти абсолютизирован принцип: 
"Чем больше бумажной работы, 
тем меньше коллективная доза 
(да и максимум индивидуальной 
дозы персонала)." По существу, 
это не инвентаризация в ее фор-
мальном понимании, а всеохва-
тывающая научно-исследова-
тельская работа по изучению 
всего комплекса свойств радио-
активных материалов и ве-
ществ, находящихся на атомной 
станции, таких как распределе-
ние и величины активности, ха-
рактер загрязнения материалов, 
их физико-химические и агрегат-
ные свойства и так далее. Вы-
полнение таких исследований 
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вообще, а в условиях ЧАЭС 
и объекта "Укрытие" особен-
но, требует соответствующе-
го уровня инструментального, 
методического и кадрового 
обеспечения. 

Составляющая "необхо-
димая обеспеченность , 
включая здания и сооруже-
ния" (5.2.) зведена в компо-
ненту техническая база" из 
тех соображений, чтобы в 
процессе разработки проекта 
снятия атомной станции с эк-
сплуатации максимально 
была учтена соответствую-
щая часть инфраструктуры 
АЭС. Дело в том, что деятель-
ность по снятию атомной : 
станции с эксплуатации не яв-
ляется чем то абсолютно чу-
жеродным для этапа эксплу-
атации АЭС. Мы уже упоми-
нали. то стержнем деятель- * 
ности о снятию АЭС с эксп- • 
луатачии является обраще-
ние с радиоактивными отхо-
дами. Но ведь и в процессе 
эксплуатации станции этот 
вид деятельности является; 
неотъемлемой частью техно-
логического процесса. 

Да. у него были другие 
масштабы, цели и требуемые 
результаты. Но это различие 
не принципиальное по функ-
циональному признаку. По 
большому счету, различие : 
заключается только в объе-
мах выполняемых работ. Из 
этого следует — и это дей-
ствительно так, —что многие 
элементы эксплуатационной і 
инфраструктуры АЭС могут 
непосредственно или с отно-
сительно незначительной ре-
конструкцией войти в техни-
ческую базу, обеспечиваю-
щую технологический про-111 

цесс снятия станции с эксплу-
атации. Следовательно, ра-
зумный подход по включению 
существующей инфраструк-
туры, предназначенной для 
эксплуатации АЭС, в инфра-
структуру, обеспечивающую 
снятие атомной станции с эк-
сплуатации, является необ-
ходимым условием ускорения 
всей деятельности в этом на-
правлении и снижения общих 
затрат на нее. А это, как мы 
уже не раз подчеркивали, по-
могает решать не только тех-
нико-экономические пробле-
мы, возникающие при столь 
резком изменении жизни кол-
лектива станции, но и соци- ^ 
ально-экономические, как в 
непосредственном, так и в 
опосредственном воздей-
ствии на них. 

Составляющая "новые J 
установки для обращения с 
отходами" (5.3.) требует про-
ведения тщательного техни-
ко-экономического (но с уче-
том социально-экономичес-
ких аспектов) анализа суще- 4 

ствующей инфраструктуры с 
целью определения степени 
ее достаточности для процес-
са снятия АЭС с эксплуата-
ции. На основе выполненно-
го анализа должен быть раз-
работан перечень новых ус-
тановок, ввод в эксплуатацию 
которых технически и эконо-
мически необходим для обес-
печения успеха всех сторон 
деятельности по снятию стан-
ции с эксплуатации. Основ-
ная сложность здесь заключа-
ется в достижении органичес-
кого взаимодействия суще-
ствующих и вновь создавае-
мых элементов инфраструк-
туры технологического про-
цесса по снятию АЭС с эксп- г 
луатации. Но в целом это 
вполне реально, если достиг-
нуто необходимое взаимопо-
нимание между специалиста-
ми станции и специалистами 
проектно-конструкторских и 
надзорных организаций. 

Владимир ЩЕРБИНА j 
(Продолжение следует) 

шшя ММ шкшшшшшмшят ? 
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МНОГОЛИКАЯ МУЗА ГАРИКА СУКАЧЕВА 
В рамках нынешнего Дня города славутчанам был презентован фильм Игоря Сукачева "Праздник" 

Я не оговорилась — не ре-
w жиссерская работа, не актер-
щ екая — а фильм в целом, сня-
I тый при его непосредствен-
I ном актерском участии по 
і рассказу, написанному им же 
р более десяти лет назад. При-
I мечательно, что в основу рас-
I сказа в свое время легла ис-
I тория, непосредственно свя-
1 занная с историей семьи Су-
I качевых. Разумеется, на со-

р стоявшейся после показа 
! | фильма творческой встрече с 
| автором большинствовопро-
I сов касались именно этой ки-
|і нематографической работы. 

Вопрос из зала: 
— Гарик! Почему вы обра-

| тились к теме Отечествен-
\ ной войны? Вы считаете 
| это актуальным? 

— Естественно, актуаль-
р ным! Эта тема вообще не мо-

жет потерять свою актуаль-
ность — просто каждое поко-

рі ление рассматривает те со-
... бытия по-своему. В России, 
I да, я думаю, и у вас на Украи-

не, вряд ли найдется семья, 
Ц которую так или иначе не за-

дела война. Рассказ "Празд-
: і ник" — о моем деде. Одну из 
р ролей в фильме сыграл мой 

сын — чем не связь поколе-
ний? Во время монтажа мы 
использовали кадры кинохро-
ники, хранившиеся в архиве, 
— и молодой парень из мон-

I тажной группы узнал в герое 

кинохроники своего деда, погиб-
шего в конце войны. Опять же 
связь. Другое дело, как понимать 
и оценивать историю. Сегодня 
уже достоверно известно, что до 
поражения под Москвой немцы 
— я не имею в виду на террито-
рии Украины и Беларуси! — по-
чти не лютовали. Герой, которо-
го довелось сыграть мне, — бо-
евой немецкий офицер, награж-
денный железным офицерским 
крестом "За доблесть", столь же 
ценимым строевыми военными, 
как и наша медаль "За отвагу". 
Он знает цену войне — так же, 
как и партизан (прототип моего 
деда!), с которым ему пришлось 
встретиться. В них обоих— мно-
го того, что составляет истинно 
человеческое и ценное. 

Вопрос из зала: 
— Но ведь снятый вами 

фильм не может быть кассо-
вым, то есть не слишком вы-
годен прокату! 

— Я не из тех режиссеров, 
которые снимают комические 
фильмы, и блокбастеры с морем 
крови — не мое. И тем не менее 
фильм "Праздник" благополучно 
идет в восьми кинотеатрах Мос-
квы. 

Вопрос из зала: 
— Вы считаете его своей 

творческой удачей? 
—Да, и большой. Мне кажет-

ся, эта работа правдива. Мы 
снимали "Праздник" в одной из 
калужских деревень. Есть в 

фильме момент, когда "мои" 
немцы входят в деревню, а ста-
руха у одного из дворов крестит-
ся и плачет. Этот эпизод — не 
постановочный. В народе на-
столько сильна память о тех со-
бытиях, что мы действительно 
напугали женщину своим появ-
лением: позже мы долго успока-
ивали ее, убеждая, что это — 
лишь съемки. Меня часто спра-
шивают, откуда я знаю ту эпоху. 
Все очень просто: я родился в 
1959 году, спустя четырнадцать 
лет после окончания войны; мой 
отец — фронтовик; мать побы-
вала в партизанском отряде и 
концентрационном лагере. В их 
памяти те события тоже были 
очень свежи, и в детстве я час-
то слушал их рассказы. И в шко-
лу приходили ветераны с меда-
лями, и было им, ровесникам 
отца, столько же, сколько сейчас 
мне, — сорок с небольшим. И 
играли мы в детстве в войну... 

Вопрос из зала: 
— Когда вы были моложе, 

помнится, отчаянно хулигани-
ли на сцене и даже как-то од-
нажды показали зрителям... 
голый зад. Вы, видимо, прошли 
большой путь... 

— Да, я сегодня одет. Знае-
те, всему свое время: время де-
монстрировать зад и хулиганить, 
время показывать что-то другое. 
А вообще, я по-прежнему ред-
ких качеств человек. 

Вопрос из зала: 

— А вам не приходит в го-
лову собрать прежнюю коман-
ду и выступить со старыми 
песнями? 

— Нет, да и зачем? То время 
— прошло. 

Вопрос из зала: 
— Вы ушли на экран — сле-

довательно, исчерпали себя в 
музыке? 

— Нет, конечно, искусство — 
вещь неисчерпаемая. Если я 
"исчерпаюсь"—уйду обязатель-
но, но пока и я, и "Неприкасае-
мые" — на сцене, и делаем это 
в охотку. Почему я снимаю кино? 
Потому, что я умею это делать. 
Потому, что я по образованию 
режиссер. Потому, что разделе-
ние искусства на жанры — дело 
искусственное, придуманное. 
Потому, что снимать мне нравит-
ся. Но это не значит, что мне 
разонравилось петь. 

Вопрос из зала: 
— Га рик, а вы не собирае-

тесь по примеру Макаревича 
открыть свой "Смак"? 

— Нет, я не умею готовить 
еду! Хотя иногда это умение 
бывает очень даже полезным... 
Но у меня другие хобби — ре-
жиссура, опять же музыка. Да и 
петь пока есть что, и, я надеюсь, 
на следующий День города я 
привезу в Славутич совершенно 
новую музыкальную программу. 

Подготовила Майя 
РУДЕНКО 

Фото Вадима ИВКИНА 

ПО ПОЛЯМ ТОРЖЕСТВЕННЫХ СОБЫТИЙ"] 
(заметки неравнодушного) I 

УКРАИНА 
ПРИВЕТСТВУЕТ 

ИОАННА ПАВЛА II 
23 июня начнется 

визит в нашу страну 
Папы Иоанна Павла II. 
Согласно программе 

визита, понтифик 
отслужит по две службы 

в Киеве и Львове — одну 
по римско-католическому, 

другую — по греко-
католическому обряду. Во 

время службы во Львове 
Папа проведет обряд 

венчания двух молодых 
пар и окрестит двоих 
младенцев. По данным 

одних СМИ, обе пары 
принадлежат римско-

католическому обряду. 
Другие СМИ утверждают, 

что в числе будущих 
молодоженов есть греко-
католик и православная. 
Предполагается также, 

что, если позволит 
самочувствие, Иоанн 

Павел II встретится со 
львовской молодежью. 

Сегодня в обоих городах 
уже практически закончена 
подготовка к визиту(во Льво-
ве — спасибо высокому гос-
тю! — отремонтированы все 
улицы, по которым будет дви-
гаться кортеж), принят ряд 
мер по безопасности Папы и 
сопровождающих его лиц. 
Памятуя события 20-летней 
давности — речь о покуше-
нии, происшедшем 13 мая 
1981 года, — а также прини-
мая во внимание серьезное 
недовольство, которое выз-
вал у представителей Укра-
инской православной церкви 
Московского патриархата 
приезд Папы в Украину, со-
трудники СБУ и силовых 
структур разработали следу-
ющую систему охрдны. Во-
первых, уже сегодня Киев 
закрыт для проезда транзит-
ного транспорта. Во-вторых, 
ужесточен режим въезда в го-
род иногородних автомоби-
лей. В-третьих, обследованы 
и закрыты все чердачные по-
мещения в районах улиц, по 
которым будет двигаться пап-

ский кортеж. Запрещено так-
же парковать автомобили в 
этих районах. Кроме того, с 
жителей окрестных домов 
взяты письменные обяза-
тельства не открывать окна и 
не выходить на балконы в 
момент прохождения машин 
кортежа. (Разумеется, это по-
пахивает нарушением кон-
ституционных прав части ук-
раинцев, но безопасность 
понтифика, видимо, призна-
на более важной.) Аналогич-
ные мероприятия проведены 
и во Львове. 

Богослужения состоятся в 
Святошино, в спорткомплексе 
"Чайка". Доступ на стадион бу-
дет прекращен в 7 часов 30 
минут утра, то есть за два 
часа до начала службы. Все 
желающие попасть на бого-
служение смогут добраться 
туда без проблем: от метро 
"Святошино" к "Чайке" будут 
отправляться автобусы с ин-
тервалом в 1 — 3 минуты. 

В минувшее воскресенье 
один из украинских телекана-
лов сообщил о задержании 
группы лиц, продававших би-
леты на встречу с Папой. 
Официальный Киев подчер-
кивает: вход на стадион бес-
платен для всех желающих. 
Пригласительные, в которых 
указаны места, ряды и секто-
ра, также вполне бесплатно 
распространяются среди ве-
рующих в парафиях. 

Согласно сведениям "ТС", 
часть славутчан также отпра-
вится на богослужение — 
вместе с прихожанами черни-
говской римско-католической 
парафии. 

„ Подготовила 
МайяЯУДЕНКО ^ 

Все вйдели, как активно 
шла подготовка ко Дню города: 
белили бордюры, тщательно 
стригли газоны, развешивали 
флажки, плакаты, клали новый 
асфальт и чистили плитку. 

Кто-то любовался всем 
этим, кто-то в заботах повсед-
невности проходил мимо, кто-
то даже в силу разных причин 
и обстоятельств участвовал в 
этих предпраздничных приго-
товлениях. Были еще и такие, 
которые с разным оттенком ин-
тонации "вещали" о будущем 
этой красоты-чистоты. 

И вот грянул праздник... 
Опустим организационные 

моменты, впечатления, ход дей-
ствий. Обратимся к странной за-
кономерности: пока было свет-
ло, народ, по крайней мере его 
основная масса, таки держал-
ся в рамках. Как уж кому прихо-
дилось, сколько усилий было 
затрачено, — но держался! 

К вечеру, видимо, накал 
страстей усилился, и к момен-
ту песнопения "Гостей из буду-

щего" признаки буйного веселья, 
в виде бутылок пластиковых и 
стеклянных битых, фантиков, 
окурков, огрызков и прочего-про-
чего, отдельными "оазисами" 
скрашивали серую пустыню 
праздничной площади. 

А на улице становилось еще 
темнее. Заведенная толпа, гор-
до именуемая "жителями и гос-
тями города Славутича", мед-
ленно, но проверенно теряла 
признаки homo sapiens. И ни 
сияние звезд, ни огни празднич-
ного салюта и даже лирико-пат-
риотическая песня команды 
"Диснай" о том, что "...каждый 
славит свой покой и свой уют" 
не спасали положения. 

Тьма оказалась сильнее... 
А ведь там была не одна "не-

воспитанная" молодежь, "алко-
голики-тунеядцы" и прочие по-
добные элементы нашего насе-
ления. Там были и МЫ!!! 

Проблема, зародившаяся в 
Европе к концу XVIII века и рас-
цветшая в ХІХ-м. Зигмунд Фрейд 
писал о ней так: "Может случить-

ся всякое, и даже многое может 
случиться, но все это не должно 
вызывать каких-либо кривотол-
ков, требуется видимость мора-
ли, это, оказывается, важнее, 
чем суть человеческого суще-
ства". Позже Л.И. Божович вве-
дет понятие "Нравственный 
формализм" — как разрыв меж-
ду моральными знаниями и 
нравственным поведением... 

В городе живут не только 
взрослые и "взрослеющие" (под-
ростки, молодежь), а ведь еще 
есть и дети, которым расти, жить 
и работать в этом городе, учить-
ся уму-разуму... В народе гово-
рят: "Слово —карлик, пример— 
великан". И представьте теперь, 
что нас еще ждет в будущем... 

Но будем видеть в сыре сыр, 
а не дырки. СЛАВУТИЧ имеет 
много заслуг и достопримеча-
тельностей кроме станции. Это 
самый молодой город, а значит, 
все возникающие проблемы 
должны поддаваться практичес-
кому решению. 

Надо только очень захотеть! 

И если МОЙ, ТВОЙ, НАШ 
ДОМ — город Белого Ангела, 
он достоин того, чтобы быть и 
красивым, и счастливым. 

Дорогие славутчане! 
Думаем, что чувства, 

описанные в этих замет-
ках, знакомы многим из вас. 

Социально-психологи-
ческий центр разрабаты-
вает долгосрочную про-
грамму "Зроби свій дім кра-
сивим і щасливим", иници-
атором которой является 
мэр города В.Удовиченко. 

Обращаемся ко всем не-
равнодушным жителям го-
рода с просьбой высказы-
вать свои идеи и предложе-
ния о том, как мы с вами вс(^ 
вместе можем сделатҐТ^ j 
наш город красивым и сча^ 
стливым. Ждем ваших 
предложений по адресу: 

г. Славутич, ГУС, а/я 14, 
Социально-психологичекий 
центр. 

Тел. для справок 2-14-94 
и 2-94-21. 

КТО СПАСЕТ СТРИЖЕНЬ? 
Два года назад в Чернигове 

была создана молодежная об-
щественная организация "Сфе-
ра". Формирование экологи-
ческого мышления у молодежи 
— одно из направлений дея-
тельности организации, кото-
рая совместно с Корпусом 
Мира США выступила инициа-
тором движения по спасению 
реки Стрижень. 

Мы беседуем со Светланой 
Цовбенко — главой молодежной 
общественной организации 
"Сфера". 

— Светлана Леонидовна, в 
чем заключается проблема 
реки Стрижень? 

— Это проблема не столько 
реки, сколько всех нас. Экология 
—наука, которая касается не толь-
ко окружающей среды, но и созна-
ния человека, его души. Что каса-
ется Стрижня: некогда судоходная 
река превращается в болото, в по-
мойную лужу, которая загрязняет 
Десну. Та в свою очередь впадает 
в Днепр. Страдает не только наш 
город, но и Киев, и вся экосистема 

страны. Так что это проблема об-
щегосударственная. 

— Проект по очистке 
Стрижня рассматривался еще 
лет десять назад... 

—Действительно, город готов 
был начать обширные действия 
по очистке реки, но по причине 
известного политического и эконо-
мического положения, в котором 
оказалась тогда Украина, проект 
был заморожен на неопределен-
ное время. Даже сейчас для его 
реализации требуются колоссаль-
ные средства, которые государ-
ство выделить не в состоянии. 

— Есть ли тогда смысл под-
нимать эту проблему? 

— Я уверена, что совместны-
ми усилиями с коммерческими 
структурами, общественными 
организациями, при поддержке 
международных экологических 
программ, а также городских вла-
стей и государства мы можем спа-
сти Стрижень. Пока мы лишь хо-
тим обратить внимание обще-
ственности на эту проблему. Но 
без первого шага не будет и вто-

рого. 1 июня в "Киноцентре" при 
участии Театра экомоды "Три-
умф" мы проводили концертную 
программу с показом одежды. Ак-
ция проводилась в поддержку оте-
чественного предприниматель-
ства, отвечающего мировым эко-
логическим нормам. А 24 июня мы 
приглашаем всех горожан и гос-
тей Чернигова на конкурсную про-
грамму, посвященную Дню моло-
дежи, которая состоится в Летнем 
театре в 18.00. На каждом массо-
вом мероприятии мы призываем 
поддерживать движение по спа-
сению реки Стрижень. 

— Присутствуя на после-
дней вашей акции, меня пора-
зил тот факт, что о проблеме 
загрязнения Стрижня говорил 
американец. Проблема наша, 
но создается впечатление, что 
нас она волнует не так силь-
но, как наших гостей... 

— Здесь имеет место свежий 
взгляд со стороны. Мы живем и 
не замечаем, как постепенно заг-
рязняем нашу прекрасную приро-
ду, нарушаем ее баланс. Ричард 

Ланум — представитель Корпуса 
Мира, регулярно выступая перед 
нашими учащимися с лекциями на 
экологическую тему, подчеркива-
ет необходимость развития эко-
логического сознания. Посмотри-
те, что происходит. Деформиру-
ется психология молодого поколе-
ния. Получив в наследство Чер-
нобыльскую проблему, люди 
склонны считать остальные про-
блемы не столь существенными. 
Необходимо формировать обще-
ственное мнение, дабы каждый на 
своем уровне не уничтожал мир, 
в котором он живет. 

— Какие акции готовит ваша 
организация в перспективе? 

— Мы планируем провести в 
Чернигове международную эколо-
гическую конференцию, которая 
привлекла бы внимание мировой 
общественности к проблемам на-
шего города. Это не только загряз-
нение реки Стрижень. О Чернобы-
ле знает весь мир, а Чернигов, 
который является его ближайшим 
соседом, остается в тени.„ 

Вячеслав ГАЙДАЙ 



№25 (113), 21 июня 2001 г. Теледень-Славутич/13 
ОГОЛОШЕННЯ 

про проведення відкритих торгів 
на закупівлю товарів 

за рахунок державних коштів 

н і 

1. Замовник торгів: 
1.1. Відособлений підрозділ "Чорнобильська атомна електро 

станція" Національної атомної енергогенеруючої компанії "Енер 
гоатом". 

1.2. Поштова адреса: 07100, Київська обл., м.Славутич, вул 
Дружби Народів, 9, ВП ЧАЕС, а/с 10 — 11. 

1.3. Відповідальний за проведення торгів:ПІВТЗ Ульрих А.А 
ВМТЗ. т. (279) 2-57-07, факс (279) 2-62-10, факс ВП ЧАЕС (279) 
2-56-70. 

2. Інформація про закупівлю товарів: 
2.1. Найменування товару: фільтр аерозольний Д-23 ФПП-15-

4,5. 
Шифр закупівлі: 04-061-2001. 
3. Процедура здійснення закупівлі: відкриті торги. 
4. Місце та спосіб отримання тендерної документації: 
4.1. Місце отримання: Україна, 07100, Київська облать, м.Сла 

вутич, вул. Дружби Народів, 9, ВП "Чорнобильська АЕС", тендер-
ний комітет № 4. 

Граничний термін отримання тендерної документації: 
- рекомендованим листом з повідомленням про отримання 

13.07.01 p., до 12.00. , 
- отримання власноручно за дорученням 16.07.01, до 10.00 
4.2. Тендерна документація буде надана після письмового 

запиту організаторові торгів (голові тендерного комітету № 4 
заступнику генерального директора Голоскоковій В.Ю.). 

4.3. Спосіб отримання тендерної документації: 
- рекомендованим листом з повідомленням про отримання 
- отримання власноручно за дорученням. 
5. Вартість тендерної документації: не вимагається. 
6. Місце та кінцевий строк подання тендерних пропозицій: 
6.1. Місце подання: Україна, 07100, Київська область, м.Сла 

вутич, вул. Дружби Народів, 9, тендерний комітет № 4. 
6.2. Термін подання: 16.07.01 р., до 12.00. 
7. Місце та дата розкриття тендерних пропозицій: 
7.1. Місце розкриття: Україна, 07100, Київська область, м.Сла-

.вутич, вул. Дружби Народів, 9. 
_ 7.2. Термін розкриття: 17.07.01 р., до 14.00. 

8. Додаткова інформація: 
8.1. При поданні заяви на участь у торгах посилатись на но-

мер оголошення у "Віснику державних закупівель". 
8.2. Термін та обсяг поставки буде узгоджено при підписанні 

контракту. 
. 8.3. Довідки за телефоном: (04479) 6-14-99. 
t * * * 

1.3. Відповідальний за проведення торгів: ведучий інже-
нер МТЗ AT Г Кириченко В. В., телефон (04479) 2-60-29, факс 
(04479) 2-61-25. 

2. Інформація про закупівлю товарів: 
Найменування товару: автошини для вантажних, легкових 

автомобілів та автотракторної техніки. 
Шифр закупівлі: 04-059-2001. 
3. Процедура здійснення закупівлі: відкриті торги. 
4. Місце та спосіб отримання тендерної документації: 
4.1. Місце отримання: Україна, 07100, Київська область, м.Сла-

вутич, вул. Дружби Народів, 9, ВП "Чорнобильська АЕС", тендер-
ний комітет № 4. 

4.2. Граничний термін отримання тендерної документації: 
23.07.01 p., до 10.00. 

4.3. Тендерна документація буде надана референту після його 
письмового запиту організаторові торгів (голові тендерного комі 
тету № 4 — заступнику генерального директора Голоскоковій 
8.Ю.), листи-оригінали. 

4.4. Спосіб отримання тендерної документації: 
- нарочним з наданням довіреності на отримання; 
- поштою на письмовий запит референта. 
5. Вартість тендерної документації: не вимагається. 
6. Місце та кінцевий строк подання тендерних пропозицій: 
ВП "Чорнобильська АЕС", тендерний комітет № 4,23.07.01 p., 

Ь 17.00. 
7. Місце та дата розкриття тендерних пропозицій: 
7.1. Місце розкриття: Україна, 07100, Київська область, м.Сла 

вутич, вул. Дружби Народів, 9. 
7.2. Термін розкриття: 24.07.01 р., о 10.00. 
8. Додаткова інформація: 
8.1. При поданні заяви на участь у торгах посилатись на но-

мер оголошення у "Віснику державних закупівель". 
8.2. Термін та обсяг поставки буде узгоджено при підписанні 

контракту. 
8.3. Довідки за телефонами: (04493) 4-28-13, 4-20-43, (04479) 

2-60-29. 
* * * 

1.2. Відповідальний за проведення торгів: інженер 1-ї ка-
тегорії ВМТП Алексашин Андрій Олексійович. Телефон (04479) 
2-62-76, 2-56-53. Факс (04479) 2-62-76, 2-57-73. 

2. Інформація про закупівлю товарів: портландцемент мар-
ки ПЦ-400, масою 158,8 т., марки ПЦ-500, масою 2 т. Шифр за-
купівлі 04-076-2001. 

3. Процедура здійснення закупівлі: відкриті торги. 
4. Місце та спосіб отримання тендерної документації: 
4.1. Місце отримання: Україна, 07100, Київська область, м.Сла-

вутич, вул.Дружби народів, 9, ВП "Чорнобильська АЕС", тендер 
ний комітет № 4, тел. (04479) 6-14-99. Граничний термін отри-
мання тендерної документації: 6 липня 2001 року, до 15.00. 

4.2. Тендерна документація буде надана референту під роз 
писку, поштою або електронною поштою після письмового запи-
ту референта організаторові торгів на ім'я голови тендерного 
комітету № 4 — заступника генерального директора Голоскоко-
вої В.Ю. по факсу (04479) 2-56-70. 

5. Вартість тендерної документації: не вимагається. 
6. Місце та кінцевий строк подання пропозицій: 
6.1. Місце подання: Україна, 07100, Київська область, м.Сла-

вутич, вул. Дружби народів, 9, ВП "Чорнобильська АЕС", тендер-
ний комітет № 4, тел/факс (04479) 6-14-99. 

6.2. Термін подання: до 9 липня 2001 року, до 17.00. 
7. Місце та дата розкриття тендерних пропозицій: 
7.1. Місце розкриття: Україна, 07100, Київська область, м.Сла-

вутич, вул. Дружби народів, 9, ВП "Чорнобильська АЕС", тендер-
ний комітет № 4, тел/факс (04479) 6-14-99. 

7.2. Термін розкриття: 10 липня 2001 року, об 11.0р. 
8. Додаткова інформація: довідки за телефонами (04479) 

2-62-76, 2-56-53. ' л _ 
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МУЖЧИНЫ, ВСЕ В ВАШИХ РУКАХ! 
Перефразируя известную поговорку: если человеку все время 

твердить, что он супермен, он начнет порхать над городом в 
синем трико. 

Только ты и сам понимаешь, что от окружающих подобных 
комплиментов не дождешься, поэтому нужно самому уверить 
себя в том, что ты самый замечательный и все в твоей жизни 
исключительно и бесповоротно хорошо. Лучший способ это сде-
лать — не акцентировать свое внимание на неприятностях, а 
сохранять в памяти только хорошее. 

МАЛЕНЬКИЕ 
РАДОСТИ 

Лежа перед сном в посте-
ли, постарайся вспомнить и 
посмаковать приятные мо-
менты прошедшего дня — 
завлекающую улыбку случай-
но встреченной красотки, по-
хвалу коллеги, удачно выпол-
ненную работу, но категори-
чески не позволяй своему со-
знанию увлекаться мазохиз-
мом и прокручивать в памя-
ти обидные слова работника 
ГАИ, который полчаса муры-
жил тебя по дороге на рабо-
ту. Обдумывание способов 
страшной мести — занятие, 
вредное для пищеварения, 
честное слово. 

С одной стороны, хорошо, 
когда жизнь течет по заведен-
ному порядку. С другой, очень 
важно не превращать ее в ру-
тину. Сознательно меняй 
привычный ход вещей. 

Ты всегда брился элект-
робритвой? Сходи и купи по-
мазок, пену и опасную брит-
ву. Первое время бриться 
будет непросто, но ты полу-
чишь удовольствие от обуче-
ния и от сознания того, что ты 
выбрит по высшему классу. 
Ты никогда не носил подтяж-
ки? Попробуй заменить ими 
привычный ремень. 

Ты всегда писал только 
шариковой ручкой? Купи себе 
перьевую и выработай изуми-
тельной красоты почерк. Мас-
совое производство выпуска-
ет много практичных вещей 
для людей, которым прихо-
дится жить быстро. Откажись 
от некоторых из них — так ты 
сохранишь индивидуальность 
и внесешь в жизнь струю пе-
ремен. К лучшему. 

Утро — это начало всего 
дня, и оно достойно того, что-
бы встретить его в свое удо-
вольствие. Просто встань на 
двадцать минут раньше, от-
ключи телефон и порадуй 
себя чашечкой хорошего 
кофе. 

Растворимый кофе по ут-
рам пьют только пессимисты 
и человеконенавистники. (Ты 
такой и есть? Ну, это еще не 
повод отказываться от хоро-
шего кофе.) Свежезаварен-
ный кофе кроме кофеина со-
держит еще около 2000 раз-
личных веществ, которые и 
делают вкус этого напитка та-
ким многогранным и глубо-
ким, а действие целебным. 

Кофе помогает сжигать лишний 
жир, защищает от астмы, кари-
еса и аллергий. 

Почти 70% всех мужчин в 
нашей стране предпочитают 
душ ванне. И это понятно — при-
нятие ванны процесс неспеш-
ный и совершенно не подходит, 
когда каждая минута на счету. К 
тому же душ — это одновремен-
но и массаж, стимулирующий 
кровообращение. Зато в ванне 
ты больше расслабляешься. Вы-
дели себе день в неделю, когда 
ты обязательно принимаешь 
ванну с особым ритуалом. 

Температура воды — ЗбЮ. 
Предварительно добавь в воду 
ароматического масла: твое 
обоняние — важный поставщик 
сведений для мозга, и когда оно 
сигнализирует, что ему нравит-
ся происходящее, твой организм 
легче расслабляется. Десять-
пятнадцать минут полежи в теп-
лой воде с закрытыми глазами 
и старайся ни о чем не думать, 
только прислушиваться к своим 
ощущениям. А вот теперь мож-
но включать душ и растирать 
жесткой мочалкой тело. Оно уже 
отдохнуло и все тебе простило. 
Желательно каждый раз исполь-

«зовать масло с другим запахом, 
такие масла часто продаются в 
одноразовых упаковках. 

Сходи в тренажерный зал. 
Мы понимаем, что это предло-
жение, мягко говоря, не блещет 
новизной, — но что поделаешь, 
если мужчине действительно 
необходимо двигаться больше, 

чем это получается у тех, кто 
целые дни проводит в офисе. 

Мужчина куда более, чем жен-
щина, зависит от своей физичес-
кой активности. Когда ее не хва-
тает, эта нехватка начинает на-
капливаться, как хронический 
недосып, твои гормональные 
процессы видоизменяются и 
прежде всего это сказывается на 
твоем эмоциональном состоя-
нии. Вроде все хорошо, просто 
жить становится скучно, ты испы-
тываешь вялую неудовлетворен-
ность и тоску. Все как-то не так, и 
что делать совершенно непонят-
но. Ты не представляешь, как 
хорошо борются с меланхолией 
и разочарованиями обычные ган-
тели и велотренажеры. 

Окружай себя значащими и 
красивыми вещами. Мы не при-
зываем тебя к вещизму — но то, 
чем ты пользуешься постоянно, 
должно тебе нравиться. У тебя 
нет денег, чтобы купить дорогие 
часы хорошей фирмы? Это еще 
не повод, чтобы носить пласт-
массовый кошмар из Гонконга. 

МАЛЕНЬ-
КИЕ 

ГАДОСТИ 

Не ешь ни-
чего из консер-
вных банок. Пе-
реложить эти 
две несчаст-
ные шпротины 
на тарелку — 
с е к у н д н о е 
дело, но этим ты выразишь ува-
жение к себе. 

Если на вечеринке ты до пер-
вого бокала вина чувствуешь 
себя зажато — это опасный при-
знак того, что ты попал в алко-
гольную зависимость. Ты дол-
жен уметь веселиться и без 
вина. Регулярный прием алкого-
ля постепенно "приучает" орга-
низм расслабляться и комфорт-
но себя чувствовать только в 
своем присутствии. 

Никогда не носи два дня под-
ряд рубашку, белье или носки. 
Лучший способ начать новый 
день — это надеть все свежее и 
чистое. 

Спортивному костюму место 
в спортзале или на стадионе. И 
даже дома ходить в спортивном 
костюме не надо. Уж лучше выб-
рать парчовый халат и шлепан-
цы с загнутыми носами. Идеаль-
но — брюки и рубашки в стиле 
casual. 

Ты можешь быть поклонни-
ком художественного беспоряд-
ка, не любить уборку квартиры 
и считать, что паутина на сте-
нах выглядит очень живописно. 
Но в доме есть две вещи, кото-
рые просто не имеют права 
быть грязными, — это оконные 
стекла и постельное белье. 
Если и то и другое сияет чисто-
той, ты хорошо высыпаешься и 
за твоим окном всегда прекрас-
ная погода. 

Не проходи мимо нищих, 
особенно стариков. Пусть зна-
комые уверяют тебя, что все 
эти старушки в драных косын-
ках на доходы с попрошайни-
чества покупают себе виллы на 
Канарах, — ты этому не ве-
ришь и чувствуешь психологи-
ческий дискомфорт, когда без-
различно отворачиваешься от 
протянутой руки. Ведь с детс-
ких сказок ты знаешь, что так 
поступают только плохие ге-
рои. Будь хорошим героем — 
не бойся быть щедрым. 

Не пей из горлышка бутыл-
ки, если есть возможность раз-
добыть стакан. Те крутые рек-

ламные парни, которые так 
аппетитно хлещут пиво и 
колу из бутылок, делают это 
только потому, что на экра-
не нужно показать реклами-
руемую емкость. Тебе за та-
кое издевательство над со-
бой рекламодатели гонора-
ров не платят. 

Не копи дома мусор. Ис-
пользованные полиэтилено-
вые пакеты, зажигалки со сло-
манным пьезоэлементом, ко-
торый еще теоретически мож-
но починить, шариковые руч-
ки без стрежней — весь этот 
домашний скарб нужно со-
брать в большую коробку и 
выкинуть на помойку. Также 
не отправляй на дачу старую 
дырявую одежду — зачем 
тебе отдыхать, нарядившись 
огородным пугалом. Ну и что, 
что "никто не видит"? 

Не стой в очереди, если 
можешь этого избежать. Не в 
том смысле, что всюду лезь 
первым, лучше откажись от 

покупки. Стояние в очереди 
унижает человека. 

Не надевай сразу только 
что купленную обувь, а сперва 
почисть ее с кремом и походи 
в ней по дому. Обувь переста-
нет иметь вызывающе новый і 
вид, который уже много лет j 
считается дурным тоном, а 
еще ты заранее выяснишь — ' 
не намерена ли она натереть 
тебе ноги и этим испортить j 
твой завтрашний день. 

Подавляй в себе искуше-
ние на вопрос приятеля: как 
дела? — отвечать: отврати-
тельно. Дело не в том, что 
это нарушает правила свет- j 
ской этики, нет, любому при-1 
ятелю всегда любопытно по-
слушать, что у тебя случи-
лось плохого. Но перечисляя 
свои неудачи, ты сильнее на 
них зацикливаешься. И на-
оборот: рассказывая, какая 
у тебя интересная и весе-
лая жизнь, ты сам посте-
пенно с этим соглаша-
ешься. 

jm 

ДПІ В м.СЛАВУТИЧІ ІНФОРМУЄ 
ДПІ в м.Славутичі згідно із 

спільним листом ДПА України та 
Комітету Верховної Ради Украї-
ни з питань фінансів і банківсь-
кої діяльності за відповідними 
номерами № 7004/7/24-2117 від 
29.05.2001 та № 06-10/288 від 
24.05.2001 стосовно застосуван-
ня окремих норм ст.18 Закону 
України від 14.12.2000 № 2181-
III "Про порядок погашення за-
бов'язань платників податків пе-
ред бюджетами та державними 
цільовими фондами" повідомляє 
про порядок списання та розст-
рочення заборгованості плат-
ників податків по податках і збо-
рах, які не контролюються орга-
нами державної податкової служ-
би, а саме: 

— збір до Державного інно-
ваційного фонду; 

— відрахування та збори на 
будівництво, реконструкцію, ре-
монт і утримання автомобільних 
доріг загального користування; 

— збір до Фонду для здійснен-
ня заходів щодо ліквідації 
наслідків Чорнобильської катаст-
рофи та інші. 

Враховуючи наведене, з метою 
виконання вимог пункту 6 Указу 
Президента України "Про не-
відкладні заходи щодо прискорен-
ня погашення заборгованості із за-
робітної плати" та норм статті 18 
Закону України "Про порядок пога-
шення зобов'язань платників.по-
датків перед бюджетами та дер-
жавними цільовими фондами" в 
повному обсязі, платники податків 
повинні надати податковому орга-
ну за місцем своєї реєстрації акти 
інвентаризації податкового боргу (з 
урахуванням пені за її наявності) зі 
сплати боргу до Державного інно-
ваційного фонду; відрахувань та 
зборів на будівництво, реконструк-
цію, ремонт і утримання автомоб-
ільних доріг загального користуван-
ня; податок на доходи фізичних 
осіб (прибуткового податку з гро-

мадян), збору до Фонду для 
здійснення заходів щодо 
ліквідації наслідків Чорнобильсь-
кої катастрофи та інших пла-
тежів, який залишився неслла-
чений станом на 01.01.2001 p., з 
обов'язковим зазначенням тер-
міну виникнення такого боргу. 

Після підтвердження відпо-
відним підрозділом органу дер-
жавної податкової служби сум 
податкового боргу платників по-
датків, вказаних в актах інвента-
ризації, такий податковий борг 
підлягає списанню або розстро-
ченню в залежності від терміну 
виникнення відповідно до вимог 
Положення. 

Зазначаємо, що суми подат-
кового боргу з прибуткового по-
датку з громадян та збору до 
Фонду для здійснення заходів 
щодо ліквідації наслідків Чорно-
бильської катастрофи визнача-
ються виходячи з фактично вип-
лаченої заробітної плати. 

Внимание!!! 
22.06.2001 в 15-00 в ККК со-

стоится турнир по игре 
Quake III Arena 

Регистрация команд открыта 
с 18.06.2001. Максимальный срок 
подачи заявок 21.06.2001, 23.59 

Бланк заявки и подробности 
турнира находится по адресу 
www.slavutich.kiev.ua/~zinus 

Стоимость билета для зрите-
лей и участников - 5 грн. 

Организаторы турнира: Diver-
проект, СДО "Молодежь Черно-
быля", городской отдел по де-
лам семьи и молодежи, кино-
концертный комплекс. 

http://www.slavutich.kiev.ua/~zinus

