
На совещании председа­
телей профсоюзных коми­
тетов цехов ЧАЭС, ДДУ, 
ОРСа, МПКХ, ЦСМСЧ-5 
были обсуждены вопросы 
деятельности администра­
ции ЦСМСЧ-5 в плане 
социальных услуг.

Профсоюзный комитет 
удивлен тем, что при опла­
те по смете коллективного 
договора расходов на со­
д е р ж а н и е  о б ъе к т о в  
ЦСМСЧ-5 в размере 370 
млн. крб. (без индекса­
ций) и доплате персоналу 
медсанчасти в виде стра­
хования рабочих мест в 
размере 53 895 000 крб. за 
июнь, администрация иг­
норирует мнение трудово­
го коллектива ПО ЧАЭС 
по медицинскому обслу­
живанию жителей города.

Приказом № 157 от
12.07.93 г. по ЦСМСЧ-5 
опять в разрез с мнением 
профкома установлены 
услуги, против оплаты ко­
торых возражает коллек­
тив ПО ЧАЭС:

— медосмотр при по­
ступлении в учебные заве­
дения;

— медосмотр для офор­
мления на санаторно-ку­
рортное лечение, в пансио­
наты и дома отдыха с ле­
чением;

— УЗИ;
— проведение искусст­

венных медицинских абор­
тов в сроках беременности 
до 12 недель.

В профсоюзном комите­
те отсутствуют расценки 
на платные услуги и офи­
циальное подтверждение 
их величин.

Просим обратить внима­
ние на тот факт, что обо­
рудование медсанчасти 
куплено на деньги рабо­
тников ЧАЭС. Оплата по­
требления электроэнергии, 
холодной и горячей,  сто­
чной воды, ремонта поме­
щений и т. д. тоже про­
изводится за счет прибыли 
ЧАЭС. Согласно «Общему 
положению о МСЧ», п. IV 
финансирование осуществ­
ляется из средств гос­
бюджета.

Не выполняется пункт 
VII.I об информации про­
фкома по состоянию забо­
леваемости трудящихся.

Согласно пункту VII .6 
начальник МСЧ не согла­
совывает дополнительные 
выплаты работникам 
ЦСМСЧ-5 с ее профко­
мом.
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